El SISTEMA DE CONTROL INTERNO es el conjunto de los planes, métodos,
principios, normas, procedimientos y mecanismos de verificacion y evaluacién
adoptados por una Entidad. Asi mismo promueve que las actividades se
desarrollen eficazmente y se asegure la confiabilidad de la Entidad en nuestros
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grupos de valor.
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Principios del Control Interno*
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La Oficina de Control Interno invita a continuar fortaleciendo sus conocimientos
aplicando el principio de Autocontrol. Es nuestro deber recordar, a los que
hacemos parte de la E.S.E Carmen Emilia Ospina, acerca de la responsabilidad
que tenemos para mejorar nuestros procesos; por lo que cada lider no debe
esperar a que se llegue a auditarlos, sino realizar sus propias autoevaluaciones
de su gestidon y emprender los mejoramientos a que haya lugar, para bien de

los usuarios internos, externos y de la propia entidad.
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