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DATOS GENERALES

ASUNTO COMISION DE PERSONAL — SESION ORDINARIA No. ACTA: 2
HORA 2

FECHA 25/212026 INICIO 7:30 Am
HORA

RESPONSABLE Cesar Augusfo Vera Rodriguez. FINAL 8.15Am

OBJETIVOS
| 1. Realizacion sesién ordinaria de comision de personal ESE CEO
TEMAS

1. Lectura y aprobacién del orden del dia

2. Llamado a lista y verificacién del Quérum.
3. Lectura y aprobacién del acta anterior,

4. Socializacion resultados EDL vigencia 2025

5. Proposiciones y varios.
COMPROMISOS DEL ACTA ANTERIOR

CUMP | OBSERVACIO
FECHA LE NES

D ™M A |8l NO

ACTIVIDAD RESPONSABLE

1. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA: La Dra. Rocio Correa Losada dio lectura al orden del dia, el cual fue
aprobado por unanimidad.

2. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM: Se realiz6 llamado a lista y verificacién de quérum. Se observé que
hay quérum para deliberar (Ver anexo de asistencia). No se conto con la participacién del Dr. Cesar Augusto Vera Rodriguez.
Se solicita a la Dra. Rocio Correa Losada ser secretaria doc.

3. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR: Se aprob6 el acta No 1 de fecha 28/1/2026 es aprobada por
unanimidad y firmada por los miembros de la comision.

4. SOCIALIZACION RESULTADOS EDL VIGENCIA 2025:
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El resultado de la evaluacién de desempefio vigencia 2025 fue sobresaliente, reflejando un desempefio acorde con los objetivos
estratégicos de la entidad y confribuyendo al fortalecimiento institucional.

EVALUACION DESEMPENO
VIGENCIA 2025

0

TOTAL CARRERA

SOBRESALIENTE

HSOBRESALIENTE @ SASTICFATORIO @ TOTAL GARRERA
5. PROPOSICIONES Y VARIOS:

El Dr. Angel Humberto Castro, en el marco del proceso de calidad, el cambio implementado en la modalidad de agendamiento.
Informé que, cuando se presenten espacios disponibles en |la agenda, estos seran destinados para la atencién de casos de
urgencia, con el fin de mejorar la oportunidad y eficiencia en la prestacion del servicio, pero esto se maneja diferente.

Los miembros de la comision solicitan a la Dra. Rocio Correa Losada realizar un SIMAD dirigido a los funcionarios de carrera,
con el fin de recordarles el cargue oportuno de las evidencias correspondientes.

El Dr. Angel Humberto castro pregunta a los presente que si se ha recibido alguna comunicacién dirigida a la comisién
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de personal, la Dra. Rocio Correa informa que no se ha recibido ninguna comunicacion.
Siendo las 8:15 am, se da por termina la reunién de la comisién de personal se adjunta listado de asistencia.

La Dra Rocio Correa Losada, realiza la socializacién de la resolucidn 73 del 23/02/2026, por la cual se conveca a la

eleccion de los representantes de los em
Carmen Emilia Ospina, ver anexo.

pleados ante la comisién de personal de la Empresa Social del Estado

Siendo las 8:15 am, se da por termina la reunion de la comisién de personal se adjunta listado de asistencia.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

D M A

Realizar reunién el area de calidad y el area de odontologia

Guillermo Bonilla Escobar

Realizar simad recordando cargue de evidencia en el aplicativo

Rocio Correa Losada.

1\
ASISTENTES \ N
NOMBRE COMPLETO CARGO i V { X FiRMA\
Invitada Profesional /\
ROCIrGORREALOBADA universitario talento humano | &Q Q Q 0\]/& LY
ANGEL HUMBERTO GASTRO Miembro de la Comision Ese— | \/’\"Zi!?{; =

Ceo

GUSTAVO ADOLFO PERDOMO
PACHECO

Miembro de la Comisién Ese
Ceo

GUILLERMO BONILLA ESCOBAR

Miembro de la Comision Ese
Ceo

GINA BEATRIZ GERARDINO BOTERO

Miembro de la Comisién Ese ( /
Ceo
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