- EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO -
CARMEN EMILIA OSPINA
NIT. 813.005.265-7

RESOLUCION No. (72
“Por la cual se declara desierto un proceso de Contratacion Sin Formalidades Plenas”

La GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL IISTADO CARMEN EMILIA OSPINA. En uso de las atribuciones
conferidas por el Estatuto de Contratacién de la ESE. adoptado mediante Acuerdo No.001 de 2.008. modificado por
el Acuerdo No. 007 del mismo ano. y

CONSIDERANDO:

Que mediante estudios previos se determina la necesidad de contratar el SUMINISTRO DE APOYO LOGISTICO
PARA LA REALIZACION DE UN FORO EN COORDINACION CON LA SECRETARIA DE SALUD
MUNICIPAL SOBRE ACTUALIZACION DE PROTOCOLOS EN TEMAS RELATIVOS AL MANEJO DE
ENFERMEDADES CRONICAS NO TRANSMISIBLES CONVOCADO POR LA RED MUNICIPAL DE
SALUD, PREVIA INVITACION AL 100% DE LAS EPS Y EPS-S QUE OPERAN EN EL MUNICIPIO DE
NEIVA (H), REPRESENTADAS POR SU PERSONAL ASISTENCIAL MEDICO, PARAMEDICO Y DE
ENFERMERIA; ACTIVIDAD INMERSA EN EL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 431 DE
2011 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO-SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y LA ESE CEO, por un
periodo de diez (10) dias contados a partir de la legalizacion del contrato y suscripcion del Acta de Inicio con el
Interventor del mismo. sin sobrepasar del trece (13) de marzo de 2012.

Que de acuerdo con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 000001137 del cinco (05) de marzo de 2012.
con rubros 4200200 denominado GASTOS COMPLEMENTARIOS CRONICAS. se certifica la existencia de
disponibilidad para la contratacion. estimado en  TRES MILLONES CIENTO SETENTA Y DOS MIL
NOVENTA Y SIETE PESOS (83.172.097.00) MCTE.

Que se adelanté proceso de Contratacion sin formalidades plenas. de conformidad al articulo 16 del Acuerdo 001 de
2008. modificado por el Acuerdo 007 de 2008 — Estatuto de Contratacion de la ESE Carmen Emilia Ospina.

Que se extendio invitacion a contratar a HOTEL DINASTIA REAL. HOTEL NEIVA PLAZA. HOTEL SULICAM.
HOTEL CHICALA.

Que una vez vencido el término otorgado para presentar cotizacion. se hizo presente el proponente HOTEL
SULICAM y HOTEL CHICALA.

Que analizada la propuesta por parte del responsable técnico del servicio se determino que “La propuesta presentada
por HOTEL CHICALA se sugiere como proveedor del servicio teniendo en cuenta que se encuenira por debajo de los
precios de mercado, es fuvorable en precio y ajustuda al presupuesto asignado™.

Que mediante oficio calendado 13 de marzo de 2012. la doctora SONIA PATRICIA MUNOZ CALDERON.
Coordinadora de Contratos Interadministrativos y responsable técnica del servicio solicita se ampli¢ el plazo de
ejecucion del contrato a suscribirse hasta el once (11) de abril de 2012.

Que adelantar la verificacion juridica a la documentacion aportada por el oferente HOTEL CHICALA. se evidencia
que este omitié aportar el paz y salvo municipal expedido por la Tesoreria Municipal de Neiva. razon por la cual
mediante oficio de fecha 14 de marzo de 2012,y en aplicacion de lo establecido en el literal C del articulo 10 del
Acuerdo 001 del 2008 modificado por el Acuerdo 007 de 2008 - ESTATUTO DE CONTRATACION DE LA ESF
CARMEN EMILIA OSPINA. se soficita al proponente HOTAL CHICALA. allegard el documento de contenido
juridico (paz y salvo municipal) dejado de aportar. y se le otorga como plazo para ello un (1) dia hébil siguiente al
recibo de la misma.

Que mediante oficio G-038-12 de fecha 21 de marzo de 2012, suscrito por la doctora LIDA DUSSAN SANDOVAL.
Representante Legal de Hotel Chicala S.A.S. informa que cuenta con plazo hasta el dia 20 de abril del presente ano
para hacer efectivo el pago del impuesto de orden municipal. sin que se allegue el documento solicitado.

Mediante oficio recibido en la oficina de contratacion de la E.S.E. Carmen Emilia Ospina. suscrito por la doctora
SONIA PATRICIA MUNOZ CALDERON. Coordinadora de Contratos Interadministrativos y responsable técnica
del servicio informa que teniendo en cuenta el oficio suscrito por el oferente Hotel Chicala que ™ reniendo en cuenta
que el plazo de ejecucion del contrato matriz va hasta el 11 de abril de 2012, solicito realizar la gestion pertinente
para que la contratacion de esia necesidad se haga lo mas pronto posible v asi poder dar cumplimienio a esta

obligucion .
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Que el Articulo 22° denominado “Perfeccionamiento del contrato y requisitos para Su inicio de ejecucion” del
Acuerdo 001 de 2008. modificado por el Acuerdo 007 de 2008- Estatuto de Contratacion de la £.S.E. Carmen Emilia
Qspina. establece: “Para la ejecucion del contrato se requerird de la aprobacion de la garantia unica exigida, el
pago de los derechos de publicacion ¥ demas cargds impositivas a qué haya lugar, obtencion de paz V' salvo por
conceplo de (ributos, 1asas, contribuciones gravdmenes con el municipio de Neiva (H) (...)Si dentro de los plazos
anotados 1o se cumpliere con la gestion debida o no se hubiere justificado satisfactoriamente la omision, s€
entenderda que se desiste de la celebracion o ejecucion del mismo y la empresd podra proceder d celebrar el contralo
con ofro cualquier oferente o persond habilitada y apta para contratar segun el objeto y condiciones requeridas, sin
que ello le genere responsubilidad alguna en cuanto d indemnizacion de peij/'uicios"f

Respecto de la propuesta presentada por el oferente HOTEL SULICAM. se evidencia que el valor de la propuesta
excede del promedio obtenido en el estudio de mercado.

Por lo antes expuesto-
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Declarase desierto el proceso de Contratacion Sin Formalidades Plena. cuyo objeto s
contratar el SUMINISTRO DE APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZAC]ON DE UN FORO EN
COORDlN;—\Cl(')l\' CON LA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL SOBRE ACTLAL[ZA(‘]O’.\' DE
PROTOCOLOS EN TEMAS RELATIVOS AL MANEJO DE ENFERMEDADES CRONICAS NO
TRANSM]S]BLES CONVOCADO POR LA RED MUNICIPAL DE SALUD, PREVIA lN\'lTA(‘l(')N AL
100% DE LAS EPS Y EPS-S QUE OPERAN EN EL MUNICIPIO DE NEIVA (H), REPRESENTADAS POR
SU PERSONAL ASISTENCIAL MEDICO, PARAMEDICO Y DE ENFERMERiA; ACTIVIDAD INMERSA
EN EL CONVENIO lNTERADMlNlSTRATl\'O NO. 431 DE 2011 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO-
SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y LA ESE CEOQ, por un periodo diez (10) dias contados a partir de la
legalizacion del contrato y suscripeion del Acta de Inicio con ¢l Interventor del mismo. sin sobrepasar del once (11)
de abril de 2'0124

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y contrd ella procede el
recurso de reposicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Neiva. a los veintiséis (20) dias del mes de marzo de 2012.

uh . %: b/l . Gerente I

NANCY ROCIO RODRIGUEZ CORTES
Vo.Bo. Asesor Juridico

p/ Andrés F. Gonzalez
Analistay Sustanciador de Contratos
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