EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO :
CARMEN EMILIA OSPINA 5 l
NIT. 813.005.265-7

RESOLUCION No. 012
(Enero 23 de 2013)

“Por la cual se autoriza un pago por concepto de Capacitacion para el personal de planta de la
ESE. C.E.O, para “Seminario Reforma Tributaria Ley 1607 de 2012 " con cardo a los
recursos de capacitacion correspondientes a la vigencia de 2013

La Gerente de la Empresa Social del Estado CARMEN EMILIA OSPINA, en uso de sus
atribuciones legales y estatutarias y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 54 de la Constitucion Politica de Colombia, estipula el derecho a Capacitacion
que tienen los empleados, el cual consagra que es obligacion del Estado y de los empleadores
ofrecer formacion y habilitacion profesional y técnica a quienes lo requieran.

Que es deber de la Administracion prever mecanismos para garantizar la capacitacion en temas
Financieros, con el fin de contribuir con el desarrollo intelectual del personal de planta y
garantizar la creacion de lideres en la institucién que cuente con ese conocimiento.

Que estos dos funcionarios de Libre Nombramiento y Remocién pertenecen al nivel Directivo y
Profesional de la E.S.E. C.E.O las cuales efectuaron su inscripcion previa solicitando a la
Gerencia la autorizacién y el auxilio econémico para participar en este evento, el cual se llevara
a cabo durante el dia 30 de enero del afo en curso, en la ciudad de Neiva.

Que “Seminario Reforma Tributaria Ley 1607 de 2012”, es una capacitacion que va
orientada al desarrollo de sus, destrezas, habilidades, valores y competencias fundamentales,
con miras a proporcionar su eficacia personal, grupal y organizacional, de manera que
posibilite el desarrollo profesional administrativo y asistencial como servidores publicos y el
mejoramiento en la prestacién de los servicios de la institucion.

Que este tipo de capacitaciones son necesarias por resultar altamente pertinentes en estos
momentos; habida cuenta que la institucion se encuentra desarrollando actualmente las
actividades de reorganizacién financieras y administrativas y como una actividad de mejora
continua que requiere un alto grado de formacién y sensibilizacién de los diferentes actores en
este caso representados en lo profesionales.

Que se requiere sufragar los gastos necesarios para adelantar la inscripcion de los funcionarios
al “Seminario Reforma Tributaria Ley 1607 de 2012, adelantada por el Fondo de
Empleados de la Direccién Seccional de Impuestos y Aduanas de Neiva (FEDINA) Nit.
813.001.307-1, entidad organizadora del evento la cual estd legalmente constituida y
cuenta con la experiencia necesaria para llevar a cabo dicha actividad, acorde con la
documentacién adjunta a la invitacion.

Que dichos funcionarios, Dra. GLORIA LENID TORO VARGAS, quien desempefia el cargo de
Subgerente y el Dr. EDUARDO BARON ZAMBRANO, quien desempefia el cargo de Tesorero,
deben estar actualizados en el tema Tributario con el fin de implementar directrices claras,
atendiendo a que existen diferentes interpretaciones y conceptos de la Ley 1607 de 2012.

Que la capacitacién ofrece a los participantes al evento fundamentacion tedrica de los cambios
introducidos por la Ley 1607 de 2012 al entorno tributario en Colombia que se desarrollaria en
una sola jornada académica y salas especializadas que se desarrollaran contenidos orientados
por profesionales especializados, en los siguientes temas:

1- ANTECEDENTES DE LA REFORMA TRIBUTARIA

2- RENTA PERSONAS NATURALES

3- RETENCION EN LA FUENTE PARA INDEPENDIENTES Y POR ASALARIADOS
4- IMPUESTO DE RENTA PERSONAS JURIDICAS

5- GANANCIA OCASIONAL

6- REORGANIZACION EMPRESARIAL

7- IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS
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8- IMPUESTO A CONSUMO

CONTINUACION RESOLUCION No.012

9- DEVOLUCIONES

10- PROCEDIMIENTO TRIBUTARIO, SANEAMIENTO Y CONCILIACIONES

11- NORMAS ANTIABUSO (CREDITO MERCANTIL, CAPITALIZACION DELGADA, ABUSO EN
MATERIA FISCAL)

12- PRECIOS DE TRANSFERENCIA

13- REGIMEN TRIBUTARIO DE LA INVERSION EXTRANJERA DE PORTAFOLIO
14- FIDUCIA
15- NOVEDADES EN GMF

}
MATERIAL DE APOYO MEMORIAS — REFRIGERIO -CERTIFICADO DE ASISTI ENCIA

Que la institucidn cuenta con los recursos para financiar la capacitacion solicitada para dos
funcionarios, son los contemplados en el presupuesto de la entidad, para la vigencia 2013 en el
Rubro de Capacitacion con el Cédigo Presupuestal 2010212, el cual se invertird de acuerdo con
los certificados de Disponibilidad CDP- 551-567 de fecha 22 de enero de 2013.

Que en merito de lo antes expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Autorizar la participacion de dos funcionarios de Libre Nombramiento y
Remocién de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA al Seminario Reforma Tributaria Ley 1607
de 2012, el cual se llevara a cabo durante el dia 30 de enero del afio en curso, en la ciudad
de Neiva, Organizado por el Fondo de Empleados de la Direccién Seccional de Impuestos y
Aduanas de Neiva (FEDINA) Nit. 813.001.307-1, quienes se identifican a continuacion:

1. Dra. GLORIA LENID TORO VARGAS, identificada con la cédula de ciudadania numero
36.274.946, quien se desempefia como Subgerente.

2. Dr. EDUARDO BARON ZAMBRANO, identificado con la cédula de ciudadania nimero
12.113.418, quien se desempefia como Tesorero.

ARTICULO SEGUNDO: Los costos de la inscripcion de los dos Funcionarios al “Seminario
Reforma Tributaria Ley 1607 de 2012 seran asumidos en su totalidad por la ESE CARMEN
EMILIA OSPINA, con recursos para la actual vigencia 2013 en el Rubro de Capacitacion con el
Codigo Presupuestal 2010212, el cual se invertird de acuerdo con los certificados de
Disponibilidad CDP- 551-567 de fecha 22 de enero de 2013.

ARTICULO TERCERO: Ordenar el pago por valor de TRESCIENTOS VEINTE MIL PESOS ($
320.000.00.) MCTE, correspondiente a la inscripcién de los dos funcionarios, a los
organizadores del evento Organizado por el Fondo de Empleados de la Direccion Seccional de
Impuestos y Aduanas de Neiva (FEDINA) Nit. 813.001.307-1.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Neiva, a los Veintitrés (23) dias del mes de Enero de 2013.

G%S‘%%(DKM&% ALEXI FA

Gerente \ Vo.Bo. Asesor Jurjdico

CARMEN JAIMENE MOSQUERA CE| UERA
Asesbra de Talento Humano
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FEDINA

FEE-0rabajamos por el Desarrollo Integral de Nuestros Asociados
FONDO DE EMPLEADOS DE LA DIAN - NEIVA

'NIT. 813.001.307-1
Neiva, 14 de enero de 201 3
Sefiora
GLADYS DURAN BORRERG “
Gerente W
E.S.E CARMEN EMILIA "
Ciudad

Cordial saludo Dr. Gladys:

Teniendo en cuenta los diversos cambios que impactaran Ia gestion tributaria de

ias empresay personas naturales para este nuevo afio segiin La Ley 1607 del 26 de
Diciembre de 2012: los Contadores Publicos y empresarios necesitan capacitarse

en dicho campa. algunos de los  cambios en mat::u de impuestos, sus

implicaciones en Ia gestién contable, ributaria, » istiativa y de némina, las

encontrara en el seminario REFORMA TRIBU T AR organiz: ‘do por nuestra QA

entidad en el cual podran despejar dicha dudas e etudes de forma practicay '\

COIICIzA.

Por tal razomn, nos permitimos invitarlos a e con
brochure anexo. Adicional a esto le informamo
el precio dependiendo la cantidad de participa

Agradezco su atencién.

Cordialmente, O ‘C’
N

SALA

ADRIAT OCIO CAICEDO
Gerente FEDINA

TELF. 87116 16 Fxt,
CEL. 317 4 35 64 36 51% 7965 25
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