EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CARMEN EMILIA OSPINA N
NIT. 813.005.265-7 o4 Dr ,

RESOLUCION No. 0133
(Junio 04 de 2013)

“POR MEDIO DEL CUAL SE CONFORMA EL COMITE DE BIENESTAR SOCIAL
DE LA ESE CARMEN EMILIA OSPINA”

La Gerente de la Empresa Social del Estado "Carmen Emilia Ospina” de Neiva, en uso
de sus facultades legales y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion No. 095 de fecha mayo 08 de 2013, se modificé y establecidé
la conformacién del comité de Bienestar Social, de la siguiente manera:

1. El Gerente de la Empresa Social del Estado CARMEN EMILIA OSPINA o su
delegado quien actuara como Presidente del Comité.

2. Dos representantes del empleador designados por la gerencia de la ESE
CARMEN EMILIA OSPINA.

3. Dos (2) representantes de los empleados elegidos por votacién, uno del Nivel
Profesional y otro del Nivel Técnico Asistencial, para un periodo de dos afios a
partir de la instalacién y/o posesion del comité”

Que con Resolucion No. 098 de fecha mayo 09 de 2013, se convocd a elecciones de
los representantes de los empleados al Comité de Bienestar Social, uno del Nivel
Profesional y otro del Nivel Técnico Asistencial.

Que segun Acta de Escrutinio de fecha 04 de junio de 2013, los candidatos del Nivel
Profesional y del Nivel Técnico Asistencial que obtuvieron la mayor votacion fueron:

NIVEL PROFESIONAL No. VOTOS
Dra. Gloria Disney Fajardo Mosquera 14
NIVEL TECNICO ASISTENCIAL No. VOTOS
Sra. Ludivia Vanegas Murcia 56

Que la Gerencia designa como representantes del empleador, para que formen parte
del Comité de Bienestar Social, a la Dra. ALBA ROCIO TRUJILLO GARCIA y a la
Dra. LILIANA GONZALEZ BAHAMON.

En mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Decldrese elegidos como Representantes de los
Empleados ante el Comité de Bienestar Social a los funcionarios que se
mencionan a continuacion:

NIVEL PROFESIONAL NIVEL TECNICO ASISTENCIAL
GLORIA DISNEY FAJARDO | LUDIVIA VANEGAS MURCIA
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REPRESENTANTES DEL
EMPLEADOR
LILIANA GONZALEZ BAHAMON
ALBA ROCIO TRUJILLO GARCIA

ARTICULO TERCERO: Conférmese el Comité de Bienestar Social de la
Empresa Social del Estado “Carmen Emilia Ospina” el cual quedara asi:

INTEGRANTES COMITE

El Gerente o su delegado

Sra. Alba Rocio Truijillo Garcia.

Sra. Liliana Gonzalez Bahamon

Sra. Ludivia Vanegas Murcia

Sra. Gloria Disney Fajardo Mosquera

Articulo CUARTO: La reglamentacion del Comité de Bienestar Social se
encuentra contenido en los Decretos 1567/1998, 1227/2005 y en la Resolucion
095 de 2013 de la ESE Carmen Emilia Ospina y las demas normas
concordantes.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucién rige a partir de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Neiva a los cuatro (04) dias del mes junio de 2013.
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