EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CARMEN EMILIA OSPINA
NIT. 813.005.265-7

RESOLUCION No. 0194
(Agosto 21 de 2013)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE SOLICITA LA INSCRIPCION EN EL REGISTRO PUBLICO DE UN SERVIDOR QUE
HA APROBADO EL PERIODO DE PRUEBA”

LA GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO “CARMEN EMILIA OSPINA” EN USO DE SUS
ATRIBUCIONES LEGALES Y

CONSIDERANDO:

Que la Sra. MARLENY MEDINA PERDOMO, identificada con la cedula de ciudadania nimero 55.153.175, fue nombrado
en periodo de prueba, mediante resolucién No. 103 de fecha mayo 22 de 2012 y Acta de Posesién No. 184 de fecha junio 01
de 2012, en el cargo de AUXILIAR DEL AREA DE LA SALUD, CODIGO 412Y GRADO 05.

Que la Sra. EUCARIS VELASQUEZ RESTREPO, identificada con la cedula de ciudadania nimero 51.752.099, fue
nombrado en periodo de prueba, mediante resolucién No. 103 de fecha mayo 22 de 2012 y Acta de Posesién No. 185 de
fecha junio 01 de 2012, en el cargo de AUXILIAR DEL AREA DE LA SALUD, CODIGO 412 Y GRADO 03.

Que superado el termino del perdido de prueba y la calificacion de la evaluacion de desempefio laboral de las Sras. Medina
Perdomo ha sido sobresaliente y Velasquez Restrepo ha sido destacado, se procede de conformidad con el articulo 31
numeral 5 de la Ley 909 de 2004.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto;
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Solicitar la Inscripcién en el Registro PUblico de Carrera Administrativa a la Comisién Nacional del
Servicio Civil del servidor plblico, las Sras. MARLENY MEDINA ?ERDOMO, identificada con la cedula de ciudadania
namero 55.153.175, que desempefia el cargo de AUXILIAR DEL AREA DE LA SALUD, cODIGO 412 Y GRADO 05 y
EUCARIS VELASQUEZ RESTREPO, identificada con la cedula de ciudadania nimero 51.752.099, que desempeiia el cargo

de AUXILIAR DEL AREA DE LA SALUD, CODIGO 412 Y GRADO 03, de la planta de personal de la ese Carmen Emilia
Ospina, de acuerdo con la parte considerativa de la presenta resolucién (Oficiese).

ARTICULO SEGUNDO: Enviese a la Comision Nacional del Servicio Civil, con la solicitud de inscripcion del Registro Plblico
de Carrera Administrativa la siguiente documentacidn, tal como lo sefiala la Circular No. 007 de 2012:

Formato F-RP-0012012 de la Comision Nacional del Servicio Civil.

Cedula de ciudadania del servidor publico.

Acto administrativo de nombramiento en periodo de prueba.

Acta de posesion en periodo de prueba.

Evaluacion completa del desempefio laboral del servidor.

Certificacién de servicio incluyendo denominacion del empleo, cddigo, grado, funciones.
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ARTiCULO TERCERO: Incorporar a la Historial Laboral del funcionario, original de la presente resolucion.
ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Neiva a los VeintiGin (21) dias del mes de agosto de 2013.
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Gerente
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