EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CARMEN EMILIA OSPINA
NIT. 813.005.265-7

RESOLUCION No. 0207
(Septiembre 12 de 2013) i
POR LA CUAL SE RECONOCE Y AUTORIZA UN PAGO
LA GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO “CARMEN EMILIA OSPINA” EN USO DE SUS
FACULTADES LEGALES Y ESTATUTARIAS

CONSIDERANDO:: :
Que la Sra. MARIA VICTORIA GUZMAN, identificada con la cédula de cilidadania ndmero 36.149.219, se
gncuentra vinculada a la E.S.E. Carmen Emilia Ospina, en Carrera Administrativa, en el Cargo de Auxiliar del
Area de la Salud, 8 horas, GRADO 05, CODIGO 412. !

Que la CAJA NACIONAL DE PREVISION SOCLIAL CAJANAL EJ.C.E. EN LIQUIDACION, mediante Resolucién

nimero UGM 054813 del 23 de Agosto de 2012, debidamente n@ﬂbaﬂa,";ggqnché pensién de jubilacion a la
funcionaria MARIA VICTORIA GUZMAN PINZON;  *~ © " 77 & G

Que en la parte resolutiva de la citada Resolucién en su articulo primero, establecié: “Reconocer y ordenar
el pago de una pensién de VEJEZ a favor del (a) sefior (a) GUZMAN PINZON MARIA VICTORIA, ya
identificado (a), en cuantia de $1.003.989 (UN MILLON. TRES MIL.NOVECIENTOS OCHENTA Y
NUEVE PESOS M/CTE), eéfectiva a partir. del 1 @& juinio’de 3010, Hon efectos fiscales una vez
demuestre el retiro definitivo ael senucb..,‘, e B it oo it o foa
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Que la Resolucién No. 215 del 29 de octubre de 2012, expedida por la ifstitucién, en su parte resolutiva
consagra “Articulo Primero. Retirar del servicio a MARIA VICTORIA GUZMAN PINZON identificada con la
cédula de ciudadania No. 36.149.219 del empleo de (AUXILIAR DEL AREA DE LA SALUD, Codigo (412) Grado
(05), a partir del (30) del (Enero) del (2013)&#% contbm:ldad cm#oﬁ(puestg en g[ presente acto.
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Pardgrafo. En el evento que no se produzcd /a/nc/wIOd en'ﬁémlﬁa mn’a [fecha }hd/tada en la presente
Resolucion, el retiro efectivo sdlo se producird en Ia fecha que se le haya notificado la inclusion en nomina de
pensionados de CAJANAL E.LC.E., con posterioridad.” ]

Que el retiro efectivo de la fungiq’naria se dara a ‘partir, del prifer; de ma;tp de 2013, fecha en la cual se

comunicd la inclusién en némina per parte de'td ',_.,j;G‘uz.mén,,(P'il'n’z”é}t;;tat cgmo fo sefiala la Honorable Corte
Constitucional en Sentencia C-1037 de 2003. ; T T A fan ety T
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Que en vista de lo anterior, se efectia en el presente acto administrativo la liquidacién definitiva de la Sra.
Guzman Pinzdn, en los siguientes términos:

5 INDEMNIZACION DE VACACIONES: - Periodd laboradosdel 01 de Enera i 28 de febrero de 2013
(60 dias laborados) VAT R S ik j R

Ry W Y

Vacaciones: periodo base de ligidacién desde el 1 de Enero hasta el 23“ de febrerd de 2013 (60 dias
comunes)
Asiq. Bésica X No. Dia Comunes = $1.433.082 X 60.= $119.424,00 g
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CARMEN EMILIA OSPINA
'NIT. 813.005.265-7

5 INCREMENTO DE VACACIONES: - Periodo laborado del 01 de enero al 28 de febrero de 2013 (60
dias laborados)

Vacaciones: periodo base de Ilqwdacuon desde el 1 de Enero hasta el 23 de Febrero de 2013 (2.5 dias

comunes)
1/12 de Bonificacién de Servicios: ($ 484.898,00) $  40.408,00
1/12 de Prima de Servicios: ($ 1.425.831,00) $ 118.819,00
Subtotal 1 $ 159.227,00
Sub-Total § 159.227.00 X 3 ='$ 15.923.00X60 = $2.654,00
30" TR Ah e AT I, ) < ¢ S el s Y,
< PRIMA DE VACACIONES: - Periodo laborado del 01 de Enero al 28 de Febrero de 2013 (60 dias
laborados)

Asignacioén Basica (sueldo) $ 1.433.082,00 .75 ¥ W 5 :” :
Incremento R T TS R SR T

"'$ 1.435.736.00 AT

$ 1.435.73@.@ = ﬂmm =$ 119.645,00

5 BONIFICACION ESPECIAL DE. mz—:acm (B.E.R,). Pertoab Jaborado del 01 de Enero 10 28
de febrero de 2013 (60 dias laborados)

Asignacioén Basica (Sueldo) $ 1.433. 082,00 X 2 Dias = ;_9_5__532&9_&_& = $ 15.923,00

< PRIMA PROPORCIONAL DE mm Pemjdo ’faboradb antle el 01 de Julio al 28 de febrero
de 2013 (240 dias Iabomd) TR b %

b
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Asignacion Basica (sueldo) $ 1.433.082,00
1/12 de Bonificacion de Servicios: ($ 448.898,00)  $ 40.408,00

$ 1.473.490,00
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5 PRIMA PROPORCIONAL DE NAVIDAD: Periodo laborado entre el 01 de enero al 28 de febrero de
2013 (60 dias laborados).

\

) i : )‘
Asignacion Bésica (sueldo) il ol $ 1 433.082,?9
1/12 de Bonificacién de Servicios: ($448.898 00) i R 40 408, - S
1/12 de Prima de Vacaciones: ($769.496,00) : $  64.125, 06
1/12 de Prima de Servicios: ($1.425.831,00) $ 118.819,00
$ 1.656.434,00
P | o M@Q— ,$ 37.072,00
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO *
CARMEN EMILIA OSPINA
NIT. 813.005.265-7

: RS K : :; ok L :
Que los valores que se detallan a mntiﬁuaciﬁn‘cowésﬂbndmcai:fes;ﬁtadﬁ?‘@ fa-diquidacion definitiva de la
funcionaria Guzman Pinzon: = e : S '
ARTICULO DENOMINACION ‘ VALOR
1020114 INDEMNIZACION DE VACACIONES 51 $119.424.00
1020112 INCREMENTO DE VACACIONES - .. $ 2.654.00
1020108 PRIMA DE VACACIONES © $119.645.00
1020110 BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION $ 15.923.00
1020107 PRIMA DE SERVICIOS $982.327.00
1020109 PRIMA DE NAVIDAD $276.072.00

[
Que al efectuarse el retiro de la funcionaria Vlf;tbnntGqumén, s Je hablaefégtu@do liguidacion de vacaciones
mediante resolucién No. 034 de fecha febrera 20 de 2013, sin ef respectivo.incremento salarial, como quiera
que tan solo fue aprobado mediante Acuerdo No. 08 de fecha mayo 31 de 2013, por lo que se deben realizar
los respectivos ajustes, y pagar los retroactivos correspondientes, en los siguientes términos:

RETROACTIVO DE VACACIONES; _ ” : i $ 41.304.00
RETROACTIVO INCREMENTO DE VACACIONES: . ... . 1} $. 4.578.00
, ‘ §.5 b 1O aRRE

RETROACTIVO PRIMA DE VACACIONES: /7 ¢ 0 0 | 1" $ 26.471.00
RETROACTIVO BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION: | $ 3.177.00
RETROACTIVO DE SUELDO . $101.672.00
RETROACTIVO BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS $ 16.681.00

AR AN

Que la institucion efectud la liquidacion y el reporte correspondiente de las casantias de los meses de enero y
febrero de 2013, por valor de $ 346.356.00; Jos cuales fueron reportados al fondo Nacional del Ahorro.

Que la institucion efectud la novedad de retiro de en el operador de Asopagos: g

En mérito de lo anteriormente expuesto, .
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]
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ARTICULO PRIMERO: Retirar del servicio a MARIA 'VICTORIA GUZMAN PINZON identificada con la
cédula de ciudadania No. 36.149.219 del empleo de (AUXILIAR DEL AREA DE LA SALUD, Cédigo (412) Grado

(05), a partir del (01) del (Marzo) del (2013) de conformidad con lo expuesto en el presente acto
administrativo. !

. RESUBLVE: i

5.
Vacaciones, Incremento de Vacaciones, Bonificacién Especial de Recreacién’ (B.E:R), Prima proporcional de
Servicios, Prima proporcional de Navidad, Retroactivo de Vacdciones, Retroactivo de Incremento de
Vacaciones, Retroactivo Prima de Vacaciones, Retroactivo Bonificacion E_special de Recreacion (B.E.R),
Retroactivo de Sueldo y Retroactivo de Bonificacion de Servicios Prestados a la Sra. MARIA VICTORIA
GUZMAN, identificada con la cédula de ciudadania No. 36.149:219; guien se desempeﬁé como AUXILIAR
AREA DE LA SALUD, CODIGO 412, GRADQ 05, de la Empresa Social del-Estado "Carmen Emilia Ospina”
hasta el 28 de febrero de 2013, la suma de UN MILLON SETECIENTOS NUEVE MIL NOVECIENTOS
VEINTIOCHO PESOS ($1.709.928.00) M/CTE, tal como se detalla en la parte motiva del presente acto
;;ggministrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Reconacer y ordenar- pagar porcopcepﬁb dé fndemhizacion de Vacaciones, Prima de

£
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e EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CARMEN EMILIA OSPINA

NIT. 813.005.265-7
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ARTECULO TERCERO: La presente resolucién fige a partir de fa fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Neiva, a los Doce (12) dias del mes de Septiembre de 2013. )
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