EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CARMEN EMILIA OSPINA
NIT. 813.005.265-7

RESOLUCION No.0229
(Octubre 10 de 2013)

POR LA CUAL SE CONCEDE UNA LICENCIA ORDINARIA NO REMUNERADA
El Gerente de la Empresa Social del Estado “Carmen Emilia Ospina”, en uso de sus atribuciones legales y estatutarias, y
CONSIDERANDO:

Que seglin Articulo 19 del Decreto Ley 2400 de 1968, “Los empleados tienen derecho a licencias renunciables sin sueldo
hasta por Sesenta (60) dias al afio, continuo o divididos”.

Que mediante Oficio de fecha nueve (09) de octubre de 2013, la Dra. GINA BEATRIZ GERARDINO BOTERO, identificada
con la cédula de ciudadania No. 52.381.933, quien se desempefia como MEDICO GENERAL, Cddigo 211, Grado 17, con una
asignacion basica CUATRO MILLONES CIENTO CINCUENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO ($
4.158.968.00)Mcte., solicité la concesién de licencia no remunerada por sesenta dias, contados a partir del 15 de
octubre de 2013.

Que estudiada la solicitud, la Administracion considera pertinente conceder dicha licencia.
Que las licencias ordinarias, deberan ser concedidas por el jefe del organismo correspondiente.

Por lo antes expuesto,
RESUELVE:

Articulo Primero: Conceder a la Dra. GINA BEATRIZ GERARDINO BOTERO, identificada con la cédula de ciudadania
No. 52.381.933, quien se desempefia en esta institucion en el cargo de MEDICO GENERAL, Cddigo 211, Grado 17, Licencia
Ordinaria No Remunerada por el término de sesenta (60) dias, contados a partir del 15 de octubre de 2013 al 13 de enero
del afio 2014, reintegrandose a sus labores el dia catorce (14) de enero de 2014 a la hora acostumbrada.

Articulo Segundo: Durante la Licencia Ordinaria la funcionaria no podrd desempefiarse en otro cargo dentro de la
administracién plblica, violacién que sera sancionada disciplinariamente y el nuevo nombramiento debera ser revocado.

Articulo Tercero: La Licencia no podra ser revocada por la autoridad que la concede, pero puede en todo caso renunciarse
por el beneficiario.

Articulo Cuarto: El tiempo que dure la Licencia, no sera computable par ninglin efecto como tiempo de servicios.
Articulo Quinto: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y contra ella procede el recurso de
reposicion ante la Gerencia de la Empresa Social del Estado “Carmen Emilia Ospina”.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Neiva a los Diez (10) dfas del mes Octubre de 2013.
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BORRER ALEXI FARID RO PIZO

( Asesor Juridico/
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