EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CARMEN EMILIA OSPINA
NIT. 813.005.265-7
RESOLUCION No 264

(Noviembre 05 de 2013)

“Por medio de la cual se deroga la Resolucién No. 073 de 2003, y se
implementan otras disposiciones relativos al Comité Administrativo de Gestion
Sanitaria y Ambiental”

El gerente de la Empresa Social del Estado CARMEN EMILIA OSPINA, en uso de
sus atribuciones legales y

CONSIDERANDO

Que mediante resolucion 073 de mayo 23 de 2003, se cre6 el Comité
Administrativo de Gestién Sanitaria ambiental, conforme a la normatividad y
personal vinculado con la E.S.E Carmen Emilia Ospina de Neiva.

Que en los cambios normativos que se dieron afectaron lo dispuesto en la
resolucién 073 de 2003, en especial el Decreto 4126 de 2005, que modifica el
articulo 2° del Decreto 2676 de 2000.

Que dicho decreto introdujo cambios al articulo 2° del decreto 2676 de 2000, en cuanto a
su alcance, e incluyé a las entidades prestadoras de servicios de salud, incluidas las
acciones de promocién de la salud, prevencion de la enfermedad, diagnéstico, tratamiento

y rehabilitacion.

Que con motivo de este cambio, genero unas responsabilidades de obligatorio
cumplimiento, el alto riesgo de presentar una contaminacion por el inadecuado manejo de
los residuos hospitalarios, se hace necesario implementar un manual de procedimientos
para la gestion integral de residuos hospitalarios y similares.

Que segun el articulo 8 del mismo decreto, son obligaciones del generador:

a. Garantizar la gestion integral de sus residuos y similares.

b. Velar por el manejo de los residuos hospitalarios, hasta cuando los residuos
peligrosos sean tratados. Garantizar ambiental y sanitariamente un
adecuado tratamiento y disposicion final de los residuos, conforme a los
procedimientos exigidos por el ministerio de Salud y Medio Ambiente.
Disefiar un plan para la gestién ambiental y sanitaria interna, de sus
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Que en este mismo sentido el articulo 20 determiné que los establecimientos
que generan los residuos de que trata el decreto, tendra un plazo maximo de
un afio contado a partir de su vigencia, para implementar el plan de gestion
integral de residuos hospitalarios y similares entre otros.

Que con el fin de facilitar la implementacién de decreto 2676 de 2000, el
decreto 1669 de 2000 vy la resolucion 1164 de 2002, se hace indispensable
crear el comité que se encargue de dictar las directrices que definan
claramente los aspectos organizativos y administrativos, consignandolos en el
plan de manejo integral de residuos hospitalarios, documento que debe ser de
libre acceso de consulta y facil entendimiento. Dichos aspectos son:

a. Planeacién y ejecucion de actividades, medidas preventivas Yy
correctivas de acuerdo a la politica establecida.

b. Definicién del presupuesto, responsabilidades, tareas para cada grupo o
individuo designando sustituto en caso de ausencia.

c. Identificacion y coordinacién entre las diferentes areas de actividad, la
cual debe quedar claramente establecida y documentada.

d. Creacion de equipos de accién ambiental y mejoramiento de la gestion.

e. Identificacion de problemas actuales o potenciales. Planeacion vy
ejecucién de actividades, medidas preventivas y correctivas de acuerdo

a la politica establecida.

Que en virtud de lo anterior, se hace necesario derogar la resolucion 073, y en
consecuencia emitir otra con los ajustes y modificaciones necesarios.

Por todo lo antes expuesto este despacho

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO- DEL COMITE: Se crea el comité administrativo de Gestion
Sanitaria y Ambiental el cual sera integrado por:

o Gerente de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA o su delegado.
¢ Subgerente administrativo.

e El Coordinador de las actividades de salud ocupacional.
Gestor Ambiental
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e Un representante de la empresa contratista encargada de las actividades de
recoleccién, transporte y tratamiento y disposicion final de los residuos de la
ESE.
e Un representante de la empresa contratista encargada de los servicios
generales de la institucion.
e Un representante de la empresa contratista encargada de lavanderia.

PARAGRAFO 1: Al comité asistiran las personas invitadas cuando para tratar
un tema en especial se haga necesario, estas personas asistiran al comité con
voz pero sin voto.

PARAGRAFO 2: El comité seccionara obligatoriamente una vez cada dos (2)
meses y extraordinariamente cuando asi se requiera y exista algun tema que
debe tratarse de caracter urgente. La convocatoria a reuniones extraordinarias
seran convocadas por el secretario del comite.

ARTICULO SEGUNDO- CUMPLIMIENTO: el comité administrativo de gestion
ambiental velara por el cumplimiento del plan integral de manejo de residuos
hospitalarios, el cual debe acreditarse ante las instituciones competentes y debe
ser de conocimiento y aplicacién por todo el personal de la institucion.

ARTICULO TERCERO- FUNCIONES DEL COMITE: Seran Funciones del Comité:

Definir y establecer mecanismos de coordinacion.

Gestionar el presupuesto para la ejecucion del Plan.

Disefiar el plan de Gestién integral de residuos hospitalarios.

Velar por la ejecucion del Plan de Gestion Integral de Residuos

Hospitalarios.

Elaborar informes y reportes a las autoridades de vigilancia y control.

Liderar en forma continua la gestién ambiental del Instituto.

Participar cuando sea solicitado, en situaciones que ameriten su

intervencion para esclarecer y proponer acciones correctivas y preventivas.

Orientar, supervisar, controlar y evaluar el cumplimiento de las normas

de gestién ambiental en todas las dependencias de la ESE Carmen Emilia

Ospina en el contexto de la legislacion de proteccién ambiental.

k. Divulgar e informar mediante boletines, circulares y carteleras, todo lo
relacionado con Gestién Ambiental.

. Realizar un diagnéstico situacional ambiental y sanitario de la Entidad.
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ARTICULO QUINTO- DEL SECRETARIO DEL COMITE: El secretario del comité,
sera nombrado por los integrantes del comité en una de sus secciones.

ARTICULO SEXTO: FUNCIONES: Sera funciones del secretario:

1- Convocar las reuniones del comité, convocatoria que se hara con una
anticipacion no menor de cinco dias.
2- Remitir lo documentos materia de estudio en la reunién para la cual se

convoca.

3- Levantar las actas de cada reunién.

4- Llevar un archivo de las reuniones del comité.

5- Velar por que las recomendaciones del comité se cumplan, para lo cual se
rendira un informe en cada reunién.

ARTICULO SEPTIMO- VIGENCIA: La presente resolucion rige a partir de la fecha
de expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Neiva, a los CINCO (05) dias del mes de Noviembre de dos mil trece

(2013).

(é DWUM
GLADYS D BQRRERO
Gerente

Proyecté: Maria Fernanda Collazos Chavarro

Revis6: Duber Antohi¢ Sanchez J.- Asesor Juridico - Gerencia
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