EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CARMEN EMILIA OSPINA
NIT. 813.005.265-7
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(Febrero 29 de 2016)

“POR LA CUAL SE LIQUIDA Y SE RECONOCE EL PAGO DE LAS
PRESTACIONES SOCIALES DE UN FUNCIONARIO”

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA OSPINA,
en uso de sus atribuciones conferidas por el Acuerdo 07 del 2014 de la Junta Directiva
de la E.S.E. Carmen Emilia Ospina y la Ley 909 de 2004 “por /a cual se expiden normas
que regqulan el empleo publico, la carrera administrativa, gerencia publica y se dictan
otras disposiciones” Articulo 41, Decreto 1045 DE 1978 articulos 17, 32, 33, 58, 59,
Decreto 853 de 2012 articulos 7 y 17 y demas normas concordantes,

CONSIDERANDO:

Que la Doctora ALMA YISETH PENA GUTIERREZ , identificada con cédula
N°52.853.763 de Bogota D.C fue nombrada mediante Resoluciéon N° 221 del 5
de Agosto de 2014, en el Cargo de SUBGERENTE, Cédigo 090, grado 18, con
caracter de Libre Nombramiento y Remocion de la Empresa Social del Estado
“Carmen Emilia Ospina”

Que la Doctora ALMA YISETH PENA GUTIERREZ tomé posesiéon del cargo
mediante Acta da Posesion N° 204 del dia 5 de Agosto de 2014.

Que medi dicado en el m de Enero del afio 2016, suscrito por la
Doctora ALl ISET ENA REZ, ldentlfcada con cédula N°

MILLONES
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MCTE (§
Que a enia derecho al

reconocimiento de las vacaciones, como de la prima de servicio proporcional al
tiempo laborado, relacionado asi:

DENOMINACION VALOR
INDEMNIZACION DE VACACIONES $1.229.165
INCREMENTO DE VACACIONES $ 138.281
PRIMA DE VACACIONES $ 1.367.446
BONIFICACION ESPECIAL RECREACION (B.E.R) $ 163.682
PRIMA DE SERVICIOS PROPORCIONAL $ 2.979.780
PRIMA DE NAVIDAD PROPORCIONAL $ 438.970
SUELDO $ 2.316.266
TOTAL $ 8.633.590 A
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Que el articulo 41 literal M de la Ley 909 de 2004 por la cual se expiden normas
que regulan el empleo publico, la carrera administrativa, gerencia publica y se
dictan otras disposiciones, establece “ Causales de retiro del servicio. El retiro
del servicio de quienes estén desempefiando empleos de libre nombramiento y
remocion y de carrera administrativa se produce en los siguientes casos: ... m)
Por renuncia regularmente aceptada

de a la E.S.E. Carmen Emilia Ospina
orales a que tiene derecho

Que de acuerdo a lo anterior, corresg
ordenar la respectiva

pago de las
te entre la

INDEMNIZACK
INCREME
PRIMA DE
BONIFICA
PRIMA Df
PRIMA DFf
SUELDO

sepondientes a

PARAGR spto de deducciones cC
Seguridad Social y Retencién en la Fuente la Doctora ALMA YISETH PENA
GUTIERREZ debe la suma de QUINIENTOS VEINTINUEVE MIL TRECIENTOS
UN PESOS ($529.301)

ARTICULO TERCERO: Notificar personalmente el contenido de la presente
resolucion a la Doctora ALMA YISETH PENA GUTIERREZ, identificado con
cédula N° 52.853.762 de Bogota D.C
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ARTICULO CUARTO: La presente Liquidacion y reconocimiento del pago de las
prestaciones sociales derivada de la relacion laboral existente entre la
funcionaria la Doctora ALMA YISETH PENA GUTIERREZ y la E.S.E Carmen
Emilia Ospina se encuentra amparada por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No 1517 del 29 de Febrero de 2016

ARTICULO QUINTO: Que contra la presente resolucion procede el recurso de
reposicion.

ARTICULO SEXTO

PROYECTO
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CARMEN EMILIA OSPINA
NIT. 813.005.265-7
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA OSPINA
ALMA YISETH PENA GUTIERREZ C.C. 52,853,763
Apellido y Nombre de Trabajador

Fecha Ultimo Ingreso 05/08/2014 Mas total tiempo interrumpido por fallas, sanciones y/o
Dia-Mes-Afio
licencias sin remuneracion Nueva fecha para conteo de vacaciones
Dia-Mes-Afio Dia-Mes-Afio
\Vacaciones correspondientes al periodo laborado entre el 05/08/2014 y el 15/02/2016
Dia-Mes-Afio Dia-Mes-Afio
PERIODOS PENDIENTES Y PROPORCIONALES L ey 7,96 191
comunes
Dias periodo completo 2014-2015 0 Dias
Dias proporcionales del 2015 7,96 Dias
| | 7,96

INDEMNIZACION DE VACACIONES

Asignacién Bésica (Sueldo) $ 4632532 X7,96 Dias Comunes = $ 1.229.165
30

INCREMENTO DE VACACIONES

Auxilio Alimentacion Mensual

Auxilio Transporte Mensual $0
Prima Tecnica Mensual $0
1/12de $ 1.621.386,00 Bonificacion Servicios 2135 116
112 de $ 4632532,00  Prima de Servicios $ 386.044
Sub-Total 1, $ 521.160
Sub-Total 1= $ . ‘521,;_1601 X 7,96 Diés._Com_u'nes : = $ 138.281
3D ' .
PRIMADE VACACIONES ~ (7.96DIAS)

Asignacién Basica (Sueldo) $ 4.632.532
Incremento de Vacaciones, Sub-Total 1 $521.160

Sub-Total 2, $ 5.153.692
Sub-Total 2 = $ 5.153.692 = $ 1.367.446

2

BONIFICACION ESPECIAL RECREACION (B.E.R|

Asignacion Basica (Sueldo) $4.632.5632 X 1,06 = $ 163.682

GRAN TOTAL VACACIONES: , : $ 2.898.574
a Servimos con Excelencia Humana
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EMERRSKESOWIAD DEINSTADO
: CARVIEN 00120 DEPINA
NIT. 813.005.265-7
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA OSPINA
ALMA YISETH PENA GUTIERREZ C.C. 52,853,763
PRIMA DE SERVICIOS PROPORCI(
Sueldo $4.632.532
112 de $ 1.621.386,00 Bonificacién Servicios $ 135.116
Sub-Total 1, $4.767.648
Sub-Total = $ 4.767.648 X 225 Dias Comunes = $ 2.979.780
PRIMA DE NAVIDAD PROPORCION
Sueldo $ 4632532
112 de $ 1.621.386,00 Bonificacién Servicios $135.116
112 de $ 1.367.446,00 Prima de Vacaciones $ 113.954
112 de $ 4.632.532,00 Prima de Servicios $ 386.044
Sub-Total 1, $ 5.267.646
Sub-Total = $ 5.267.646 X 30 Dias Comunes = $ 438.970
360
SUELDO 4.632.532 X 15 Dias Comunes = $2.316.266 /
o
TOTAL LIQUIDACION | $ 8.633.59
DEDUCCIONES
SALUD $ 92.651
PENSION $ 92.651
RETENCION EN LA FUE $ 344.000
TOTAL DEDUCCI $ 529.301
TOTAL A PAGAR $8.104.289

Proyecto y Liquido: Nuby Rossell Pefia Lamilla

Responsable de Costos

Silvia Cristina Osorio Saavedra-—"
Responsable Juridico Talento Humano

Revision Juridica:;

Revision Financiera: Luisa Fernanda Javela Firigua
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