EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CARMEN EMILIA OSPINA
NIT. 813.005.265-7

RESOLUCION N° 62
(Febrero 29 de 2016)

“POR LA CUAL SE LIQUIDA Y SE RECONOCE EL PAGO DE LAS
PRESTACIONES SOCIALES DE UN FUNCIONARIO”

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA
OSPINA, en uso de sus atribuciones conferidas por el Acuerdo 07 del 2014 de la
Junta Directiva de la E.S.E. Carmen Emilia Ospina y la Ley 909 de 2004 “por la
cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la carrera administrativa,
gerencia publica y se dictan otras disposiciones” Articulo 41, Decreto 1045 DE
1978 articulos 17, 32, 33, 58, 59, Decreto 853 de 2012 articulos 7 y 17 y demas
normas concordantes,

CONSIDERANDO:

Que la Doctora CARMEN JAIMINE MOSQUERA, identificada con cédula N°
55.171.179 de la Neiva (H), fue nombrado mediante Resolucion N° 187 del 3 de
Julio de 2014, en el Cargo de ALMACENISTA GENERAL, Cddigo 215, grado
14, con caracter de Libre Nombramiento y remocién de la Empresa Social del
Estado “Carmen Emilia Ospina”

Que la Doctora CARMEN JAIMINE MOSQUERA tomé posesion del cargo
mediante Acta de Posesion N° 203 del dia 03 de Julio de 2014.

Que mediante Oficio radicado en el mes de Enero del afio 2016, suscrito por la
Doctora CARMEN JAIMINE MOSQUERA, identificada con cédula N°
55.171.179 de la Neiva (H), present6é formalmente renuncia irrevocable al cargo.

Que mediante Resolucion N° 36 de Febrero 03 de 2016 se aceptd renuncia
presentada por la Doctora CARMEN JAIMINE MOSQUERA, identificada con
cédula N° 55.171.179 de la Neiva (H),

Que en la actualidad devengaba como sueldo la suma TRES MILLONES
DOCIENTOS SETENTA Y UN MIL DOCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS
MCTE ($3.271.286).

Que a la fecha de retiro del cargo del funcionario tenia derecho al
reconocimiento de las vacaciones, como de la prima de servicio proporcional al
tiempo laborado, relacionado asi: ‘

DENOMINACION VALOR
INDEMNIZACION DE VACACIONES $ 2.598.491
INCREMENTO DE VACACIONES $ 292.330
PRIMA DE VACACIONES $ 2.890.822
BONIFICACION ESPECIAL RECREACION (B.E.R) $ 346.756
PRIMA DE SERVICIOS PROPORCIONAL $ 2.001.315
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PRIMA DE NAVIDAD PROPORCIONAL $323.351
SUELDO $ 436.171
TOTAL $ 8.889.236

Que el articulo 41 literal M de la Ley 909 de 2004 por la cual se expiden normas que
regulan el empleo publico, la carrera administrativa, gerencia publica y se dictan otras
disposiciones, establece “ Causales de retiro del servicio. El retiro del servicio de
quienes estén desempefiando empleos de libre nombramiento y remocién y de carrera
administrativa se produce en los siguientes casos: ... m) Por renuncia regularmente
aceptada”.

Que de acuerdo a lo anterior, corresponde a la E.S.E. Carmen Emilia Ospina
ordenar la respectiva liquidacion de los derechos laborales a que tiene derecho
el funcionario.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la liquidacién y reconocimiento del pago de las
prestaciones sociales derivada de la relacion laboral existente entre Ia
funcionaria la Doctora CARMEN JAIMINE MOSQUERA y la E.S.E Carmen
Emilia Ospina, en el estado en que se encuentre.

ARTICULO SEGUNDO: Ordénese el pago de la liquidacion resultante asi:

DENOMINACION VALOR

INDEMNIZACION DE VACACIONES $ 2.598.491
INCREMENTO DE VACACIONES $ 292.330
PRIMA DE VACACIONES $ 2.890.822
BONIFICACION ESPECIAL RECREACION (B.E.R) $ 346.756
PRIMA DE SERVICIOS PROPORCIONAL $ 2.001.315
PRIMA DE NAVIDAD PROPORCIONAL $ 323.351
SUELDO $ 436.171

TOTAL $ 8.889.236

PARAGRAFO PRIMERO: Por concepto de deducciones correspondientes a
Seguridad Social y Retencion en la Fuente la Doctora CARMEN JAIMINE
MOSQUERA debe la suma de SETECIENTOS SEIS MIL OCHOCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO PESOS ($706.894)

ARTICULO TERCERO: Notificar personalmente el contenido de la presente
resolucién a la Doctora CARMEN JAIMINE MOSQUERA, identificada con
cédula N° 55.171.179 de la Neiva (H),

ARTICULO CUARTO: La presente Liquidacion y reconocimiento del pago de las
prestaciones sociales derivada de la relacién laboral existente entre la
funcionaria la Doctora CARMEN JAIMINE MOSQUERA y la E.S.E Carmen
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Emilia Ospina se encuentra amparada por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No 1519 del 29 de Febrero de 2016.

ARTICULO QUINTO: Que contra la presente resolucién procede el recurso de
reposicion.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucidn rige a partir de la fecha de su
expedicion.

L

Dada en Neiva, a los veinte nueve (29) dia del mes de Febrero de 2016.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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VID ANDRES CANGREJO TORRES J ARLOS VASQUEZ VARGAS
ERENTE E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA 0.Bo. Coordinador Juridico ESE

CEO

PROYECTO: SILVIA INA'OSORIO SAAVEDRA .
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA OSPINA
CARMEN JAIMINE MOSQUERA C.C. 65171179
Apellido y Nombre de Trabajador
Fecha Ultimo Ingreso | 03/07/2014 Mas total tiempo interrumpido por fallas, sanciones y/o
Dia-Mes-Afo
licencias sin remuneracién Nueva fecha para conteo de vacaciones
Dia-Mes-Afo Dia-Mes-Afio
Vacaciones correspondientes al periodo laborado entre el 03/07/2014 y el 04/02/2016
Dia-Mes-Afo Dia-Mes-Afio
PERIODOS PENDIENTES Y PROPORCIONALES ol diae 23,83 572 DIAS
comunes
Dias periodo completo 2014-2015 15 Dias
Dias proporcionales del 2015 8,83 Dias
I [ 23,83
INDEMNIZACION DE VACACIONES
Asignacién Basica (Sueldo) $ 32712686 X 23.83 Dias Comunes = $ 2.598.491
30
INCREMENTO DE VACACIONES
Auxilio Alimentacién Mensual
Auxilio Transporte Mensual $0
Prima Tecnica Mensua $0
112 de $ 1.144.950,00 Bonificacién Servicios $ 95.413
112 de $ 3.271.286,00 Prima de Servicios $ 272.607
Sub-Total 1, $ 368.020
Sub-Total 1= $ 368.020 X 23,83 Dias Comunes = $292.330
30
PRIMA DE VACACIONES (23,83 DIAS)
Asignacién Basica (Sueldo) $ 3.271.286
Incremento de Vacaciones, Sub-Total 1 $ 368.020
Sub-Total 2, $ 3.639.306
Sub-Total 2 = $ 3.639.306 = $ 2.890.822
2
BONIFICACION ESPECIAL RECREACION (B.E.R)
Asignacién Basica (Sueldo) $ 3.271.286 X 3,18 Dias = $ 346.756
30
GRAMMOTAL VACACIONES:  Servimos con Excelencia Humanas 6.128.399
= : 1 Wa ; ZanaSus
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA OSPINA
CARMEN JAIMINE MOSQUERA C.C.55171,178

Apellido y Nombre de Trabajador

PRIMA DE SERVICIOS PROPORCI(

$ 2.001.315

$ 323.351

$ 436.171

Sueldo $3.271.286
112 de $ 1.144.950,00 Bonificacion Servicios $95.413
Sub-Total 1, $ 3.366.699
Sub-Total = $ 3.366.699 X 214 Dias Comunes =
PRIMA DE NAVIDAD PROPORCION.
Sueldo $ 3.271.286
112 de $ 1.144.950,00 Bonificacién Servicios $95.413
112 de $ 2.890.822,00 Prima de Vacaciones $ 240.902
112 de $ 3.271.286,00 Prima de Servicios $ 272.607
Sub-Total 1, $ 3.880.208
Sub-Total = $ 3.880.208 X 30 Dias Comunes =
360
SUELDO 3.271.286 X 4 Dias Comunes =
30

TOTAL LIQUIDACION

$ 8.889.236

DEDUCCIONES

SALUD $ 17.447

PENSION $ 17.447

RETENCION EN LA FUENTE $ 672.000

TOTAL DEDUCCIONES $706.894
NETO A PAGAR $8.182.342

Proyecto y Liquido: Nuby Rossell Peria Lamilla - ‘/’“

) ?" \ / /ﬂ

Responsable de Costos /
Revision Juridica: Silvia Cristina g

Responsable Juridico Talento Humano \

Revision Financiera: Luisa Fernanda Javela Firigua
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