RESOLUCION No_1 3 3i ;_E ®

(Mayo 18 de 2016)

POR LA CUAL SE HACE UN ENCARGO TEMPORAL A UN FUNCIONARIO

La Gerente ( E) de la Empresa Social del Estado “Carmen Emilia Ospina” de Neiva, en
uso de sus atribuciones legales y Estatutarias,

CONSIDERANDDO:

Que la mediante oficio radicado el 14 de mayo de 2016 el Doctor DAVID ANDRES
CANGREJO TORRES Identificado con la cedula de ciudadania No 7.724.237 de
Neiva presenta renuncia irrevocable al cargo de GERENTE de la E.S.E. Carmen
Emilia Ospina Cédigo 085, grado 019, la cual fue aceptada por su nominador.

Que en virtud de la circunstancia presentada se declarada la vacante definitiva del
cargo de GERENTE de la E.S.E Carmen Emilia Ospina, situacion informada a la Junta
Directiva con el fin de que se adelante la respectiva seleccién o concurso conforme lo
determina el Articulo 28 de la Ley 1122 de 2007.

Que mediante Decreto 0297 del 14 de Mayo de 2016 se ENCARGA a la Doctora
ERIKA PAOLA LOZADA CARDOZA inidentificada con la cedula de ciudadania No
36.300.112 de Neiva, quien se encontraba ocupando el cargo de Subgerente
Administrativa de la E.S.E. Carmen Emilia Ospina, quien se Posesiona del cargo
mediante Acta de Posesion No 0232 del 16 de Mayo de 2016.

Que se hace necesario Encargar Temporalmente a otro funcionario de la E.S.E.
Carmen Emilia Ospina, de las funciones que venia desempefiando la Doctora ERIKA
PAOLA LOZADA CARDOZA inidentificada con la cedula de ciudadania No
36.300.112 de Neiva, en el cargo de SUBGERENTE Nivel Administrativo, Cédigo 090
Grado 18 con Caracter de Libre Nombramiento y Remocién.

Que el Decreto 1950 de 1975, en su articulo 34 consagra: Hay encargo cuando se
designa temporalmente a un empleado para asumir, total o parcialmente, las funciones
de otro vacante por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las
propias funciones de su cargo”.

Que ante la necesidad expuesta se debe encargar a un funcionario de planta del nivel
directivo que cuente con la idoneidad para cumplir con el cargo.

Que el Tesorero de la entidad es funcionario de planta de Libre Nombramiento y
Remocion, definido en el Manual de Funciones con el Cédigo 201, grado 14 de la
Planta Globalizada de E.S.E. Carmen Emilia Ospina de Neiva.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto, la Gerencia de E.S.E. Carmen Emilia
Ospina de Neiva,



EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CARMEN EMILIA OSPINA

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Encargar de la SUBGERENCIA Nivel Administrativo, Cédigo
090 Grado 18 con Caracter de Libre Nombramiento y Remocién al Doctor HENRY
CAMACHO MONJE Inidentificado con la cedula de ciudadania No 83.085.504, quien
se desempefia en el cargo de TESORERO GENERAL de la E.S.E. Carmen Emilia
Ospina de Neiva,

ARTICULO SEGUNDO: Genérese el Encargo a partir del 18 de Mayo de 2016.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Neiva a los Dieciocho (18) dias del mes de Mayo de dos mil dieciséis (2016).
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