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“POR LA CUAL SE RETIRA DEL SERVICIO Y SE RECONOCE Y AUTORIZA UN
EMPLEADO EN LA PLANTA DE PERSONAL DE LA E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA-
NEIVA”

La Gerente (E ) de la Empresa Social del Estado “Carmen Emilia Ospina” de Neiva, en uso de
sus atribuciones legales y,
CONSIDERANDO:

Que la Sefiora DEYANIRA MATTA PAEZ identificada con cédula de ciudadania N° 36.161.147,
se encuentra vinculada a la ESE "CARMEN EMILIA OSPINA” en Carrera Administrativa, en el
cargo de AUXILIAR DEL AREA DE LA SALUD, Cddigo 412 grado 03 y quien venia
desempefiando en la actualidad un Encargo de una vacante definitiva desde el 27 de Agosto de
2014 con la denominacion de AUXILIAR DEL AREA DE LA SALUD, Codigo 412 grado 05.

Que COLPENSIONES mediante Resolucion No GNR 76926 del 14 de Marzo de 2016,
notificada solo hasta el 10 de Mayo de 2016, tramite de Notificacion No 2016_4715553,
reconocié pensién de jubilacion a la funcionaria DEYANIRA MATTA PAEZ.

Que en la parte resolutiva de la citada Resolucién en su articulo primero, establecid: “Reconocer
el pago de una pensién de VEJEZ a favor de la sefiora DEYANIRA MATTA PAEZen los
siguientes términos y cuantias: Valor de la mesada a 1 de abril de 2016 = $ 1.057.172.

Que la ResoluciénNo 0165 del 14 de Julio de 2015 expedido por la Institucion, en su parte
resolutiva consagra “ArticuloPrimero: aceptar a partir del 30 de Diciembre de 2015 la renuncia
presentada por la sefiora DEYANIRA MATTA PAEZ identificada con cédula de ciudadania N°
36.161.147 para separarse del cargo de AUXILIAR DEL AREA DE LA SALUD, Cddigo 412
grado 05 de /a planta globalizada de la ESE "CARMEN EMILIA OSPINA’.

PARRAGRAFO UNICO: En el evento que no se produzca la inclusion en nomina en la fecha de
aceptacion de la renuncia, esto es 30 de Diciembre de 2015, el retiro efectivo del servicio solo
se producird en la fecha que se le haya notificado a la entidad la inclusion en nomina de
pensionados de Colpensiones con . posterioridad, tal como Io sefiala la Honorable Corte
Constitucional”. ‘

Que el retiro efectivo de la funcionaria se dara a partir del 30 de Abril de 2016, fecha en la cual
se comunicd la inclusién en ndémina a la sefiora DEYANIRA MATTA PAEZ.

Que en vista de lo anterior, se efectia en el presente acto administrativo la liquidacion
definitiva de la sefiora DEYANIRA MATTA PAEZteniendo encuenta los siguientes conceptos:

DENOMINACION VALOR
INDEMNIZACION DE VACACIONES $ 1.042.485
INCREMENTO DE VACACIONES $119.813
PRIMA DE VACACIONES $ 823.295
BONIFICACION ESPECIAL RECREACION (B.E.R) $0
PRIMA DE SERVICIOS PROPORCIONAL $1.341.114
PRIMA DE NAVIDAD PROPORCIONAL $ 600.951
7 S TOTAL, s | $ 3.927.659
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Que de acuerdo a lo anterior, corresponde a la E.S.E. Carmen Emilia Ospina ordenar la
respectiva liquidacion de los derechos laborales a que tiene derecho la funcionaria.

Que la institucién efectud la liquidacion y el reporte correspondiente de las cesantias de enero a
abril de 2016, los cuales fueron reportados al fondo Nacional del Ahorro.

Que la institucién efectud la novedad de retiro al operador de Asopagos.

En virtud de lo anteriormente expuesto se;
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Retirar del servicio a Sefiora DEYANIRA MATTA PAEZ identificada
con cédula de ciudadania N© 36.161.147, AUXILIAR DEL AREA DE LA SALUD, Cédigo 412
grado 05 de /a planta globalizada de la ESE "CARMEN EMILIA OSPINA” a partir del 30 de
Abril de 2016, de conformidad con lo expuesto en el presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Reconocer y ordenar el pago de la liquidacién por retiroa favor de la
sefioraDEYANIRA MATTA PAEZ identificada con cédula de ciudadania N° 36.161.147,
AUXILIAR DEL AREA DE LA SALUD, Cédigo 412 grado 05 de la Empresa Social Del Estado
“CARMEN EMILIA OSPINA” y como se detalla en la parte motiva del presente Acto
administrativo teniendo encuenta los siguientes conceptos:

DENOMINACION VALOR

INDEMNIZACION DE VACACIONES $ 1.042.485
INCREMENTO DE VACACIONES $119.813
PRIMA DE VACACIONES $ 823.295
BONIFICACION ESPECIAL RECREACION (B.E.R) $0
PRIMA DE SERVICIOS PROPORCIONAL $ 1.341.114
PRIMA DE NAVIDAD PROPORCIONAL $ 600.951

TOTAL $ 3.927.659

ARTICULO TERCERO: La presente Liquidacién y reconocimiento del pago de las prestaciones
sociales derivada de la relacién laboral existente entre la funcionaria DEYANIRA MATTA PAEZ
y la E.S.E Carmen Emilia Ospina se encuentra amparada por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No 1837 del 21 de Junio de 2016. .

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

Dada-em Neiva, a los veinte (21) dia del mes de Junio de 2016.
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA OSPINA
DEYANIRA MATTA PAEZ C.C. 3_6,165,415
Apellido y Nombre de Trabajador

Fecha Ultimo Ingres 21/05/1982 Mas total tiempo interrumpido por fallas, sanciones y/o
Dia-Mes-Afio
licencias sin remuneracion Nueva fecha para conteo de vacaciones
Dia-Mes-Afio Dia-Mes-Afio
Vacaciones correspondientes al periodo laborado entre el 21/05/2015 ye 30/04/2016
Dia-Mes-Afio Dia-Mes-Afio
PERIODOS PENDIENTES Y PROPORCIONALES Lssisanid | L 340
comunes
Dias periodo completo 2015-201 14 Dias
Dias proporcionales del 2015 0 Dias
[ | 14

DEMNIZACION DE VACACIONI

Asignacién Basica (Sueldo) $ 1563728 X 20 Dias Comunes = $ 1.042.485
30 '

NCREMENTO DE VACACIONES

Auxilio Alimentacién Mensual $0
Auxilio Transporte Mensual $0
Prima Tecnica Men $0
112 de $ 547.305,00 Bonificacion Servicios $ 45609
1/12 de $ 1.609.337,00 Prima de Servicios $134.111
Sub-Total 1, $179.720
Sub-Total 1= § 179720 X 20 Dias Comunes = $119.813
30
PRIMA DE VACACIONES
Asignacion Basica (Sueldo) $ 1.563.728
Incremento de Vacaciones, Sub-Total 1 $179.720
Sub-Total 2, $ 1.743.448
Sub-Total 2 = 1.743.448 = $871.724
2
Proporcionalidad: 871.724 X 340 = ~ 823.295]
360
BONIFICACION ESPECIAL RECREACION (B.E.R)
Asignacion Basica (Sueldo) $ 1.563.728 X 0 Dias = $0
L& Servimos lenci \z
OTAL VACACIONES: os con Excelencia H umg'i’.g85.594 .
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LIQUIDACION POR RETIRO RESOLUCION DE PENSION DE VEJEZ
DEYANIRA MATTA PAEZ C.C. 36,161,147
Apellido y Nombre de Trabajador
PRIMA DE SERVICIOS PROPORCIONAL PERIODO 01/07/2015 AL 30/04/2016
Sueldo $ 1.563.728
Auxilio Alimentacién Mensual $0
Auxilio Transporte Mensual $0
112 de $ 547.305,00 Bonificacion Servicios $ 45.609
Sub-Total 1, $ 1.609.337
Sub-Total = $ 1.609.337 X 300 Dias Comunes = $1.341.114
PRIMA DE NAVIDAD PROPORCIONAL PERIODO 01/01/2016 AL 30/04/2016
Sueldo $ 1.563.728
Auxilio Alimentacién Mensual $0
Auxilio Transporte Mensual $0
1/12 de $ 547.305,00 Bonificacion Servicios $ 45.609
112 de $ 712.864,00 Prima de Vacaciones $ 59.405
1/12de $ 1.609.337,00 Prima de Servicios $134.111
Sub-Total 1, $ 1.802.854
Sub-Total = $ 1.802.854 X 120 Dias Comunes - $ 600.951
360
TOTAL $ 3.927.659
SEPER- $3.927.659
LIQUIDACION

Responsable de Costos

)
Proyecto y Liquido: Nuby Rossell Pefia Lamilla % Z/—‘%’/

Revision Juridica:  Silvia Cristina ~
Responsable Juridico Talento Humano

Revision Financiera Luisa Fernanda Javela Firigua
Gestor Contableg Financiero .
ervimos con Excelencia Humana
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