E.S.E Carmen Emilia Ospina
NIT. 813.005.265-7

esecarmenemiliaospina.gov.co

-
RESOLUCION NO.& O —=2 :‘Eé
(ENERO 17 de 2018)

POR LA CUAL SE CONCEDEN UNAS VACACIONES

La Gerente de |la Empresa Social de Estado “Carmen Emilia Ospina “, en uso de sus atribuciones legales
y estatutarias, y

CONSIDERANDO

Que el sefor YAMIL LIZCANO BONILLA identificada con la Cedula de Ciudadania Numero 12.139.513
se encuentra vinculada a la Empresa Sccial del Estado “Carmen Emilia Ospina” y ha trabajado en Forma
ininterrumpida en las funciones de su cargo como TECNICO AREA DE LA SALUD, CODIGO 323,
GRADO 04,

Que en la actualidad devengan como sueldo ta suma de UN MILLON CUATROCIENTOS NOVENTA Y
SEIS MIL CUATROCIENTOS TREINTA PESOS ($1.496.430) MCTE.

Que el funcionario se le adeuda sus vacaciones por el periodo laborado entre 04 de Enero de 2017 al 03
de Enero de 2018.

En virtud de lo anterior,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordenar el pago de quince (15) dias habiles de vacaciones a la
funcionario de la Empresa Social del Estado "Carmen Emilia Ospina”, YAMIL LIZCANO BONILLA
identificada con la Cedula de Ciudadania Numero 12.138.513 por el periodo indicado, las cuales
disfrutara a partir del 22 de Febrero de 2018 hasta 14 de Marzo de 2018.

PARAGRAFQ: El gasto correspondiente a Vacaciones, Prima de Vacacicnes, Bonificacion Especial de
Recreacion B.E.R, se cancelaran con cargo a los rubros cargo 1020101, 1020108, 1020110, 10201112,
del presupuesto aprobado por la Junta Directiva de la E,S.E, “Carmen Emilia Ospina” para la vigencia del
01 de Enero a 31 de Diciembre de 2018.

ARTICULO DENOMINACION : VALOR
1020101 VACACIONES $1.147.263
v 1020108 PRIMA DE VACACIONES $916.923
1020110 BONIFICACION ESPECIAL B.E.R $99.762
10201112 INCREMENTO DE VACACIONES $ 258.686
TOTAL 52422634

ARTICULO SEGUNDO: Paguese en consecuencia por compensacion de vacaciones la suma DOS
MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIDOS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS
($ 2.422.634).

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

D&da en Ngiva a los Diecisiete (17) dias del mes de Enero de dos mil dieciocho (2018)

ERIKA LOSADA CARDOZA IERR!
Subgerente
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MUNICIPIO DE NEIVA
E.S.E. CARMEN EMILIA OSPINA

LIQUIDACION DE VACACIONES, INCREMENTO DE VACACIT ONES, PRIMA DE VACACIONES
Y BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION

12.139.513 YAMIL LIZACO BONILLA
Cc.C APELLIDOS Y NOMBRES DEL TRABAJADOR
FECHA DE INGRESO A LA INSTITUCION 04/01/2016
DiA MES ARO
VACACIONES CORRESPONDIENTES AL PERIODO LABORADO ENTRE EL 04/01/2017 vEeL 03/01/2018

DIA MES ARO DA MES ARO

FECHA DE LIQUIDACION 04/01/2017 HASTAEL 03/01/2018 TOTA 23
DIA MES ARO DA MES ARO DIAS CALENDARIO
DISFRUTA DESDE EL 22/02/2018 HASTA 14/03/2018
SE REINTEGRA A SUS LABORES EL 15/03/218
LIQUIDACION DE VACACIONES
SUELDOC $ 1.496.430,00 x 23 DIASCOMUNES § 1.147.263
30

INCREMENTOS VACACIONALES : (FACTORES PAGADOS ALA FECHA)

GASTOS DE REPRESENTACION -PRIMA TECNICA $ 0
AUXILIO DE ALIMENTACION + £7.255
AUXILIO DE TRANSPORTE + 83.140
1/12 DE § 748.214 BONIFICACION POR SERV + £82.351
1/12 DE § 1.616.036 PRIMA DE SERVICIOS 134.670
SUB-TOTAL 1 $ 337.4186
SUB-TOTAL 1 § 337.416 X 23 DIAS COMUNES X § 258.686
30
PRIMA DE VACACIONES :
SUELDO $ 1.496.430
INCREMENTO VACACIONES (SUB - TOTAL) + 337.416
SUB - TOTAL 2 $ 1.833.846
SUB-TOTAL 2 § 1.833.846 $ 916.923
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BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION (B.E.R)

SUELDO ¢ 1.496.430 X 2 DIAS X $ 99.762
30

GRAN TOTAL POR VACACIONES s 2.422.634

CONCEDIDAS POR RESOLUCION No DEL

OBSERVACIONES:

Proyecto y Liquido: Robinscn Conde

“Servimos con Excelencia Humana”

Zona Norte Zona Oriente Hospital Canaima ) Zena Sur Sisterna dz Informacian y
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Neiva, 1() de Enero de 2018

Doctora _ ‘

PATRICIA QUINTERO
Subgerente
E.S.E.Carmen Emilia Ospina

Asunto: SOLICITUD DE VACACION ES

Cordial saludo, -
Comedidamente me permito solicitar su valiosa colaboracién en otorgar mis vacaciones 3 las que
tengo derecho por Ias siguientes razones: ;

1- Por alto riesgo en las radiaciones lonizantes; teniendo en cuenta ell Art 43 del D.R.
1848/69, el cual estipula “Que el personal que trabaja al servicip de campafnas
antituberculosas, asi como los que laboran en el mangjo y aplicacién de Rayos X y sus
ayudantes, tienen derecho a quince (15) dfas habiles de vacaciones por cada sels (6) mese
de servicio”; las cuales deseo disfrutar a partir del dfa 01 de Febrero del 2018

2- Por un afio cumplido en la Insitucién, las cuales deseo disfrutar a partir Jel 22 de Febrero \
de 2018, P
’ i

Agradezo de antemano la atencién prestada a mi solicitud
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Atentamente,
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