E.S.E Carmen Emilia Ospina
NIT. 813.005.265-7
esecarmenemiliaospina.gov.co

RESOLUCIONN @ 7 2.4 '
(Junio 07 de 2018) '

POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UNA MODIFICACION EN EL HORARIO
LABORAL DE UN FUNCIONARIO DE LA ESE CARMEN EMILIA OSPINA

La Gerente de la Empresa Social del Estado “Carmen Emilia Ospina”, en uso
de sus atribuciones legales y estatutarias, y

CONSIDERACIONES

Que se hace necesario para la Empresa Social del Estado “Carmen Emilia
Ospina” de la ciudad de Neiva, modificar el Horario Laboral a la Funcionaria
PAULA ANDREA PERDOMO GIRALDO, Auxiliar del Area de la Salud, codigo
412, grado 03, cuya finalidad es ubicar el personal y distribuir los empleos en
areas que se requieran dentro de las plantas de personal global, de acuerdo
con los perfiles requeridos para el ejercicio de las funciones, la organizacion
interna, las necesidades del servicio y los planes, programas y proyectos
trazados por la entidad y con el fin de garantizarle a la Administracion una
mayor utilidad del personal, con el objeto de atender las cambiantes
necesidades del servicio y de cumplir de manera eficiente con las funciones
que le corresponden.

Que la funcionaria viene desempefiando el horario de lunes a Jueves de 7:00
am a 12 pmy de 2:00 pm a 6 Pm y el viernes de7:00 am a 12 pm y de 2:00 pm
a 5 Pmy por la necesidad del Servicio la ESE Carmen Emilia Ospina requiere
para su adecuado funcionamiento administrativo modificar el horario laboral
quedando de lunes a Jueves de 7:00 am a 4:00 pm y los Viernes 7.00 am a
3:00 pm

Que la Gerente de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA, conforme a lo dispuesto
en el decreto Ley 1042 de 1978 y la Ley 269 de 1996, el horario Laboral en las
Empresas Sociales del estado sera establecido por el Gerente y segun las
necesidades del servicio, tanto el personal que Labora en jornadas diarias
como para quienes que lo hacen de turno.

Que en tanto se mantenga la naturaleza del cargo que se desempefia y la
prestacion del servicio en condiciones dignas y justas para el empleado, resulta
perfectamente valido para la entidad modificar el horario laboral de sus
funcionarios en las diferentes areas que conforman la Empresa Social del
Estado “ Carmen Emilia Ospina” de la ciudad de Neiva, segun lo exijan las
necesidades del servicio, en este caso Servicios Administrativos internos de la
E.S.E. Carmen Emilia Ospina de la ciudad de Neiva, por lo cual se hace viable
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E.S.E Carmen Emilia Ospina
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Horario Laboral a partir de la notificacion
del presente acto administrativo a la funcionaria PAULA ANDREA PERDOMO
GIRALDO, identificada con cédula de ciudadania 53.031.969 Auxiliar del Area
de la Salud, codigo 412, grado 03, y contintie cumpliendo las funciones propias
de su cargo, sin desmejorar su asignacioén salarial y sus condiciones laborales
en el horario de lunes a Jueves de 7:00 am a 4:00 pm y los Viernes 7.00 am a
3:00 pm. Oficiese.

ARTICULO SEGUNDO: La funcionaria debera aplicar los correspondientes
registros, de conformidad con las normas legales vigentes y los procedimientos
establecidos por la Empresa, para lograr el efectivo cumplimiento de sus
funciones tal como lo establece el Acuerdo N° 004 de 2016, Manual de
Funciones y Competencias Laborales en el horario lunes a Jueves de 7:00 am
a 4:00 pmy los Viernes 7.00 am a 3:00 pm. Oficiese.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de su Notificacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada én NeiVva a los Siete dias (07) dias del mes de Junio de 2018.

,,_umﬂeﬁhfs\llo FIERRO
Subgerente ‘
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COMUNICACION INTERNA

Neiva - Huila, 30 de Mayo de 2018

Doctora

ERIKA PAOLA LOSADA CARDOZA
Gerente

GERENCIA

E.S.E. Carmen Emilia Ospina

Asunto: SOLICITUD DE JORANDA LABORAL CONTINUA

CODIAL SALUDO:

Comedidamente y respetuosamente me permito solicitar a usted su visto bueno de
autorizacion para laboral jornada continua en el horario de 7:00 a.m - 4:00 p.m de Lunes
a Jueves y Viernes de 7:00 a.m - 3:00 p.m por motivos de indole estrictamente
personales y familiares.

De ser autorizar la jornada es mi compromiso cumplir con mis funciones y labores a mi
asignadas, sin la misma entorpesca el normal desarrollo del area la cual pertenezco.

de antemano le expreso mis agradecimientos por la atencion que se sirva dar a mi

respetusa solicitud, no sin antes relterarle mi disposion y atencion a los requerimiento,
lineamientos de la alta gerencra as su’ ‘cargo.

atentamente: (
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Auxiliar Area De La Salud

Copia Interna: Doctora - ROCIO CORREA LOZADA - Coordinador Talento Humano
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