E.S.E Carmen Emilia Ospina

NIT. 813.005.265-7
esecarmenemiliaospina.gov.co

RESOLUCION No 44 3:4_- _-E

(Agosto 31 de 2018)

POR LA CUAL SE AUTORIZA EL PAGO PARCIAL DE CESANTIAS

La Gerente de la Empresa Social de Estado “Carmen Emilia Ospina *, en uso de sus atribuciones
legales y estatutarias, y

CONSIDERANDO

Que la Sefiora LUDIVIA VANEGAS MURCIA identificada con la cédula de ciudadania numero
40.085.323, desempefiando el cargo de AUXILIAR DEL AREA DE LA SALUD en la Empresa Social
de Estado Carmen Emilia Ospina.

Que solicita el pago parcial de las Cesantias con el fin de realizar mejoras (Cambio de Techo) a la
vivienda de su propiedad ubicada en la Calle 20 No 47b - 29 Identificada con Matricula Inmobiliaria

No. 200-152981.

Que la funcionaria anexa solicitud de retiro parcial de las cesantias No 1000040085323004, Contrato
Civil de Obra, documento de identificacion del contratista, Fotografias de la vivienda a mejorar,
Certificado de Tradicion, Certificacion expedido por el Fondo Nacional del Ahorro.

En virtud de lo anterior,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Autorizar al FONDO NACIONAL DEL AHORRO para que realice el pago
parcial de las cesantias a favor de la funcionaria LUDIVIA VANEGAS MURCIA, identificada con la
cédula de ciudadania No 40.085.323, por un valor de CUATRO MILLONES SETENTA Y CINCO MIL
PESOS ($ 4.075.000.00) M/CTE.

ARTICULO SEGUNDO: Presentar evidencia de la inversion al Area de Talento Humano, con el fin de
hacer seguimiento para garantizar el adecuado manejo de los recursos que tienén como finalidad
realizar las respectivas mejoras a la vivienda de propiedad de la funcionaria dando cumplimiento a lo
consagrado en el Articulo 3 del Decreto 2076 de 1967 articulo 21 de la Ley 1429 de 2010, Articulo 256
del Cddigo Sustantivo del Trabajo.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
3 a los Treinta y un (31) dias del mes de Agosto de dos mil dieciocho (2018)
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"Servimos con Excelencia Humana"
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COMUNICACION INTERNA

Neiva - Huila, 31 de Agosto de 2018

Doctora

ERIKA PAOLA LOSADA CARDOZA
Gerente

GERENCIA

E.S.E. Carmen Emilia Ospina

Asunto: SOLICITUD RETIRO DE CESANTIAS PARCIALES

Comedidamente me dirijo a usted con el fin de solicitar su colaboracion para el retiro de
mis cesantias, con el fin de hacer mejoramiento de mi vivienda . Para lo anterior anexo la
documentacion requerida para los respectivos tramites.

Agradezco su colaboracion.
/éi—cb/? ?

TZUDIVIA VANEGAS MURCIA

Auxiliar Area De La Salud % .
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Atentamente;

Copia Interna: Doctora - ROCIO CORREA LOZADA - Coordinador Talento Humano

Proyecto : L.Vanegas
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AHORRO

Fecha de solicitud: Aﬁo@ Mes: @ Dia

- é}ngCITUD DE RETIRO
CESANTIAS

llenar en tinta negra, clara y sin tachones

No.(_1000040085323004 )

Ciudad:
Departamento:

Tipo de documento de identidad: @

DATOS DEL AFILIADO

Segundo Apellido

Primer Apellido f
b/mWas

Nimero: IT ollo]tslls )3 l2]ia ]l I ]
ijaa \)«um

Nombres:

Dirgegion ou respondenc»

Ciudad:
reyz

Correo electronico:

Cnluhr/¢# /L/gj‘égem fijo:

-
Documento de ldennﬁcacron de la Empresa. m M Tyso de Empresa:  Publica: Privada
Direcgién Telefors
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Nombre de la Errgsa o Razon Sug
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Coopera 22 Cale2650 b3 RIS

Suudad.
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| Compra de vivienda Construccion de vivienda

Mejora de vivienda L b(.ra» ion de gravamen
Abanos & creditos FRA
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r el afiliado
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Autorizo el envio de extracto de Cesantias y/o informacion del FNA por co

ETIROS PARCIALES (marcar solo una opclén de retiro)

‘//w/c;

" RETIROS DEFINITIVOS (marcar solo una opcibn de retiro).

Retiro por desvinculacion laboral dejando saldo

20 electronico, menbd;es de texto y de voz.

Mecarismo de proteccion al cesante
Retiro total por desvinculacion laborai

Faliecimienta del alibado

Otros

Consignacion er cuenta bancana:

Rago por ventanilla banco conveno:

D (Ver nota 1)

Tipo de cuenta:  Ahorro D Corriente D
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T de docunient de identicad: E] @

Nomibre o razon social

e (OOOCOOCOO00000

Cidad

Direccion de Correspondencia:

Celular Telefono fijo

Cotisiliass

on in cuEnla Dancana® D
Tipo de cuenta Alsrro D Caormsnte D

\ Ciudad:

Pago par vantan

Entidad bancana:

8 bRpcs sonvens
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Departamerlo 1

Declaro bajo juramento que la informacion cuntenida en el presente formulario es certa y que las cesantias se utilizaran para la finaidad sefialada

{Ver nota 3)

Vo dactlar

Firma del afiliado:

No del documento de identidad Ver nota 2 al respaldo

ESPAC|O EXCLUSIVO FNA

Nombre Revisor Fecha Firma
Numero de orden de pago. :

1 2 3
Valor orden de pago.

1 2 3

SOLICITUD DE RETIRO DE CESANTIAS
CONSTANCIA DE RECIBIDO:

No. 1000040085323004

DOCUMENTO DE IDENTIDAD No. 40085323

Primer Apelicio

Ditigenciar por el FNA

Segundo Apellico

Nombres

Nombre persona responsable de la recepeion:

Punto de Atencion:

FECHA DE SOLICITUD:

Ato: (2)[ME) mes:([©)(E) pia:

ACP-FO-009-V4




g ; EXTRACTO CUENTA INVIDUAL DE
CESANTIAS - RESUMEN
AHORRO
VANEGAS MURCIA LUDIVIA INFORMACION GENERAL
CL34 N6W48
40085323 Saldo total de cesantias final del periodo $4,075,501.00
NEIVA/HUILA Embargo: NO
Periodo (dd/mm/aaaa): 01/01/2017 - 23/08/2018 FRnemeky:
Fecha Generacion: 23/08/2018
— =

Resumen Cuenta Individual

'ENTIDAD: SALDOINICIAL 1C OTAL DEBITOS

26782352154

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN

EMILIA OSPINA $ 11,235.00 $ 6.334,280.00 $2.270,000.00 | . $4,075.501

.00

8 )

Detalle de los movimientos del periodo

Cuenta 226782352154 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA

"GONCEFTO

Saldo Inicial: $ 11,235.00
Abonos: $6,102,942.00
Intereses: $81,245.00
Factor de Proteccion: $ 150,093.00
Retiros: -$ 2,270,000.00
Ajustes: $ 0.00
Saldo Final: $4,075,501.00
"Este producto cuenta con seguro de d:epésitc.
En caso de encontrar inconsistencias en la ink én que contiens este favor comunicarla 8 nuestra REVISORIA FISCAL Amézquita & CIA SA. en la CL 37 No. 24 —

28 en la ciudad de Bogota, al correo electrénico revisoriafiscal@fna.gov.co yio al cidigo postal 111311 0 a la DEFENSORIA DEL CLIENTE ejercida por el doctor, Luis
Humberto Ustériz Gonzélez como principal y el doctor Jose Federico Ustériz Gonzélez como suplente, en la carrera 11A No.96 - 51, Oficina 203, Edificio Oficity, teléfono

Carrera 65 N. 11-83 Zona Induslrial Puente Aranda Bogotd D.C.
Atencion de Lunes a Viernes 07h00 — 19h00

AUDIOFONDO Bogota ( 57+1) 307 7070 FAX (57+1) 4143671
Linea Gratuita Nacional 01 8000 52 7070

Sitio web: www fna.gov.co

€108161 0 6108164, correo electranico def; iafna@:! i gados.com

Péagina

Slguenos en Facebook (hilp./www.lacebook.com/FNAGolombia) y Twitter (29I NAahorra)

Nit: 899.999.284-4

4
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO




- La validez de oste documento podra verificarse en la pagina www.snrbotondepago.gov. co/certificada/

OFICINA DE REGISTRO DE INSTRUMENTOS PUBLICOS CE NEIVA
CERTIFICADO DE TRADICION
MATRICULA INMOBILIARIA
Certificado generado con el Pin No: 180827444614704049 Nro Matricula: 200-152981

PPagina 1

Impreso el 27 de Agosto de 2018 a las 12:39:57 PM ,
"ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION JURIDICA DEL INMUEBLE
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION"

No tiene validez sin la firma del registrador en |a ultima pagina
CIRCULO REGISTRAL: 200 - NEIVA DEPTO: HUILA MUNICIPIO: NEIVA VEREDA: NEIVA
FEGHA APERTURA: 27-10-1999 RADICACION: 1999-17578 CON: ESCRITURA DE: 25-10-1999
CODIGO CATASTRAL: 41001010803800023000COD CATASTRAL ANT: SIN INFORMACION

ESTADO DEL FoLio: ACTIVO

R e s T T

DESCRIPCION: CABIDA Y LINDEROS

Contenidos en ESCRITURA Nro 1617 de fecha 25-10-1999 en NOTARIA QUINTA de NEIVA LOTE 7 MANZANA 1 con area de 98.00 M2 (SEGUN DECRETO
101 DE JULIO 6/84).

COMPLEMENTACION:

LA SOCIEDAD PINO MORA & CIA. LTDA., ADQUIRIO EN MAYOR EXTENSION POR COMPRA A JOSE ONIAS VARGAS BARREIRO, SEGUN ESCRITURA
#1227 1EL. 13 DE AGOSTO DE 1999 NOTARIA 5. DE NEIVA, REGISTRADA EL 26 DE OCTUBRE DE 1999 AL FOLIO DE MATRICULA INMOBILIARIA #200-
0084755.-JOSE ONIAS VARGAS BARREIRO, HABIA ADQUIRIDO EN MAYOR EXTENSION AS|: POR COMPRA A GERMAN TRUJILLO ORTIZ, SEGUN
LESCRITURA #2149 DEL 11 DE AGOSTO DE 1997 NOTARIA 1 D ENEIVA, REGISTRADA EL 13 DE AGOSTO DE 1997 AL FOLIO DE MATRICULA
INMOBILIARIA #200-0084755; Y POR COMPRA AL MISMO GERMAN TRUJILLO ORTIZ, SEGUN ESCRITURA #180 DEL 25 DE ENERO DE 1996 NO TARIA 1
Dt: NEIVA, REGISTRADA EL 30 DE ENERO DE 1996 AL FOLIO DE MATRICULA INMOBILIARIA #200-0084755.---GERMAN TRUJILLO ORTIZ, HABIA
ADQUIRIDO ASI: POR COMPRA A ALFREDO MORALES TRUJILLO, SEGUN ESCRITURA #1391 DEL 18 DE ABRIL DE 1994 DNOTARIA 1 DE NEIVA,
REGISTRADA EL 20 DE ABRIL DE 1994 AL FOLIO DE MATRICULA INMOBILIARIA #200-0084755; Y POR COMPRA A ALFREDO MORALES TRUJILLO.
SEGUN ESCRITURA #2735 DEL 04 DE SEPTIEMBRE DE 1992 NOTARIA 1 DE NEIVA, REGISTRADA EL 10 DE SEPTIEMBRE DE 1992 AL FOLIO DE
MATRICULA INMOBILIARIA #200-0084755.---ALFREDO MORALES TRUJILLO, ADQUIRIO EN MAYOR EXTENSION POR COMPRA A ROSALBA BARREIRO
QUINTERO, SEGUN ESCRITURA #4189 DEL 14 DE DICIEMBRE DE 1991 NOTARIA 1 DE NEIVA, REGISTRADA EL 18 DE DICIEMBRE DE 1991 AL FOLIO
DI MATRICULA INMOBILIRAIA #200-0084755.--ROSALBA BARREIRO QUINTERO, ADQUIRIO EN MAYOR EXTENSION POR ADJUDICACION QUE Si- LE
HIZO EN LA LIQUIDACION DE LA COMUNIDAD FORMADA CON BETTY ORTIZ Y LUCY ORTIZ, CELEBRADA POR ESCRITURA #2740 DEL 24 DE:
OCTUBRE DEF 1991 NOTARIA 3 DE NEIVA, REGISTRADA EL 31 DE OCTUBRE DE 1991 AL FOLIO DE MATRICULA INMOBILIARIA #200-0084755.--BETTY
ORTIZ LUCY ORTIZ Y ROSALBA BARREIRO QUINTERO, ADQUIRIERON EL DERECHO PARA QUE SE LES ADJUDICARA EN LA PARTICION ANTERIOR
POR COMPRAA LA SOCIEDAD INVERSIONES BARQUI & CIA. LTDA., POR ESCRITURA #3.537 SEPTIEMBRE 13 DE 1989 NOTARIA 1A. DE NEIVA,
INSGRITA QCTUBRE 6 DE 1989 AL FOLIO DE MATRICULA INMOBILIARIA NO.200-0073676.- LA SOCIEDAD INVERSIONES BARQUI & CIA. LTDA.. HUEO
LN MAYOR EXTENSION, POR COMPRA A BERNARDINO BARREIRO CORONADO POR ESCRITURA #183 FEBRERO 10 DE 1982 NOTARIA 2A. DE
NEIVA, INSCRITA FEBRERO 18 DE 1982 AL FOLIO DE MATRICULA INMOBILIARIA NO.200-0028924; DESENGLOBADO POR ESCRITURA #2.265 JUNIO
9 DI 1989 NOTARIA 2A. DE NEIVA, REGISTRADA JUNIO 23 DE 1989 AL. FOLIO DE MATRICULA INMOBILIARIA NO.200-0072741: DESENGLOBADO POR
FECRITURA #7768 MARZO 30 DE 1985 NOTARIA 1A. DE NEIVA, INSCRITA ABRIL 11 DE 1985 BAJO LA MATRICULA INMOBILIARIA NO.200-0047165;
DESENGLOBADO POR ESCRITURA # 2.325 AGOSTO 14 DE 1984 NOTARIA 2A. DE NEIVA, AL FOLIO DE MATRICULA INMOBILIARIA NO.200-0044323. -
EERNARDINO BARREIRO CORONADO HUBO EN MAYOR EXTENSION POR ADJUDICACION QUE SE LE HIZO EN LA PARTICION MATERIAL DEL
PREDIO DENOMINADO “EL. CHAPARRO", "LA JABONERA" Y "LAS PALMAS", PROTOCOLIZADO EN LA NOTARIA 2A. DE NEIVA BAJO LA ESCRITURA
#960 OCTUBRIE 7 DE 1953, SEGUN HIJUELA REGISTRADA SEPTIEMBRE 30 DE 1953 AL LIBRO 10., TOMO 30., PAGINA 237, #1.540.-

DIRECCION DEL INMUEBLE

Tipo Predio: URBANO

1) CALLE 20 #47B-29 LOTE 7 MANZANA 1 URBANIZACION VILLAS DE SAN FERNANDO SEGUNDA ETAPA

WIATRICULA ABIERTA CON BASE EN LA(s) SIGUIENTE(s) (En caso de integracién y otros)
200 - 84755

ANQTACION: Nro 001 Fecha: 26-10-1999 Radicacién: 1999-17578
Doee: ESCRITURA 1617 DEL 25-10-1999 NOTARIA QUINTA DE NEIVA VALOR ACTQ: §

FSPECIFICACION: OTRO: 911 LOTEO Il ETAPA URBANIZACION VILLAS DE SAN FERNANDO




La valides de oste documento podra verificarse en 1a pagina www.snrb 3 ).gov.colcertificado/

i OFICINA DE REGISTRO DE INSTRUMENTOS PUBLICOS GE NEIVA
CERTIFICADO DE TRADICION
MATRICULA INMOBILIARIA
Certificado generado con el Pin No: 180827444614704049 Nro Matricula: 200-152981

Pagina 2

Impreso el 27 de Agosto de 2018 a las 12:39:57 PM
"ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION JURIDICA DEL INMUEBLE
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION"

No tiene validez sin la firma del registrador en la ultima pagina
PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO (X-Titular de derecho real de dominio,l-Titular de dominio incompleto)

A: SOCIEDAD "PINO MORA Y CIA. LTDA. NIT# 8130011912X

ANOTAGCION: Nro 002 Fecha: 09-11-1999 Radicacion: 1999-18336

Doc: ESCRITURA 1674 DEL 28-10-1999 NOTARIA QUINTA DE NEIVA VALOR ACTQ: $22,200,000
SPECIFICACION: MODO DE ADQUISICION: 101 COMPRAVENTA

PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO (X-Titular de derecho real de dominio,|-Titular de dominio incompleto)

DE: SOCIEDAD "PINO MORA Y CIA. LTDA. : NIT# 8130011912
A: VANEGAS MURCIA LUDIVIA CC#40085323 X

Vi it B e T o0 T - - T <~ — SO SN TS <SG -~ e G <= e in b ) D o

ANOTACION: Nro 003 Fecha: 09-11-1999 Radicacién: 1999-18336

Doc: ESCRITURA 1674 DEL 28-10-1999 NOTARIA QUINTA DE NEIVA VALOR ACTO: $19,069,810
ESPECIFICACION: GRAVAMEN: 210 HIPOTECA ABIERTA

PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO (X-Titular de derecho real de dominio,|-Titular de dominio incompleto)

D6 VANEGAS MURCIA LUDIVIA CC# 40085323 X
A: FONDO NACIONAL DE AHORRO

ANOTACION: Nro 004 Fecha: 09-11-1999 Radicacién: 1999-18336

Doc: ESCRITURA 1674 DEL 28-10-1999 NOTARIA QUINTA DE NEIVA VALOR ACTO: §

ESPECIFICACION: LIMITACION AL DOMINIO: 370 PATRIMONIO DE FAMILIA

PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO (X-Titular de derecho real de domlnlo,l-TIﬁular de dominio jncompleto)

A: FAVOR DE LOS HIJOS MENORES DE EDAD ACTUALES EN EL GRUPO FAMILIAR Y DE LOS QUE EN UN FUTURO PUDIEREN LLEGAR

ANOTACION: Nro 005 Fecha: 18-10-2005 Radicacién: 2005-16434

Doc: OFICIO 1589 DEL 13-10-2005 JUZGADO 6 CIVIl. MPAL DE NEIVA VALOR ACTO: $
ESPECIFICACION: MEDIDA CAUTELAR: 0428 EMBARGO EJECUTIVO CON ACCION MIXTA

PERSONAS Q'UE INTERVIENEN EN EL ACTO (X-Titular de derecho real de dominio,l-Titular de dominio incompleto)

DEE: FONDO NACIONAL DE AHORRO

A: VANEGAS MURCIA LUDIVIA L CC# 40085323 X

ANOTACION: Nro 006 Fecha: 30-07-2014 Radicacion: 2014-200-6-12159
Doc: OFICIO 2835 DEL 01-07-2014 OFICINA DE EJECUCION CIVIL MUNICIPAL DE NEIVA VALOR ACTO: $0
$Se cancela anotacion No:
ESPECIFICACION: CANCELACION: 0841 CANCELACION PROVIDENGCIA JUDICIAL EMBARGO EJECUTIVO CON ACCION MIXTA DECRETADO
MEDIANTE OFICIO 1689 DEL 13/10/2005 DEL JUZGADO 6 CIVIL MPAL DE NEIVA
PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL AéTO (X-Titular de derecho real de dominio,l-Titular de dominio incompieto)




La validez de este documento podra vorificarse en la pagina www,shrbotondepago.gov.

‘“ WHR ;;;;E“;;;;‘?;?;g;‘“’-““* | OFICINA DE REGISTRO DE INSTRUMENTOS PUBLICOS GE NEIVA
i CERTIFICADO DE TRADICION
MATRICULA INMOBILIARIA
Certificado generado con el Pin No: 180827444614704049 Nro Matricula: 200-152981
Pagina 3
Impreso el 27 de Agosto de 2018 a las 12:39:57 PM
"ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION JURIDICA DEL INMUEBLE
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION"
No tiene validez sin la firma del registrador en la ultima pagina
DE: FONDO NACIONAL DE AHORRO NIT# 8999992844

A: VANEGAS MURCIA LUDIVIA CC# 40085323 X

ANOTACION: Nro 007 Fecha: 04-11-2015 Radicacion: 201 $5-200-6-19299
Doc: ESCRITURA 56 DEL 21-01-2015 NOTARIA SEGUNDA DE NEIVA i VALOR ACTO: $19,069,810
Se cancela anotacién No: 3
ESPECIFICACION: CANCELACION: 0843 CANCELACION POR VOLUNTAD DE LAS PARTES HIPOTECA
PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO (X-Titular de derecho real de dominio,I-Titular de dominio incompleto)
DE: FONDO NACIONAL DE AHORRO CARLOS LLERAS RESTREPO NIT. #899999284-4 .
A: VANEGAS MURCIA LUDIVIA : ! s CC# 40085323 X

MRS . e s e, TR W . 4l R O 5.4 TN P 204 o = 170 B et R e

NRO TOTAL DE ANOTACIONES: *7*

e . L R TS SR . i - RGeS == R - i

SALVEDADES: (Informacién Anterior o Corregida)
Anotacion Nro: 0 Nro correccion: 1 Radicacion: 2011-200-3-870 Fecha: 16-07-2011

St ACTUALIZA FICHA CATASTRAL CON LA SUMINISTRADA POR EL I.G.A.C., SEGUN RES. NO. 8589 DE 27-11-2008 PROFERIDA POR LA S.N.R
(CONVENIO IGAC-SNR DE 23-09-2008)

FIN DE ESTE DOCUMENTO
Elinteresado debe comunicar al registrador cualquier falla o error en el registro de los documentos
USUARIO: Realtech

TURNO: 2018-200-1-84923 FECHA: 27-08-2018
EXPEDIDO EN: BOGOTA
/
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k|l Registrador: JAIRO CUSTODIO SANC_HEZ SOLER_
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mirenaé || CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR LA DURACION
: DE UNA OBRA O LABOR DETERMINADA
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LUGAR, FECHA DE NACIMIENTO Y NACIONALIDAD CARGO U OF|CIO QUE DESEMPERNARA EL TRABAJADO!%4

L;zy 789}2002 \\ ,5 Nn
SALARIO ORDINARIO / INTEGRAL | VAL VALOR EN LETRAS .= \ i
(i )= G B 4‘0"\’5‘ O0= [Dusnomilones ﬂmhy d\(ee) M\\ QGI»&
PERIODOS DE PAGO : FECHA DE INICIACION DE LABORES
Bew L, Poasto 54 Roosto G 208
DAD

LUGAR QONDE MSEM,@A LAS giss v NDE HA SIDO CONTRATADO EL TRABAJADOR
C\\ 24 - 49. O .
FECHA pE INICIACION DE LA GBRA O L&C(?NTRATADA

U Paoso LOVD.

BRA O LABOR CONTRATATRDA (Especifique qlaramente):
cm\V\ @) ce

L

Entre EL EMPLEADOR y EL TRABAJADOR, de las condiciones ya dichas, identificados como aparece al pie de sus firmas, se ha celebrado el presente contrato individual ¢
trabajo, regido ademds por las siguientes cléusulas:

PRIMERA:  OBJETO. EL EMPLEADOR contrata los servicios personales de EL TRABAJADOR y éste se obliga: a) a poner al servicio de EL EMPLEADOR toda su capacidz
normal de trabajo en el desempefio de las funciones propias del oficio mencionado y en las labores anexas y complementarias del mismo, de conformidad con las érdenes
instrucciones que le imparta EL EMPLEADOR directamente o a través de sus representantes; b) a prestar sus senvicios en forma exclusiva al empleador; es decir, a no prest
directa ni indirectamente senvicios laborales a otros empleadores, ni a trabajar por cuenta propia en el mismo oficio, durante la vigencia de este contrato;y ) a guardar absolu
reserva sobre los hechos, documentos fisicos y/o electronicos, informaciones y en general, sobre todos los asuntos y materias que lleguen a su conocimiento por causa o cc
ocasion de su contrato de trabajo.

SEGUNDA:  REMUNERACION. EL EMPLEADOR pagaré a EL TRABAJADOR por |a prestacion de sus sewicios el salario indicado en ¢l encabezado del presente document
pagadero en las oportunidades también sefialadas arriba. PARAGRAFO PRIMERO: SALARIO ORDINARIO. Dentro del salario ordinario se encuentra incluida la remuneracic
de los descansos dominicales y festivos de que tratan los Capitulos |, Il y Il del Titulo VIl del CS.T. De igual manera se aclara y se conviene que en los casos en los que |
TRABAJADOR devengue comisiones 0 cualquiera otra modalidad de salario variable, el 82.5% de dichos ingresos constituye remuneracion de la labor realizada, y el 17.5'
restante esta destinado a remunerar el descanso en los dias dominicales y festivos de que tratan los Capitulos | y Il del Titulo Vill del CS.T. PARAGRAFO SEGUNDO: SALARI
INTEGRAL. En la eventualidad en que EL TRABAJADOR devengue salario integral, se entiende de conformidad con el numeral 2 del articulo 132 del CS.T,, subrogado por
articulo 18 de la ley 50/90, que dentro del salario integral convenido se encuentra incorporado el factor prestacional de EL TRABAJADOR, el cual no serd inferior al 30% ¢
salario antes mencionado. De igual manera se conviene y aclara que en los casos en los que EL TRABAJADOR devengue comisiones 0 cualquiera otra modalidad de salai
variable integral, se entenderé que dentro de la sumas reconocidas se encuentra incorporado el factor prestacional de EL TRABAJADOR, el cual no serd inferior al 30% del salai
antes mencionado. El salario integral acordado ademas de retribuir la remuneracion ordinaria, remuneray compensa todo recargo por trabajo extraordinario, nocturno, dominic
o festivo, primas de senvicios legales o extralegales, cesantla e intereses a la cesantia, subsidios y suministros en especie, incidencia prestacional de eventuales vidticos y ¢
general toda prestacion o acreencia legal o extralegal derivada del contrato, con excepcion de las vacaciones. PARAGRAFO TERCERO: Las partes acuerdan que en los casos
que se le reconozcan a EL TRABAJADOR beneficios por concepto de alimentacién, comunicaciones, habitacién o vivienda, transporte, vestuario, auxilios en dinero o en espex
o bonificaciones ocasionales, se consideraran tales beneficios o reconocimientos como no salariales, y por tanto no se tendran en cuenta como factor salarial para la liquidaci
de acreencias laborales, ni para el pago de aportes parafiscales y cotizaciones a la seguridad social, de conformidad con los Arts. 15y 16 de la ley 50/90, en concordancia ¢

el Art. 17 de la 344/96.
TERCERA:  DURACION DEL CONTRATO. El presente contrato se celebra par el tiempo que dure la realizacion de la obra o labor contratada.

CUARTA:  TRABAJO NOCTURNO, SUPLEMENTARIO, DOMINICAL Y/O FESTIVO. Todo trabajo noctumo, suplementario o en horas extras, y todo trabajo en dfa domin
o festivo en los que legalmente debe concederse descanso, s remunerard conforme a la Ley. Para el reconocimiento y pago del trabajo suplementario, nocturno, domini

T o festivo, EL EMPLEADOR o sus representantes deberén haberlo autorizado previamente y por escrito. Cuando la necesidad de este trabajo se presente de manera imprevis
l ‘E Gls o imaniazable deberd efecutarse y darse cuenta de &l por escrito, a la mayor brevedad, a EL EMPLEADOR 0 @ sus representantes para su aprobaf;@a. £L EMPLEADOR, «
‘ haya sido autorizado previamente 0 gt

~inafin trabaio suplementario, 0 trabajo Noctumo o en dias de descanso legalmente obligatorio gue no
T A

amo queda dicho. Tratdndose de trabajadores de direccion, confianza o manejo, no habré lugar al pago




EL EMPLEADOR __Z (e ‘Lﬂ Q_Qg_%f EL TRABAJADOR " e
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NOTA: Las modificaciones al presente contrato podrén elaborarse en unaho';amaaes&doommto,lama! hard parte del mismo y donde deberan consignarse los nombres y firmas de las partes
contratantes, su documento de identidad y fecha en que se efectie la moddicacion. - .

NOTA ESPECIAL: Salario Integral. En el caso de pactar un salario integral, debe apreciarse que €l mismo en ningtin caso puede mensuaimente ser Inferior a diez (10) salarios minimos legales men-
suaifzs,mésunporcentaéeadicbnéldepalosmenoseitrekmpmmﬁo(m)decﬁmosda'b,qmwnsthrfeaﬁmmdorﬁ

Lasmmammmmdammﬁaoqmnmwespmmmmmmmﬂ&wmabss,sgmemesaspecms:

1. Cambio en jornadas de trabajo: 2. Definicién de pagos no salariales: De conformidad con la ley 50/90, es posibie pactar en

a, Tunos de trabajo sucesivos: Es una jomada especia! creada por la ley 50/90 ¥ ampsada forma particular y espedial que determinados beneficios o atdsos acordados entre las partes,
por la ley 789/02, para actividades sin <olicion de conginuidad, Comprende una jomada de 1o tengan carécter de salario, en dinero o en especie, tales como primas extralegates de sevi-
treinta y seis (36) horas semanales. Para este evento se pusde emplear la sguente cusula cios y/o de navidad. En este caso la clusua podia quedar ast: Las partes de comiin acuerdo
de jomada de trabao: "Las partes acuerdan que EL TRABAJADOR laboraré en turnos de rabaio y de conformidad con los Arts. 15y 16 dela ley 50/90, en concordanciar con el At 17 de
suicesivos que no excedan de seis (6) horas & diay trenta y se's (36) horas a la semana. Pera la 344/96, acuerdan que los sigurentes beneficios o reconocimientos no tendrén naturaleza
est05 tumos no habrd lugar al pago de recargo noctumo ni de remuneracion especial por do- salarial y/o prestacional, y por lo tanto no se tendrén en cuenta como factor salarial para la
minicales o festivos; pero ¢ salario siempre corresponderd a la jotnada ordinaria de trabajo. Por fiquidacion de acreencias laborales, ni para e.l pago de aportes parafiscaies; v cotizaciones a la
cada turmo en dominical o festive, EL TRABAIADOR tendré derecho a'un (1) dia de descanso seguridad sodial Los beneficios o reconogimientos no salariales sor los siguientes:
reminerado. Esta cléusula defogay reemplaza ka ddusuia QUINTA del presente contrato’”. Tipo de beneficio Cuantia

b. Jornada de trabajo flexible: Es una jomada especial creada por €l art. 51 de la ley 789/02, $
que permite la distribucion de la jomada laboral de cuarentay ocho (48) horas como maxmo 4 $

ense‘as(6)diasabsernana,entunmdbrbsﬂeaéb%es.mﬁmedmserdfemﬂtes‘maeﬁe ; s
aemnsepwdeanpbarhggjamedéusdazﬂaspmamadanquTRABMADOR = . 7 .
laborard conforme lo permite a jomada flexible contenida en ¢l articulo 51 dela ley 789/02, 3, Valoracién del salario en especie: La ley 50/90 ordena valorar expresamente en todo con-

e sxima de carenta y ocho (48) horas d rante seis (6) dias a la semana, en tratodetrabajolapartedelaremuneracd\quecotrespondaasalarioenapecte’ , para o cual
thvmalmmELWHmdmmmmvmmaﬁdpada, sedebee&abogarlacléusdapenhente.Entodocaso&ecomeptonopuedecubr&rmésdd
CUVadUYBC‘é"t#aﬁanopOdfc’lse’rirYfefbfacuatmG)mascmﬁnuas,riswerioradiez(m) So%delakxaadaddelsaladoomésdelsofmcuando'ELTRABAMDORdevengueelsalado
W%Yﬁﬂwebwawapasodem}gospauabaéowwdkwbsiemmyamdom minimo legal. La cldusula podiia redactarse as': ‘El suministro de :
See»cadaelpxomedéodelasmentayodwo(48)h01355emanalesenLajomadaofd§naria _Seva%ofacmwsa!anoenespeaeenlam
de 06:00 a.m. a 10:00 p.m! de$ :

_—
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nomera 79,9 —23&53
ORTIZ ARDILA

APELLINOS

CARLOS GONZALO

NOMERES

FECHA DE NACIMiENTO  09-ABR-1964

GUAVATA

(SANTANDER)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.67 B+ M
ESTATURA G.S. RH SEXO

27-SEP-1982 FONTIBON
FECHA Y LUGAR DE EXPEDIGIGN 1P '

REGI TRADO‘{NACIO AL
JURN CARLOS GALINDO vAdHA
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