E.S.E Carmen Emilia Ospina
NIT. 813.005.265-7

esecarmenemiliaospiria.gov.co

RESOLUCION No, © © 6 'O
(Noviembre 29 de 2018)

POR MEDIO DE LA CUAL LA ESE CARMEN EMILIA OSPINA, ADOPTA GUIA

G-EPAA-01 PARA ELABORAR EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES, DE LA

AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA —COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE.

La Gerente de Ia Empresa Social del Estado “Carmen Emilia Ospina”
En ejercicio de sus facultades estatutarias, legales y constitucionales,

CONSIDERANDO

Que la Agencia Nacional de Contratacién Publica, COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE, creada mediante Decreto No. 4170 de noviembre 03 de 2011, y
Su respectiva Guia para elaborar el Plan Anual de Adquisiciones, G-EPAA-01,
busca:

“Propiciar una comunicacién temprana con los posibles proveedores y
promover su participacion en los procesos de compra.

Identificar sinergias entre las entidades estatales para realizar compras en
blogue, coordinadas y colaborativas.

Identificar insumos para desarrollar nuevas estrategias y herramientas de
conltratacion”.

La ESE CARMEN EMILIA OSPINA, debe garantizar |a adquisicién de bienes y

servicios basicos que se requieren para el desarrollo de |a gestion institucional
en las zonas urbanas y rurales de |a ciudad de Neiva.

En consecuencia:

RESUELVE
ARTICULO 1. Adoptar Guia para elaborar el Plan Anual de Adquisiciones, G-
EPAA-01, de la Agencia Nacional de Contratacion Publica, COLOMBIA

COMPRA EFICIENTE, para de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA, para la
vigencia 2019.
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ARTICULO 2. Formara parte integral de la presente resolucioén la Guia para
elaborar el Plan Anual de Adquisiciones, G-EPAA-01, Agencia Nacional de
Contratacion Publica, COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.

ARTICULO 3. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion.

Dada en Neiva, a los veintinueve (29) dias del mes de Noviembre de 2018

ERIKA PAOLA LOSADA CARDOZA FRANCY MILENA ALVARADO AVILA
Gerente Almacenista

E.S.E Carmen Emilia Ospina E.S.E Carmen Emilia Ospina

Aprob Proyecto

PEDRO FELIPE ANDRADE MONJE
Asesor Juridico

E.S.E Carmen Emilia Ospina
Reviso
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iPara qué se usa el Plan de Compras, Plan de Adquisicion
de Bienes o Servicios o el Plan Anual de Adquisiciones actualmente?

B Para identificar y justificar el valor total de recursos requeridos por la entidad para compras y contratacién.
B Como referente inicial para evaluar el nivel de ejecucién del presupuesto,

®  Para pronosticar la demanda de bienes y servicios de la entidad durante el afio referido en el Plan.

¢Qué busca Colombia Compra Eficiente con los cambios sugeridos?

procesos de compra,

B [dentificar sinergias entre las entidades estatales para realizar compras en bloque, coordinadas y
colaborativas.

B Identificar insumos para desarrollar nuevas estrategias y herramientas de contratacion,

Lista de verificacion para elaborar o
actualizar el Plan Anual de Adquisiciones

La siguiente lista de Pasos ayudard a las entidades estatales a cumplir todas las etapas del proceso para
elaborar el Plan Anual de Adquisiciones.

1. Preparacién del equipo

2. Declaracion estratégica

3. Detalles de los bienes, obras o servicios

4. Informacion para los proveedores

5. Principales objetivos

6. Advertencia

7. Publicacién y Actualizacién

8. Formato
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a. Nombre de la entidad

b. Direccién

$e i TN MR
c. Teléfono

d. Pdgina weh

e. Perspectiva estratégica (incluyendo iniciativas clave, informacion util para posibles proveedores,
numero de personas que trabajan en la entidad, politicas y programas previstos para el afio para
el cual es elaborado el Plan Anual de Adquisiciones Y presupuesto anual).

f. Informacién de contacto

g. Valor total del PAA

h. Limite de contratacién de menor cuantia

i. Limite de contratacién de minima cuantia

J. Fecha de dltima actualizacién del PAA

metalie de los bienes, obras o servicios

La entidad estatal debe separar:

([) los bienes, obras y servicios que ha identificado plenamente; y

(i

) las necesidades que ha identificado pero que desconoce el producto preciso que las satisface, caso

especifico.

Los bienes, obras y servicios identificados plenamente deben ser enumerados utilizando el Clasificador de
Bienes y Servicios de Naciones Unidas con el maximo nivel posible de descripcion de este clasificador.
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mPri ncipales objetivos

e recomienda que el funcionario encargado incluya la siguiente declaracién sobre los principales objetivos
del Plan Anual de Adquisiciones en el documento:

de seleccién que se van a adelantar durante el afio fiscal, y que el Estado cuente con
informacién suficiente para realizar compras coordinadas.

Se recomienda que el funcionario encargado incluya la siguiente declaracién sobre la naturaleza del Plan
Anual de Adquisiciones en el documento:

ElPlanAnual de Adquisiciones (PAA)esundocumentode naturaleza informativaylasadquisiciones
incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta informacién no
fepresenta compromiso u obligacion alguna por parte de la entidad estatal nj Ia compromete a
adquirir los bienes, obras Y servicios en é/ serialados.

MCtualizacién y publicacion

El Plan Anual de, Adquisiciones debe publicarse antes del 31 de enero de cada afo y actualizarse por
lo menos una vez al afo. Los funcionarios encargados deben hacerse las siguientes preguntas para
determinar si es necesario realizar actualizaciones adicionales en el transcurso del afo:

¢La Entidad ha modificado alguno de sus objetivos estratégicos?
iLa Entidad ha incrementado el ntimero de empleados?
¢La Entidad ha adquirido nuevas funciones?

iLa Entidad planea cambiar la ubicacion de su sede?

iLa Entidad requiere de adquisiciones estratégicas no reflejadas originalmente
en el Plan Anual de Adquisiciones?
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