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RESOLUZiON N°
( 119 )

POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN TRASLADO DE SITIO DE TRABAJO A UN
FUNCIONARIO

La Gerente de la Empresa Social del Estado “Carmen Emilia Ospina”, en uso de sus
atribuciones legales y estatutarias, y

CONSIDERACIONES

Que se hace necesario para la Empresa Social del Estado “Carmen Emilia Ospina” de la
ciudad de Neiva, trasladar de sitio de trabajo a la Sefiora MARLENE XIMENA SANCHEZ

la planta global de personal, de acuerdo coii los perfiles requeridos para el ejercicio de las
funciones, la organizacion interna, las necesidades del servicio y los planes, programas y
proyectos trazados por la entidad y con el fin de garantizarle a |a Administracion una mayor
optimizacién del personal, con el objeto de atender las cambiantes necesidades de|
servicio y de cumplir de manera eficiente ccn las funciones que le corresponden.

Que una vez revisada la planta de personal se traslada de sitio de trabajo a la Doctora
MARLENE XIMENA SANCHEZ LAM identificada con cédula de Ciudadania numero
55.154.667, ODONTOLOGO: y atendiendo, que al funcionario €n mencion, cuenta con la
disposicion para apoyar las directrices administrativas de la Institucion y con el fin de
aplicar sus conocimientos, destrezas y habtlidades en la Zona Oriente — Centro de Salud
Palmas, en el horario de Lunes a Jueves de 3:.00 a.m. a 10:30 a.m. y los Viernes 6:00 a.m.
a 10:00 a.m.

Que por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Trasladar de sitio e trabajo a partir del mes del 1 de Agosto de
2019 a la Doctora MARLENE XIMENA SANCHEZ LAM identificada con cédula de
ciudadania numero 95.154.667, quien se desempefia como ODONTOLOGO; y continte
cumpliendo las funciones propias de su cargo, sin desmejorar su asignacion salarial y sus
condiciones laborales a la Zona Oriente — Centro de Salud de Palmas, en el horario del
Lunes a Jueves de 6:00 a.m. a 10:30 a.m. y Ins Viernes 6:00 a.m. a 10:00 a.m. Oficiese.

ARTiCULO SEGUNDO: El funcionario deberd aplicar los correspondientes registros, de
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ARTICULO TERCERO: La funcionaria MARLENE XIMENA SANCHEZ LAM debe hacer
entrega de todos los elementos que

S€ eiicuentran a su cargo, de conformidad con el
Inventario que le fue asignado. Oficiese.

ARTiCULO CUARTO: La presente Resolucién rige a partir de su Notificacion.
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