E.S.E Carmen Emilia Ospina
NIT. 813.005.265-7
www.esecarmenemiliaospina.gov.co

RESOLUCIONNo. .1 .1 7_E B DE 2020
(N2 MAR 2020 )

“POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UNA ADICION AL PRESUPUESTO DE
INGRESOS, GASTOS E INVERSIONES PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 2020”

LA GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA OSPINA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas en el Articulo 1 del Acuerdo No.10
de Diciembre 27 de 2019, expedido por la Junta Directiva de la Empresa Social del Estado Carmen
Emilia Ospina y,

CONSIDERANDOS:

Que el Decreto 111 de 1996 "ESTATUTO ORGANICO DE PRESUPUESTO", En su
articulo 26 Numeral 4.: Determina como funcion del COMFIS, aprobar y modificar
mediante resolucién los presupuestos de ingresos y gastos de las Empresas Industriales y
comerciales del Estado, las Sociedades de Economia Mixta con el regimen de aquellas
dedicadas a actividades no financieras, previa consulta con el Ministerio respectivo."

Que Decreto 115 de 1996, articulo 24, establece que las adiciones, traslados o
reducciones que afecten el presupuesto seran aprobados por el Consejo Superior de
Politica Fiscal "CONFIS", o quien este delegue.

Que el Acuerdo Municipal 002 de 2009, articulo 112, que trata sobre: "Del Régimen
Presupuestal de las Empresas Industriales y Comerciales y Sociedades de Economia
Mixta", regula su parte presupuestal.

Que el Articulo 22 del Acuerdo No.16 de octubre 28 de 2010 de la Empresa Social del
Estado Carmen Emilia Ospina, en donde se regulan aspectos presupuestales de la
Entidad, atendiendo lo establecido en el Acuerdo Municipal No.02 de 2009

Que el presupuesto de la Empresa Social del Estado Carmen Emilia Ospina para la
Vigencia fiscal de 2020 fue aprobado mediante Acuerdo No.009 de Diciembre 27 de 2019
por la Junta Directiva de la Entidad y, por el Consejo Municipal de Politica Social —
COMFIS- segun consta en el Acta No. 035 de diciembre 13 de 2019.

Que mediante Resolucion No.613 de diciembre 27 de 2019, se expide la desagregacién
del presupuesto para la vigencia fiscal de 2020, en cumplimiento a lo establecido en el
articulo 18 del Acuerdo No.16 de 2010 y articulo 5 del Acuerdo No. 009 de 2019
(Presupuesto 2020), expedidos por la Junta Directiva de la Empresa Social del Estado
Carmen Emilia Ospina en concordancia con el articulo 19 del Decreto 115 de 1996.
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Que el Articulo Primero Acuerdo No. 10 de diciembre 27 de 2019, expedido por la Junta
Directiva de la Empresa Social del Estado Carmen Emilia Ospina, faculta al Gerente de la
Empresa para incorporar mediante Resolucion Administrativa al presupuesto de la
vigencia fiscal de 2020, previa aprobacién del Consejo Municipal de Politica Fiscal —
COMFIS-, los valores que resulten de la firma de Convenios y/o Contratos.

Que la E.S.E Carmen Emilia Ospina ha firmado el Contrato Interadministrativo No.
0550, con el Municipio de Neiva -SECOP || EPMNSSCDCCI0609-2020, cuyo objeto es la
“PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES E
INTERVENCIONES DE PREVENCION Y CONTROL INTEGRADO DE VECTORES Y LAS
ZOONOSIS EN EL MUNICIPIO DE NEIVA, EN EL MARCO DE LAS COMPETENCIAS
ASIGNADAS A LA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL DE NEIVA”. - Con recursos
certificados presupuestalmente por valor de $400.000.000,00.

Que el Gestor de Presupuesto de la Empresa Social del Estado Carmen Emilia Ospina,
certifica que los recursos del Contrato Interadministrativo No. 0550 no han sido
adicionados en el Presupuesto de la presente vigencia fiscal.

Que para el cumplimiento del objeto de los convenios antes mencionados se hace
necesario incorporarlos al presupuesto de la vigencia fiscal de 2020, previa aprobacion
del Consejo Municipal de Politica Fiscal — COMFIS-

Que por lo anteriormente expuesto.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adiciénese al presupuesto de Ingresos de la actual vigencia fiscal,
la suma de CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($400.000.000,00),
distribuidos asi:

CODIGO NOMBRE VALOR

1 INGRESOS CORRIENTES

11 INGRESOS DE EXPLOTACION

1117 OTRAS ENTIDADES :

111701 03 |OTRAS ENTIDADES -ETV $ 400.000.000,00
TOTAL $ 400.000.000,00

ARTICULO SEGUNDO: Con base en el recurso determinado en el articulo anterior,
adicionese al presupuesto de Gastos e Inversiones de la actual vigencia, la suma de
CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($400.000.000,00), distribuidos asi:
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GASTO DE PERSONAL

GASTOS DE OPERACION
10202 SERVICIOS PERSONAL INDIRECTOS

1020202 03 | HONORARIOS $ 22.400.000,00
1020203 03 | OTROS GASTOS POR SERVICIOS PRESTADOS $ 295.200.000,00
4 GASTOS DE OPERACION COMERCIAL

42002 GASTOS COMPLEMENTARIOS INTERMEDIARIOS

4200200 01 | GASTOS COMPLEMENTARIOS INTERMEDIARIOS $ 12.000.000,00
4200200 03 [ GASTOS COMPLEMENTARIOS INTERMEDIARIOS 70.400.000,00
TOTAL ADICION $  400.000.000,00

w

ARTICULO TERCERO: La presente Adicién rige a partir de la fecha de su Aprobacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Neiva (Huila), t1 2 MAR 2}(325\

;

ERIKA PAOLA LOSADA CARDOZA
f Gerente

R
IOV

Proyectd: Dr. Diego |Dario A

Reviso: Dr. Pedro Felide Andrade Monje
Asesor Juridico Gerencia

“Servimos con Excelencia Humana”

(¢ — .
Zona Norte Zona Oriente Hospital Canaima Zona Sur
Calle 34 No. 8-30 Las Granjas  Calle 21 No. 55-98 Las Palmas Carrera 22 No. 26-19 Calle 2C No. 28-113 Los Parques
Teléfono: 8631818 Ext. 6025 Teléfono: 8631818 Ext. 6308 Teléfono: 8631818 Ext. 6587 Telétono: 8631818 Ext. 6200

Sistema de Informacién y Atencién al Usuario 8632828 - Linea gratuita 018000943781

30



‘ E.S.E Carmen Emilia Ospina
5 s ) ARME NIT. 813.005.265-7

www.esecarmenemiliaospina.gov.co

Senimos con
NIV

Doctor: .

GORKY MUNOZ CALDERON

Presidente

CONSEJO MUNICIPAL DE POLITICA FISCAL COMFIS
Neiva

Cordial saludo,

Comedidamente nos permitimos remitir La Resolucion “Por medio del cual se realiza una
adicion al presupuesto de ingresos, rentas, gastos e inversiones de la empresa social del
estado Carmen Emilia Ospina; para la vigencia fiscal de 2020"; para el estudio y
aprobacion del Comité Municipal de Politica Fiscal - COMFIS; en cumplimiento a lo
establecido por el Acuerdo No.10 de Diciembre 27 de 2019 expedido por la Junta
Directiva de la Entidad.

Cualquier aclaracion adicional con gusto la atenderé.

Atenta

ERIKA PAOLA LOSADA CARDOZA
Gerente

Proyecté: Diedo Dario
Gestor ge Presupdesto.
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OSPINA

EL SUSCRITO GESTOR DE PRESUPUESTO DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO CARMEN EMILIA OSPINA DE NEIVA HUILA

CERTIFICA:

Que la E.S.E Carmen Emilia Ospina ha firmado el Contrato Interadministrativo No.
0550, con el Municipio de Neiva -SECOP || EPMNSSCDCCI0609-2020, cuyo objeto es la
“PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES E
INTERVENCIONES DE PREVENCION Y CONTROL INTEGRADO DE VECTORES Y LAS
ZOONOSIS EN EL MUNICIPIO DE NEIVA, EN EL MARCO DE LAS COMPETENCIAS
ASIGNADAS A LA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL DE NEIVA”. - con recursos
certificados presupuestalmente por valor de $400.000.000,00.

No ha sido adicionado al Presupuesto de la actual vigencia fiscal de la Empresa Social del
Estado Carmen Emilia Ospina.

La presente certificacion se expide como requisito de adicién de los recursos del convenio
antes relacionado.

Para constancia se firma

\‘l
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N@ 0559 -kt DE 2020, suscriTO

ENTRE EL MUNICIPIO BENEIVA Y ESE CARMEN EMILIA OSPINA - SECOP 1|

| CONTRATISTA: | EsE CARMEN EMILIA 0spINA Rabes iooon

CEDULA DERNRES

| CIUDADANIA No, 813.005.285.7

‘.'.N"T_—Q,',’__'.',,___._':._:,_:_"Eféﬁiccﬁ A M MR [ i o
PROFESION e : : -

| OCUPACION | EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

| PRESTACION DE SERVICIHS DE SALUD PARA E]:"D_E‘s”ﬁ%‘[tc‘)"f
| DE ACTIVIDADES E INTERVENCIONES De PREVENCION Y |
OBJETO: { CONTROL INTEGRADO DE VEGTORES v LAS ZOONOSIS EN EL

j — -~ . ASIGNADAS A LA SEGRETARIA DE SALUD MUNICIPAL DE NEIVA,

ALOR: 7 ICUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS ( 5400.000.000,00) M/CTE
[ Bl plazo de ejecucian del contrato serg a partir de la legalizacién del
PLAZO: | contrato, en un térming de cuatro {04) meses y/o hasta agotar e/ valor
’ lde los recursos financieros Comprometidos. El contrato ‘mantendra
L. - L Yigencia por o plazo de ejecucion feuao(d)mesesmas, " |
DIRECCION Y ( Direccién: Cra 22 con Gl 26 Sur |
| TELEFONO | Teisfono: 8631418 CoA— . S .. A
JRSRCORN T EPMNSSCOCCI0800-9020 T SR SR |

suscrilos de una parte LINA MARIA RIVAS DUSSAN » Mayor de edad, vecine de Neiva,
identificado con la cédula de ciudadania No 52.363.070 xpedida en Bogota, obrando en nombre
del Municipio de Neiva, en su condicion Secrataria de Saiyd Municipal nombrado mediante Decreto
0035 del 03 de Enero de 2020 y con Acta de Posesion No. 0021 dal 003 enero de 2020,
idamente facultado para conlratar en nombre del Municipio como Administracor y Ordenador

10 del Fondo Municipal de Saud conforme autorizaciaon conferida mediante Decreto 134 del
‘eorere de 2018, quien en adelants se denominard EL MUNICIFIO DE NEIVA Y paor la otra
Pane ERIKA PAOLA LOSADA CARDOZA, identificacia con cedula de ciudadania No 36.300.112
de Meiva - Huila, quien ebra en condicien de Gerenta vy por ende, fepresentante legal de |a
Ernpresa Social dal Estado Carmen Emilia Cspina con Nit 813.005,2685-7 Segun congta en el acta
3 0n 0324 dal 3 de octubre de 2016, previa designacian Mediante Decreto 0575 del 3 de
de 2018 y quien para o relativo a éste acuerdo se conosers como LA E.S.E., quien actua
Wre propio v quien en adelante se denominara a) El CONTRATISTA: Declara
presamente bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presents
Contrato, qus no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para
contratar, pravistas en los Artisulos 8 ¥ ¢ de la Ley 80 de 1993, articuin 18 literal J, articule 44 de Ia
£y 317 de 2000 y Articulo 1 de |a Ley 821 de 2003 ¥ demds normas legales'y constitucionales; b)
ente Confrato Interadminiatrativo se celebra de confermidad con lo dispuesto en el
alividad vigenie ¢) Que g Proceso de contratacion se adelantd en linea a traves de la
rma del Sistema Electronico de Contratacion Publicg - SECOP Il d) Que los documentos
Us Y ia oferta formulada por el proveedor de los servicios "eposan en la publicacion realizada
fa entidad en el SECOP fl. @) El presente Contrato fue adjudicado directgmente por g
=taria de Salud Municipal eome delgada del sefior Alcalde para conbratar. f) Que el presente
¢ &2 suscribe previo Estudios y Documentos suserita por la Secretaria de Sajud Municipal,
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dapendencia donde surge la nzcesidad que origina el presente proceso contractual. En
sonsecuencia, las Clgusulas de ests Contrato son las siguientes:CLAUSULA PRIMERA, OBJETO
DEL CONTRATO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES E INTERVENCICNES DE PREVENCION Y CONTROL INTEGRADO DE
VECTCRES Y LAS ZOONOSIS EN EL MUNICIPIO DE NEIVA, EN EL MARCO DErLAS
COMPETENGCIAS ASIGNADAS A LA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL DE NEIVA.".
PARAGRAFO: El Contratists declara que tiene plano conaeimiento de la forma de ejecutarse el
Contrato, que se ha enterado de los retuisitos y que esta plenamente familiarizado con el trabajo
que realizard, ademéas que cumplira con sus obligaciones de acuerdo a lg Invitacidn realizada por
2l Munieipio. CLAUSULA SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Fuera de las
obligaciones inherentes al adecuads gjercicio del desarrollo del ebjeto del Contrato sealado en la
aiterior, el Contratista se compromete principalmente a velar por el cumplimiento del

en termiinos pactados. PARAGRAFO: 8in perjuicio de la direccién general y del control y
que el Municipio debe ejercer sobre la gjaoucion del presenta Contrato, el Contratista
= por la opertuna elecucion de este Contrato dentro del plazo previsto y respondera por
108 ¥ omisiones que le fueran imputados, Ademas de las obligaciones usuales de este tipo
atos, tendrd entre otras las siguientes: Oblinaciones gonerales:1. El contratista se
e & prestar sus servicios generando un ambente adecuado dentro del clima
wwonal de la dependensia, manteniendo refaciones de cordialidad con guienes se relaciona
J vesemnpena sus funciones, brindade una adecuada atencion al usuario y entregando gl maximo
sapacidades para el cumplimien:o de las metas definidas a la dependencia, 2. El contratista

a presentar informes mensuales de gjecucion, aplicando |a metodclogia establecida por

l: ria con los soporles respectives v un consolidado fingl ajustado a las caracteristicas
acordacas, tanto de cumplimishto de actividades, asl como en Ia sjecucion financiera, en medio
fisico y magnstico con las respeclvas fuenles de verificacion, tales Ccino: cronograma de
lades,oficios de presentacion de la estrategia y del personal, formato de planeacion y

da intervenciones educalivas, Actas de ejacucion de actividad debidamente diligenciadas
dag por la parte institucional ¥ comunitaria, guia meatadolégica, registro fotografico (fecha,
lugar, Nombre del Hagar o poblacien intervenida), planillas do asistencia y escanao de todas las
> por cada una de fas Dimens ones de PSP ¥ @ 8U Vez por cada upa do las obligaciones

s en el acverdo. Lo anterior se debe Cargar a traves del SECOP || dentro de Ios siete {07)
dias habiles mes vencido.3, Prestar los servicios contratados de manera eficaz y
a, asi como atander los requerimientcs que le sean efoctuados por el supervisor del
»en dasarrolle del objeto contractual 4, Garantizar el adecyada cuidado, conservacion y
todia de los materiales, documentos, bienes v demas e'amentos del rmunicipio utilizades o
ios para la eiecucién de las aclividades contractuales. 5. Al momento de la liquidacion del
108 bienes adquiridos en la ejocucion dal mismo, deberan ser entregados para manejo y
custodia de la Secrctaria de Salud W icipal. 6. Realizar apoyo en el 100% de las jornadas,
icnes, brigadas, conmemoraciones del calendario de la salud ¥io cualquier evento que

1o por la Secretaria de Salud Municipal.7. Impartir tapacitacion y actualizacion al recurso
culado al programa, incluyendo contenido, importancia, politica del programa y
> esperade.8. Garantizar la idantficacion del personal ejecutor del programa {Chaleco,
et} y disponer de dreas de trabajo con las condigiones fisicas Yy sanitarias necesarias

¢l talanto humano que #jecuta las intervanciones colectivas planes, monitoree y evalle
8 de ‘ue misinas.9. Hacor seguimicnto y avaluasicn permanente a la ejecucion del
iy coordinacion intetinstitucional con la Se reta 2 Salud Municipal y sujetarse en Ia
aon del objeto del contrato, a! cronograma, ds 9n de actividades v metas incluidas en la
unica que sera el referente de evaluacion de dasarrolio del mismo.10. Garantizar el
arrclio del presente contrato, la implementacion de las estrategias metodolégicas acordadas
shire 1as pantes como los formatos establacidos por la dimension como soporte de la gjecucion de
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las @ctividades, 11, Asumir la lcglstica para el desarrollo de aclividades propuestas, sitios de
reunion para el personal operativo, equipos v medios de computo, papeleria y demas axigencias
de esta naturaleza, garantizando orortinamente el suministro de los insumos para la realizacion
de las actividades v los eventos para el lortalecimiento la salud pablica 12, Suministrar todo tipo de
informacion que reqguiera la Secretaria de Salud Municipal de Neiva, relativas al programa
ejecutado, de acuerdo con las instrucciones que emitidas en ese orden.13. Mangjar los recursos
destinados en una cuenta bancaria exclusiva hasta la firma de la liquidacién del convenio o
contrato; los recursos alll depositados sélo podrén ser utilizados para el pago de los bienes o
SEIVICIoS que se requieran para ia ejesucion de las intervenciones contratadas.14. Las demas
lablecidas por la ley, en el contrato a Gue se deduzea de la naturaleza del mismo.Obligaclones
HeasiAl lade de aquellas connaturales al cumplimiento del objeto contratado, seran
aciones especiales de La E.S.E, las siguientes: 1. Presentar el crenograma a partir del cual
glacutard las actividades a desarrollar, en coordinacian ¢on Ia Secretarla de Salud Municipal de
elva 2. Contar durante el plazo de gjecucion del contrato, con el personal v apoyo loglstico
ngd able para 12 realizacion de las actividades de campo de la prioridad en cada una de las
“lan decenal de salud publica a sjecutar, asi'2.1 La institucion demostrara su
ad tacnica y oparativa disponiendo de Un {1) Profesional, el cual se encargara de coordinar
jzcucion de las acciones del convenia ETV relacionadas a continuiacion: 2.1.1  Elabarar 1%
presentar el cronograma de actividades a ejecutar para el cumplimiento del ehjeto del acuerdo ¥
los responsables de su ejecucion; 2.1.2. Organizar, patticipar y hacer seguimiento a la gjecucion de
des programadas, durante el plazo de ejecucion, conforme fas directrices trazadas y el
rama definido v aprobado por la Secretaria de Salud Municipal; 2.1.3. Consolidar la
W gue hara parte del informe mensual, por cada una de las dimensiones contenidas en el
0.2.2  Realizar las actividades de campo teniends en cuenta las dimensiones del PDSP,
de 1o curl vebera contar con el siguiente personal; Cuarenta (40) t&cnicos en drea de la
vo auxiliares de enfermeria. dos (2} profesionales en enfermeria y/o ingeniero ambiental (a),
rador para ¢ vehiculo con maquinaria para el control integrado de vectores; 3, Adelantar
las sigulentes actividades operativas respeclo de cada dimension a ejecutar en virtud de éste
acuerda: 3.1, RESPECTO A LA DIMENSION DE _“SALUD AMBIENTALY; Desarrollar ios
contenidos alusivos alComponents HEbitat Saludable, medianie la ejecucién de las siguientes
aclividades: 3.1.1 Realizar btsqueda activa comunitaria a través de la metedologla casa a casa
luye levantamiente de indices agdices, control v eliminacion de criaderos y educacion
& entre otras acciones que sé requieran de acuerdo a la presentacion de los eventos) en
Clotes con mayor incidencia y comportamienio histérico de las ETV - zconosis en el
icipio,3.1.2 Realizar seguimiento continuo a las viviendas Que se encuentren positivas para el
r ade. 3.4.3 Levantamiento de Indices aédicos en sitios criticos
ntros comerciales parqueadercs, iglesias, cementerios,
SImponehle amoientes saludables de la estrategia
educativas  priorizadas segun el compertamiente
y desarrollands loe siguientes temas: clasificacion de
: adecuacion de Ins espacics cemunes, educacion sobre prevencién de las
identificacion de signos y sintomas de la enfermedad | mecanismos de transmisian,
nfermedades zoondticas ¥ lenencia respensable de mascolas; 8.1.6 Coordinacion intersectoria:
: mpoderamiento del abordaje de las ETV en ol entorne camunitario, rmadiante Procesc deéy
miento continuio {1 Taller pedagégico) mensual, iogrando la cerlificacion de 50 lideres
de cada una de las comunas de! Municipio de Neiva. 3.1.6 Fortaicser las acciones dell/
imersectorial en el entorno laboral orientande espacios de participacion con 30
&8 publicas ylo priv el fortalecimiento de las medidas de promacisn,

o
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=N ¥ control da las ETV.Desarroliar los contenidos alusivos alComponente Situaciones

:
i 2lacionadus con condiciones ambiantales mediante la ejecucidn de las siguientes
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actividades: 3.1.7 Apoyar y participar an lag jornadas masivas de vacunacion canina y felina,
cuanio se requiera. 3.1.8 Apoyar en la vigilancia de las ETV mediante muestreo del vector y toma
de mucstras en sangre a caninos para la detescion de sintomatices para Leishmaniasis ¥ proceso
de eliminacion cuando se requicra. 3.1.9Realizar educacion para la salud ambiental con el fin de

rrivies por cada una de las comunas del Municipio de

fementar condiciones higiénico-sanitarias adecuadas de las viviendas a través de cinco reuniones

Neiva, 3.1.10 Desarrollar la estrategia

euucacion y comunicacion para la salud a travas de treinta (30) jornadas de reordenamiento dal

medio, recoleccion de inservibles, la identificacion de posibles criaderos y la comunicacion de las

vaniaj

5, €N 10g sectores del drea urbana y rural de acuerdo al compaortamianto epidemiolégico de

los eventos notificatdne.3.2, RESPECTO DEL PROGRAMA DE"VIDA SALUDABLE LIBRE DE

ENEFERMEDADES _TRANSMISIBLES™ Desaircliar
Condiciongs y_situaciones endemo - epldémicas _m

1t

pas) y la vigilancia antomoldgica, de acuerdo a lo report
portamienta epidaiiolegico semanal de las ETV en el

1 de las ETV medianta la conhsajeria en habitas s
W 8.2.3 Desarrollar la Estrategia EGlL en el
g la realizacion de 20 talleres ma

.

pio de Nz 3.2.4 Apoyo en la implementacién

conauciu

dn resultado de irpacto;3.2.5 Realizar seguimiento

los confenidos alusives alComponente

ediante la ejecucion de las siguientes

actividades: 3.2.1 Intervencish comunitaria para el control vectorial mediante la vigilancia de las
viviendas de los casos Indices a través del levantamiento de los Indices aédicos(larvarios y de

ado por la secretaria de salud segln el
Municipio de Neiva; 3.2.2 Desarrollar a

a Entornos saiudables en & entorno hogar para el fortalecimiento de la promogién y

aludables en cada una de las viviendas
cemponente promocion de la salud,

Vs 180rico ~ piacticos, que promuevan cambio de
¥ disminucion del riesgo de las ETV en af entorno comunitario del area urbana y rural

de la estrategia COMBI para el cambio

en el entormno educative, en cuarenta (40} instituciones educativas con alto riego de
Ingicss atdicos, con la realizacién del respectivo procese de diagnostico, educative y segulmiento,

continuo a las instituciones educativas

san fa eslrategla COMBI establecida. 3.2.6 Realizar acciones de prevencion mediante el contro!

lunicipio 3.2.7 Apayar en la er

rega

deis muasivas de movilizacicn social para |
idn de las enfermcdades trasmi

18): para promever estrategias de educacian ¥ de

Utilizar los eteme

I recurse

ilab Necesarias puara que el lalento humano que eject
el y evalie los resultados de las mismas; 10, Sy
esto y los precios de’ mercado previamente es

¥
st

08 en la propuesta presentada |
o cumplimiento a los objetivos propuestos, los cuale
sagu 0y evaluacion permanente a la eje

L vermon vigente v e
dealap

itada & través d

i

5 .::!:-

v fisice del vector, conforms a la situacion de Alerta epidemiolégica por brote de dengue

g instalacion de toldillos TILD para el

onibilidad y programacion estaviecda por la Secretaria de Salud. 3.2.8

as ETV con informacién educativa para
tidas por vectores.  3.2.9 Desarrollar

les al pérsonal de 50 Instiwciones piblicas y privadas (ICBF, hogares de bienestar, CDI,

toccién oportuna de casos mediante la

ion de signos y sintomas de la enfermedad, transmision, prevencién de las ETV y
cuacion del entorno para eliminar |a presencia del vector. 4. Participar en los espacios de
acitacion, y evaluzeion del trabajo convocados por la Secretaria de Salud Municipal de Neiva:
0s de proteccion en salud ocupacionales propios y necesarios para el
© de su actividad, igual que aguelios indis uneables para su identificacion, incluido el
chaleco y carnet; 8. Permiir y facilitar al MUNICIPIO — SECRETARIA DE SALUR
AL, las acciones de atditoria de foe samvicios prestados; 7. Garanlizar el pago de apaorte
3 General de Seguridad Social integral en Salud del peraonal operativo del programa, en
fresponae, acteditundo  mensualimente tal cireunslancia; 8) Impartir capacitacion e
imanao vinculado al programa, incluyenda contenido, importancia. politica del 1
graina y produciu esperado; 9. Disponer de dreas de trabalo con fas condiciones flsicas ¥

I

ita 1as intervenciones colectivas planee,
'8 on [a ejecucion dsl contrato, al
¢s con la Secretarla de Salud
ara la cjecucidn de! proyecto, dando
s hacen parte integral del acuerdo, 11,
cucion del programa y coordinacien
-
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institucional con la Secretarla de Salud Municipal v sujetarse en el desarrollo del objeto del
raw, al cronegrama, descripcion de actividades ¥ metas incluidas en la el acta de inicio de
n del contralo y sera el referente de evaluacién de desarrollo del mismo; 12. Generar y
par adjunto cen la cuenta de cobro mensuaimente presentada a la Secretaria de Salud
icpal, el informe ejecutivo parcial y scumulative, apiicando la metodologia concertada entre las
on log soportes respectivos y un consolidado final ajustado a las caracterlsticas
fadas, tanto de cumplimiento de aclividades, asi como en la ejecucién financiera, en medio
¥ magnético (un CD) con las respectivas fuenies de verificacion, tales como fotografias y
nillas de participacian; 13, Suministrar todo tipo de informacion que requiera la Secretaria de
Salud Municipal de Meiva, relativas af programa ejecutado, de acuerdo con las instrucciones que
it &n ese orden; 14, Dar use adecuado a los bignes provistos para el cumplimiento del
to del acuerdo y manejar los recursos financieros dastinados a tal fin, en una cuenta bancaria
iva, destinandslos para 2l pago de los bienes o servicios Que se requieran para la ejecucion
mervenciones centratadas, Las demds establecidas por la l2y, en el contrato a que se
i de la naluraleza de mismo.CLAUSULA TERCERA.-DERECHOS Y OBLIGACIONES
VUNICIPIO: Ademas de las obligaciones usuales on este tipo de Contratos, el Municipio

pio para la correcta ejecucion del contrato, 2. Delegar de manera oportuna el supervisor del
to. 3. Exigir al Contratista la ejecucian idénea ¥ oporiuna del objeto contratado. 4. Exigir que
ean de oplima calidad. §. Acatar, cuando ello sea viable y se dirija al cabal
aplimiznto del cbjcto del contrato, Ias instrucciones que el CONTRATISTA le entregue, ya gue
por este contrato no s¢ genera subardinacién 6, E| Municipio realizara el pago dentro de los diez
0) di nentes a la prasentacion de la cuenta de Gobro, pravia existencia del certificado de
sstado a sfa 1 expedida por el supervisor del contrato, CLAUSULA CUARTA. -
ON DEL PAGO DE PRESTACIONES: De acusrdo con lo eslablecido en el inciso
nimeral 0 ¢ o 32 de la Ley 80 da 1993, el contratista N0 tendra derecho a
drst ) auo en el contrato, razén por la sual con este contrato no existe
aun virculo laboral entre el Municipio de Neiva y ¢l contratista, CLAUSULA QUINTA. - VALOR
DEL CONTRATO: Para efoctos Fiscales el valor de este Contralo se fija en la suma
GoCUATROCIENTOS MILLOMES DE PESOS (5400.000.000,00)M/CTE, incluidos os impuestos a
Istribuidos de la siguierte manera; .
[TIEMP [VALOR

\ f =
, | CANTIDA 'O [UNITARIO | VALOR TOTAL
Liiste Lol e ol To e o S S 8
GN N AREA UE LA SALUD -, ‘ _
WK N 40 4 $ 238.000.000,00

FERMERIA
R PARA El el | :
A PARA EL i 4 $1.600.000,00 | $7.200.000,00
DE VECTORES & A o !

Yi0 INGENIERO{A |

|
|
H

JONTROL

n

4 (5260000000 | 52240000000 |

S B § 317.600000,00

|
promocion, |

. . | |§ 18.000.000,00
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CLAUSULA SEXTA - FORMA DE PAGO: EL MUNICIPIO cancelara al contratista el valor del
conbialo, de la siguiente manera: 1) Un primer pago comespondiente a un anticipo en dinero,
<Te :hite al 40% del valor del contrato, en monto de CIENTO SESENTA MILL.ONES DE PESOS
WCTE. {5160.000.000), desembolsables dentro de diez (10) dlas siguientes a la suscripcion del
acta de inicio respectiva; 2) El saldo restante, equivalente al 50% del valor del contrato, en suma
DUBCIENTOS CUARENTA MILLONES DE PESOS {$240.000.000), pagaderos en cuatro (04)
ualidades iguales vencidas, cada uno por valor de SESENTA MILLONES DE PESOS
30.060.000,00), panadero segln clausula 3 numeral 6; 3) Un page final corresponde a los dias
2jecutades del Gitime mes del conirato, para completar el valor total.si a ello hay lugar.CLAUSULA
SEPTIMA. - PLAZO: A) PLAZO DE VIGENGIA: E| prasente Contrato estara vigente por el termino
i IC.0N y cutrd meses (4) mas, contados a partir de la suscripcion del contrato, B) PLAZO
DE EJECUCION: El contatista se obliga a ejecutar el objeto del contrato en un plazo de cuatro
wees, contados a partie del iniclo del plazo, CLAUSULA OCTAVA. - GARANTIAS: En &l
contrato no s exige la garantia Gnica en atencion lo dispuesto en el numeral 19 inciso 4
de 1923 ey 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, No obligatoriedad de garantias.
tacion diracta la exigencia de garantias establecidas en ia seccion 3, que corresponde
los 221,231, al 22.1.2.3.5.1 del presente decrslo no es obligatorio, conforme
los estudios previos. CLAUSULA NOVENA, - RIESGOS PREVISIBLES:
para ¢l presente del contrato, se estableca conforme el astudio previo v la
i d0a por el contralista, los cuales hacen parte integral de! presente contrato.
A DECIMA. - INDEMNIDAD:E! contratista mantendra indemne al municipio de Neiva,
- Sacretaria de Salud Municlpal de cualquier reclamo, pleito. queja, demanda, acciones
dles ¥ respansacilidad de cualguier naturalers Incluyendn costos y gastos provenientes de
snisiones orginados en reclamaciones de lerceros y que se deriven de sus actuaciones o

JUe sus subcentratistas o dependientes. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - AFILIACION Y
PAGO DEL CONTRATISTA AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL; De conformidad con lo
estanl y 100 de 1983, Ley 190 de 1985, Lay 789 de 2002, Ley 797 de 2003 y 510 de
& af > sUs obligaciones al sistema de saeguridad

; ¢ incisy able para que se efectden los
s por paiis dal Municipio al contratists, GLAUSULA DEGIMA SEGUNDA.,
$ Y SUBCONTRATOS: El contratista no podra ceder el presente Contrato, ni
ntratar con persona natural o juridica alguna, sin el consentimiento previo y escrito del
pic de Neiva, CLAUSULA DECIMA TERCERA. - REGISTRO PRESUPUESTAL Y
CION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El Municipio de Neiva se obliga a
@ suma de GUATROCIENTOS MILLONES DE PESCS ($400.000.000,00)M/CTE, que
‘a wmado del presupuesto asignads para [a entidad en I3 vigencia fiscal de 2020al arliculo
04 240106110 1cdenominz : alegias  del PIC {Intervenciones,
e trasmisivles.” fusnte de financiacion

inado “Continuar con la cstrategia gestion integrada de
Ublica”,fuente de financiaciéon 0501 i segln certificado de
No. 1553 de 2020. CLAUSULA DECIMA CUARTA. - SUPERVISION
o ejercuia el conwwl, vigiancia y cumplimiento de este Contrato a
de Salud Municipal o su designado, para tal efecto tendra las siguientes
licar que &l contratista cumpla con Jas obligaciones descrites en la clausula

Lo & pre
CLAUSUL
Ht

Auni
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undz del presenta cantrato; 2} Informar TeSpecto a las demara
gaciones dal contratista; 3) Certificar 'especto al cumplimier
certificacion se constituye en reduisito previo para cada uno de Jos
icipic de Neiva; 4) Elaborar ¥ publicar los documentos de la etapa
la plataforma del Secop Il 5) Verificar g Pago que por Ley debe re
aportes al Sistema ce Seguridad Sacia! (salud, pensionas ¥ Riesg
afiscales, si asta obligado a ello, confarme a la norma
AConas que estime necasarias y oporlunas sobre el particular, v demas obligaciones
as en el Manual de Contratacidn. 7) las demas inherantes a la funcién desempefiada,
A DECIMA QUINTA, — PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: & presente contrato
na una vz suserito por fas partes. Para sy ajecucion, ol Municipio entregara copia del
fa gue en un plazo no sUperior a Dieg {10) dias habiles of contratista realice log pagos
dmenes a que haya lugar, mauisitos que se entienden cumplidos con I prasentacion de los
v pondientes. Para of inigia del plazo contractual, se requiere la expadicién del
0 Presupuostal de conformidad con lo previsto en &l Aitlculo 23 da I Ley 1150 de
LAUSULA DECIMA SEXTA. - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte del
rontrato los siguientes dosumentos: a) Los estudios v documentos Prevics elaborados por
4. ) Los dosumentos presentados por el ofarents en la oportunidad de negocio a través_
Electranize du Contratacion Pablica - SECOR ll. ¢} Recibo de pago de impuestes, d)
demas e Suran en desarrclio y EjECUCION dal presente Contrate. CLAUSULA
DECIMASERPTIMA. — LIQUIDACION: B prasente contrato se liguidara en la forma prevista en Ia
le ? este Hpo de contrato de maners biateral o de comun Acuerdo segun el articule 11 de la
de 2007 y deinds normas reglamentarias concordantes, CLAUSULA DECIMO OCTAVA.

JION A CONTROVERSIAS CCNTRACTUALES: En casgo de presentarse controversia o

S 0 incumplimiento de las
Mo del contratista, Dicha
Pagos que deba realizar g|
de ejecucion dal contrato en
alizar el contratista sobre los
os laborales) y del page de
tividad vigente, 6) Formular lag

( 88 reCUNd @ los mecanismos previstos en ia ley 'y a los siguientes meacanismos
it Ge solusan da conflictos: a) Acuerdg directo; b) Transnceion ¥ ©) Conciliacién de
acue @ los procedimientos legales establecidos para tales efectos. CLAUSH A VIGESIVA -
DO

clos

: Para todes los efectos, lag Railes doclaran su domicilio ontractual en la
nismo, &l contrato se regira por lo dispuesto pg l& ley 80 de 1993 y los

AICILIO ¥ LEYES
| Meiva,

reglamer 5, su legislacion complementaria 1, I normatividac /civil ¥ comercial
& Para constancia se firma en Mziva (H), a los 1§ | Ma? {7.“.21
Municivio, El Conuatista: | i
. ‘ St
= s W T
5 o o n L
\ we ) -._.___' e
A RIVAS DUSSAN ERIKA PAOLALOSADA CARDOZA
1 de Salud Municipal Gerente E.S.E'\‘ Carmen Emilia Ospina-—=
Q,L\
Vo, 0. Texty Bjnuta, !

i ; H
\ |
-~

RAMIREZ CORTES
tldica exie
io Jitidne

'
t

NUBIA ROCIO AGUILAR BECERRA
Asasor Juridico ES.E. CEO

o
—

RUBIEL
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