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RESOLUCION No 3 . ] 8 _ﬁ g
CO071JuL2020 )
POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZAN UNOS PERMISOS SINDICALES

LA GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO “CARMEN EMILIA OSPINA”, EN USO DE SUS
ATRIBUCIONES LEGALES, EN ESPECIAL LAS CONFERIDAS POR EL ACUERDO 006 DE 2006 DE LA
JUNTA DIRECTIVA,

CONSIDERANDO:

Que el Gobierno Nacional expido el Decreto 2813 del 29 de diciembre de 2000 en cuyo articulo 3°,
consagro: “Corresponde al nominador o al funcionario que este delegue para tal efecto, reconocer
medjante acto administrativo los permisos sindicales a que se refiere el presente decreto, previa
solicitud de las organizaciones sindicales de primero, segundo o tercer grado, en la que se precisern,
entre otros, los permisos necesarios para el cumplimiento de su gestion, e/ nombre de los
representantes, su finalidad, duracion periddica y su distribucion...”

Que el Ministerio de la Proteccién Social conjuntamente con el Departamento Administrativo de la
Funcion Pdblica, expidieron la Circular 0098 de fecha diciembre 26 de 2007, sefialando los
lineamientos que se deben tener en cuenta para el otorgamiento de los permisos sindicales en el
sector publico. Asi:

“1. La entidad empleadora debe conceder permisos sindicales remunerados a quienes sean
designados por la organizacion sindical para atender las responsabilidades propias del ejercicio del
derecho de asociacion Sindical.

2. Los permisos sindicales deberan ser solicitados por el representante legal o Secretario General de
la organizacion sindical como minimo con cinco dias de anticipacion, a efectos de que el empleador
pueda autorizarlos sin que se afecte la debida prestacion del servicio. La solicitud deberd contener fa
identificacion de cada uno de los beneficiarios, la finalidad general de/permiso y la duracion del
mismo.”

3. Los permisos sindicales seran otorgados mediante acto administrativo expedido por el nominador
o por €l funcionario que este delegue para tal efecto, asi como las fechas de iniciacion y culminacion
del permiso.
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Que la Circular 0098 de fecha 26 de diciembre de 2007, antes mencionada, sefiala que: "como quiera
que tanto el derecho de asociacion como el ejercicio de la funcion publica tienen una connotacion de
rango constitucional, pues el primero protege el derecho de asociacion sindical y el sequndo los
intereses de la colectividad, el permiso sindical debe ser concertado y razonado, de tal manera que
la organizacion sindical disponga del tiempo necesario para la realizacion de /a correspondiente
activiaad sindlical, sin que se afecte la debida prestacion del servicio”.

Que mediante Oficio RAD SIND 134/19 de fecha del 25 de Febrero de 2020, suscrito por la Fiscal de

SINDESS Seccional Huila, solicita permiso sindical para los siguientes funcionarios MARIA YINETH
CABRERA ROMERO, ADAULFO ENRIQUE CABRERA, HECTOR ARMANDO GARCIA y
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MARTHA LOSADA para atender actividades relacionados con la Organizacion Sindical el dia 10 de
julio del presente afio 2020.

De lo anterior podemos colegir que la solicitud del permiso sindical radicado en esta entidad el dia
25 de febrero de 2020, se enmarca dentro de los canones legales por lo que la administracién autoriza
el permiso para la funcionaria MARIA YINETH CABRERA ROMERO, ADAULFO ENRIQUE
CABRERA, HECTOR ARMANDO GARCIA Yy MARTHA LOSADA para atender actividades
relacionados con la Organizacion Sindical el dia 10 de julio del presente afio.

Que la funcionaria debe hacer llegar al drea de Talento Humano la constancia correspondiente de la
participacion de la Comisidn correspondiente.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Otorgar el permiso sindical para los funcionarios MARIA YINETH
CABRERA ROMERO, ADAULFO ENRIQUE CABRERA, HECTOR ARMANDO GARCIA vy
MARTHA LOSADA para atender actividades relacionados con la Organizacion Sindical el dia 10 de
julio del afio en curso.

ARTICULO SEGUNDO: Que los funcionarios deben hacer llegar al area de Talento Humano en el
término de tres (03) dias habiles siguientes a la participacion la constancia correspondiente.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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Dada en Neiva a los

AUDIA MARCELA CAMACHO VARON
Subgerenté

Qosuc A M(M Wes.
CESAR AUGUSTO BONILLA LLANOS
o I'Talento Humano Apoyo Profesional Talento Humano
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NEIVA 25 DE FEBRERO DEL 2020
RAD SIND 0134/19
Doctora

ERIKA PAOLA LOZADA CARDOzZA
Gerente

Ese Carmen Emilia Ospina

Ref. PERMISOS SINDICALES

Yo MARIA YINETH CABRERA ROMERO Mayor de edad, identificado con Cedula de Ciudadania N°
36.164.902 de Neiva obrando en calidad de Fiscal del Sindicato Nacional de Salud y Seguridad Social,
(SINDESS)con cargo en Junta Directiva cuyos sindicatos estin adscritos los Empleados Publicos y
Trabajadores Oficiales, quienes laboran en la Ese a la cual usted dirige:

POR MEDIO DE LA PRESENTE PERMITO:

Solicitar permiso remunerado

Al sefior Adaulfo Enrique Cabrera, Hégtor Armand/o Garcia Martha Losada y Maria Yineth Cabrera
para las siguientes fechas 13 de marzd, 17 de abrif ,15 mayJ 12 junio ,10 julio del 2020 con el fin
de asistir alas reunién mensual de junta directiva de la asociacién sindical SIN DESS.

Agradezco fa atencién a la anterior y cumplimiento at decreto 584/2000

Atentamente,
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Doctor

ROCIO CORREA

Jefe de Talento Humano
ESE Carmen Emilia Ospina
Neiva Huila

_ XEF: AUTORIZACION DE EMISION Y CERTIFICACION DE PERMISOS SINDICALES.

Cordial Saludo

Por medio de la presente me permito  solicitar a ud se levante Ia restriccion de emitir las solicitude:
correspondientes a Permisos Sindicales, y se autoriza a Ia directiva de Sindess Huila, MARI
YINETH CABRERA quien obstante el cargo de Fiscal en nuestra Organizacién Sindical y cualquie
otro requerimiento que sea necesario para el normal funcionamiento de ia Organizacion Sindical.

Agradezco la atencién a la anterior con fines de soporte de permisos sindicales.

Agradezco la atencién a la anterior.

Atentamente,




