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POR MEDIO DEL CUAL SE DEJA SIN EFECTOS PARCIALMENTE LA RESOLUCION No. 411

DEL 01 DE SEPTIEMBRE DE 2020 “POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA UN PERMISO
SINDICAL”

W oW O JL) FAYY.

El Gerente de la Empresa Social del Estado “Carmen Emilia Ospina”, en uso de sus atribuciones
legales y estatutarias, y

CONSIDERANDO:

Que el Gobierno Nacional expido el Decreto 2813 del 29 de diciembre de 2000 en cuyo articulo 3°,
consagro: "Corresponde al nominador o al funcionario que este delegue para tal efecto, reconocer
mediante acto administrativo los permisos sindicales a que se refiere el presente decreto, previa
solicitud de las organizaciones sindicales de primero, segundo o tercer grado, en la que se precisen,
entre otros, los permisos necesarios para el cumplimiento de su gestion, el nombre de los
representantes, su finalidad, duracion periddica y su distribucion...”

Que el Ministerio de la Proteccion Social conjuntamente con el Departamento Administrativo de la |
Funcién Publica, expidieron la Circular 0098 de fecha diciembre 26 de 2007, senalando los
lineamientos que se deben tener en cuenta para el otorgamiento de los permisos sindicales en el
sector publico. Asi:

“1. la entidad empleadora debe conceder permisos sindicales remunerados a quienes sean
designados por la organizacion sindical para atender las responsabilidades propias del ejercicio del
derecho de asociacion Sindical.

2. Los permisos sindicales deberan ser solicitados por el representante legal o Secretario General de |
la organizacion sindical como minimo con cinco dias de anticipacion, a efectos de que el empleador

pueda autorizarlos sin que se afecte la debida prestacion del servicio. La solicitud debera contener la

identificacion de cada uno de los beneficiarios, la finalidad general de/permiso y fa duracion del

mismo.”

3. Los permisos sindicales seran otorgados mediante acto administrativo expedido por el nominador |
o por el funcionario que este delegue para tal efecto, asi como las fechas de iniciacion y culminacion

W

del permiso™..

Que mediante Resolucién No. 411 del 01 de septiembre del 2020 se concede permiso sindical para
la funcionaria LUDIVIA VANEGAS MURCIA para atender actividades relacionadas con la
Organizacion Sindical SINDESS para los dias 03, 10, 17 Y 24 de Septiembre del 2020.

Que el dia 09 de septiembre de 2020, por medio de resolucién 438 se concede una comisién con el
fin de asistir al corregimiento de San Luis para realizar visita el comité del COPASST el 10 de
septiembre de 2020, del cual hace parte la sefiora LUDIVIA VANEGAS MURCIA.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto,




RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Dejar sin efectos parcialmente la Resolucion 411 de 01 de septiembre de
2020 “POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA UN PERMISO SINDICAL", en lo relacionado con el permiso
sindical otorgado para el diez (10) de septiembre de 2020 a la sefiora LUDIVIA VANEGAS MURCIA,
por las razones expuestas en la parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Neiva a los J 9 SEP 2020

%

/,"/._‘,.-.,,,,_ ;";, %—
JOSE ANTONIO'MUNOZ PAZ |A MARCELA/CAMACHO VARON

erente / Subgererife

JULIAN MAURI
alento Humano Profesional Uni itaFi ento Humano




