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POR LA CUAL SE ORDENA LA COMPENSACION DE UNAS VACACIONES

El Gerente de la Empresa Social de Estado "Carmen Emilia Ospina *, en uso de sus
atribuciones legales y estatutarias, y

CONSIDERANDO

Que la sefiora SONIA YANETH CUELLAR CALDﬁON identificada con la Cédula de
Ciudadania NUmero 55.153.643-6e encuentra vinculada a la Empresa Social del Estado
“Carmen Emilia Ospina” y ha trabajado en Forma ininterrumpida en las funciones de su
cargo como AUXILIAR ADMINISTRATIVA.

Que en la actualidad devenga como sueldo la suma de
UN MILLON OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL TRESCIENTOS VEINTITRES
PESOS ($ 1.850.323) MCTE.

Que a la funcionaria se le adeudan sus vacaciones por el periodo laborado entre el 05
de Enero de 2019 al 04 de Enero de 2020.

Que dada la necesidad del Servicio, la Gerencia autoriza la compensacion de las
vacaciones a las que tiene derecho, y en razon a que la Institucion no cuenta con el
recurso humano necesario para suplir la ausencia temporal de la sehora SONIA
YANETH CUELLAR CALDERON, tal como lo consagra el Articulo 20 del Decreto Ley
1045 de 1978.

En virtud de lo anterior,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordenar la compensacion de las vacaciones de
quince (15) dias habiles de vacaciones a la funcionaria de la Empresa Social del Estado
“Carmen Emilia Ospina”, la sefiora SONIA YANETH CUELLAR CALDERON,—
identificada con la Cédula de Ciudadania Nimero 55.153.643 por el periodo indicado,
correspondiente al tiempo laborado para la entidad entre el 05 de Enero de 2019 al 04
de Enero de 2020.

PARAGRAFO: El gasto correspondiente a Indemnizacion de Vacaciones, Prima de
Vacaciones, Bonificacion Especial de Recreacion B.E.R, Incremento de Vacaciones se
cancelaran con cargo a los rubros 1010116, 1010110, 1010113, 1010104 del
presupuesto aprobado por la Junta Directiva de la E.S.E. "Carmen Emilia Ospina” para
la vigencia del 01 de Enero a 31 de Diciembre de 2020.
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ARTICULO DENOMINACION VALOR
1010116 | INDEMNIZACION DE VACACIONES $ 1.356.904
1010110 | PRIMA DE VACACIONES 7 $ 1.080.015
1010113 | BONIFICACION ESPECIAL B.E.R $ 123.355
1010104 | INCREMENTO DE VACACIONES $227.118

TOTAL $ 2.787.392

ARTICULO SEGUNDO: Paguese en consecuencia por compensacion de vacaciones la
suma de DOS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS
NOVENTA Y DOS PESOS ($ 2.787.392).

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA OSPINA
MUNICIPIO DE NEIVA
E.S.E. CARMEN EMILIA OSPINA
NIT 813.005.265 - 7
AREA DE TALENTO HUMANO
LIQUIDACION DE VACACIONES, INCREMENTO DE VACACIONES, PRIMA DE VACACIONES
Y BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION

55.153.643 SONIA YANETH CUELLAR CALDERON
cc NOMBRE
FECHA DE INGRESO A LA INSTITUCION 5/01/2009
DA MES ARO
VACACIONES CORRESPONDIENTES AL PERIODO LABORADO ENTRE EL 5/01/2019  vEL 4/01/2020
DA MES  ANO DIA  MES ARO
FECHA DE LIQUIDACION 5/01/2019 HASTA EL 4/01/2020  TOTAL 22
DIA  MES ANO DA MES ARO DIAS CALENDARIO
PERIDO DESDE EL 12/11/2020 / HASTA 3/12/2012 —
SE REINTEGRA A SUS LABORES EL 4/12/2012

| INDENIZACION DE VACACIONES L W e
N SUELDO § 1.850.323 X 22 DIAS COMUNES s 1.356.904
30
INCREMENTOS VACACIONALES : (FACTORES PAGADOS A LA FECHA]

GASTOS DE REPRESENTACION -PRIMA TECNICA 5 0
AUXILIO DE ALIMENTACION + 66.098
AUXILIO DE TRANSPORTE + 0
1/12 DE § 925.162 BONIFICACION POR SERVICIOS + 77.097
1/12 DE § 1.998.145 PRIMA DE SERVICIOS + 166.512
SUB - TOTAL 1 s 309.707
SUB-TOTAL 1 § 309707 X 22 DIAS COMUNES X § 227.118
30
SUELDO $ 1.850.323
INCREMENTO VACACIONES (SUB - TOTAL) + 309.707
SUB - TOTAL 2 $ 2.160.030
SUB-TOTAL2 § 2.160.030 H 1.080.015
2

BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION (BER)

SUELDO § 1.850.323 X 2 DIAS X 8 123.355
30

GRAN TOTAL POR VACACIONES /s 2.787. 392

OBSERVACIONES

Proyecto y Liguido: Lorena Buendia Ramirez -
Apoyo Profesional Unwer@\

Revision Financiera: Martha Liliana Rodriguez Garcig
Gestor Contable y Financiero
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Revision Talento Humano Rocio Correa Losada
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Coordinadora Area Talento
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Neiva, 12 de Noviembre de 2020

Doctor

JOSE ANTONIO MURNOZ PAZ
Gerente

ESE CARMEN EMILIA OSPINA
Ciudad

ASUNTO: Solicitud Indemnizacion de vacaciones

Cordial Saludo:

Comedidamente me permito solicitar de manera respetuosa la indemnizacion de mis vacaciones
correspondiente al periodo de 04 de enero de 2019 al 04 de enero de 2020, las cuales no he podido
disfrutar en este afio por necesidad del servicio en el drea de mantenimiento, ante la pandemia que
afrontamos desde inicio de afio.

Agradezco su invaluable apoyo.

Atentamente,

I @

SONIA YA ETH UELLAR CALDERON
Auxiliar Administrativa.




