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DATOS GENERALES
ASUNTO COMITE DOCENCIA SERVICIO INTERNO ESE CEO. No. ACTA: 004
FECHA 05 DE OCTUBRE DE 2021 ﬁ.ﬁw 8.30 AM
RESPONSABLE | Guillermo Bonilla Escobar e 9:00 am
OBJETIVOS

| INFORMAR Y DAR TRAMITE A PROPUESTAS DE CAPACITACION EN DOCENCIA SERVICIO Y SEMILLEROS DE INVESTIGACION.

]

TEMAS

1. Presentar gestion realizada con las universidades para realizar actividad de capacitacion en docencia.
2. Presentar avance en la propuesta de semilleros de investigacion.

COMPROMISOS DEL ACTA ANTERIOR

FECHA CUMPLE OBSERVACIONES
ACTIVIDAD RESPONSABLE 5 " r si | NO

Adelantar gestion con las universidades para Guillermo Bonilla y Rocio 30 |sep |2021 | X
alternativa de capacitacion en docencia servicio. Correa
Gestion para inscripcion de la ESE CEO como Guillermo Bonilla y Rocio 30 |[sep | 2021 | X No se ha realizado la
institucion generadora de investigaciones ante Correa : inscripcion por que se
Minciencias. requiere requisito de

linae de investigacion.
DESARROLLO

Se dio inicio a la reunion a las 8:30 am en la sala de juntas de gerencia en la sede Canaima, con la asistencia del doctor Jose Antonio

Mufioz Paz, gerente, Dra Claudia Marcela Camacho Varén, subgerente, Rocio Correa Losada, profesional de talento humano y Guillermo

Bonilla Escobar, coordinador docencia servicio de la ESE CEO.

1. Guillermo Bonilla Escobar, eoordinador docencia servicio, dio inicio a la reunién, agradeciendo el apoyo recibido de la dra. Rocio

Correa de Talento Humano e inicio informando que se aceptd invitacién de la Universidad Fundacion Uninavarra, a través de la
doctora Martha Cecilia Abella, Vicerrectora de Posgrados y Extension, para buscar alternativas de capacitacion de docencia y
semilleros de investigacion, temas en el cuales estamos interesados.
Asistimos a la cita acordada, el 30 de septiembre de 2021 a las 2:30 Pm, donde nos recibieron la doctora Martha Cecilia Abella,
Jesus Mauricio Gonzalez, director del grupo de investigacion de la universidad.
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en dicho roll, para la actividad en el escenario de préactica.

A'esta propuesta se acordd enviar el listado de (10) personas vinculadas a la ESE CEO, para que inicien el curso el 15 de octubre

de manera virtual, el cual consta de 120 horas, 60 académicas y 60 de trabajos complementarios.
De esta manera iniciamos el proceso de fortalecer el roll docente en el cliente interno.
2. Con el tema de semilleros de investigacion, el profesional Jests Mauricio Gonzalez, lider del grupo de investigacion de la

universidad, nos expuso el tema de Inscripcion de la ESE CEO, como institucién que hace investigacion ante Minciencias como

ISNTITULAC, la inscripcién de los integrantes del semillero de investigadores como CVLAC, en la misma plataforma de

Minciencias, para esto debemos definir la LINEA DE INVESTIGACION DE LA ESE, en un comité técnico y adoptarla en acto

administrativo.

Con esto definido podemos asociarnos con una universidad, para que en asocio podamos realizar proyectos de investigacion

gestionados desde el interior de la ESE.

El gerente de la ESE, manifiesta la voluntad de gestionar la vinculacién del doctor José Daniel Charry, médico contratista de la
ESE, reconocido y experto investigador para que nos lidere el CVLAC, para lo cual solicito la presencia del asesor juridico de
gerencia, dr. Christiam Y. Ramirez, para exponerle la inquietud y la forma de soportar dicha vinculacién, a lo cual respondié que

se puede soportar con la iniciativa que viene desde el plan de desarrollo en tal sentido.

El gerente indica que se debe convocar en préximos dias a una reunién con el area técnica y el doctor Jose Daniel Charry, para

definir la linea de investigacion de la empresa y seguir con su debida legalizacion. mediante acto administrativo.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE 5 s
Enviar a la Uninavarra area de posgrados el listado de los 10 participantes al Guillermo Bonilla Escobar 10 | X | 21
curso.
Citar a una reunién con area técnica para definir linea de investigacion. Guillermo Bonilla Escobar 151X |21
ASISTENTES

NOMBRE COMPLETO CARGO FIRMA

José Antonio Mufioz Paz Gerente 7 L A
Claudia Marcela Camacho Varén Subgerente y \\‘\\ k|
Rocio Correa Losada Pprofesional Especializado | T-H. [4 / iy
Christiam Yohanny Ramirez Asesor Juridico Gerencia L oam #  TERRLTT L
Guillermo Bonilla Escobar Coordinador Docencia Sevicio Gzl “\
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LISTADO PARA CVLAC

Carlos Andres Montalvo

Ingry Alexandra Suarez

Anyi Daniela Montealegre

Lina Maria Candelo Rivas

Antrea Ospina Alvarez

Lina Maria Ricaute

Rocio Correa Losada

Guillermo Bonilla Escobar

Lina Rodriguez Ortiz

Maria Camila Tejada Chavarro

Jose Daniel Charry

Irma susana vargas

Karla Maria Vega

14

Astrid Rios Varon

Jhon Hagler Romero Abril

luisana Camarillo Pefiaranda

Jose Luis Mateus Ruiz

ok

ok

no

ok



