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Fecha:

Presentar para la E.S.E. Carmen Emilia Ospina de Neiva, los servicios de (1), con oportunidad, eficiencia
y eficacia, de manera autbnoma e independiente, de conformidad a la propuesta presentada, los estudios
previos presentados por el responsable técnico del servicio, documentos que hacen parte integral del
presente contrato.

CRONOGRAMA

1. PRINCIPIOS:
2. OBJETO DE LA SOLICITUD PUBLICA DE OFERTAS
2.1. CONDICIONES TECNICAS:
3. INFORMACION GENERAL PARA LOS PROPONENTES:
3.1. CONDICIONES GENERALES:
3.2. RECOMENDACIONES INICIALES:
3.3. DEFINICIONES DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER:
3.4. ESPECIFICACIONES DEL SERVICIO REQUERIDO
3.4.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
3.4.2. SEGUIMIENTO YSANCIONES PORNOCONFORMIDAD DETECTADAS
ENELSEGUIMIENTO DE LAPRESTACIONDELSERVICIO:
3.5. INDEMNIDAD:
4. CARACTERISTICAS GENERALES DEL PROCESO DE SELECCION:
4.1. REQUISITOS QUE DEBERAN CUMPLIR LOS CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES:
4.2. PROPUESTAS PARCIALES, ALTERNATIVAS E INDIVIDUALES:
4.3. INTERVENTORIA
4.4. LUGAR Y FECHA DE APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION Y PUBLICACION DE
LOS PLIEGOS DE CONDICIONES:
45. LUGAR, FECHA Y HORA DE CIERRE DEL PROCESO DE SELECCION Y RECEPCION DE
PROPUESTAS.
4.6. NUMERO MINIMO DE PARTICIPANTES:
4.7. UNA PROPUESTA POR PARTICIPANTE:
4.8. CESION DE LA POSICION CONTRACTUAL:
4.9. ACLARACIONES:
4.9.1. APLIEGO DE CONDICIONES:
4.9.2. A LAS OFERTAS:
4.10. PLAZO DE EVALUACION:
4.11. ADJUDICACION:
4.12. DECLARATORIA DESIERTA:
5. PRESUPUESTO OFICIAL:
6. PLAZO ESTIMADO DE EJECUCION DEL CONTRATO:
7. OBLIGACIONES DE LOS OFERENTES:
8. REQUISITOS POSTERIORES A LA FIRMA DEL CONTRATO:
9. LIQUIDACION DEL CONTRATO:
10. PRECIO Y FORMA DE PAGO:
11. REGIMEN JURIDICO APLICABLE:
12. EXIMENTES DE RESPONSABILIDAD DE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA
OSPINA:
13. DE LA PROPUESTAS:
14. DOCUMENTOS QUE DEBE CONTENER LA PROPUESTA:
15. REVISION JURIDICA:
16. REVISION FINANCIERA DE LAS OFERTAS:
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17. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:
18. CAUSALES DE ELIMINACION Y RECHAZO DE PROPUESTAS:
19. CRITERIOS PARA LA ADJUDICACION:

Gerente E.S.E. Carmen Emilia Ospina

Vo. Bo.

Coordinador Juridico de Contratacion Gestor (a) Contable
P/

Analista y Sustanciador de Contratos Asesor Gerencia
Revisé/

Analista y Sustanciador de Contratos Coordinador Juridica
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INSTRUCTIVO PARA DILIGENCIAR EL FORMATO
"PLIEGO DE CONDICIONES"

OBJETIVO: Establecer procedimiento por el cual se lleva a cabo la contratacién publica con respecto a la

contratacion directa en aras de dar cumplimiento acatando las normatividades vigentes.

ALCANCE:Verificar que los principios de economia eficacia y eficiencia se cumplan a cabalidad,

presupuestalmente la identidad puede hacer uso de este proceso.

Para el diligenciamiento correcto del formato tenga en cuenta lo siguiente:

Fecha: Registre el dia, mes y afio que se presenta el pliego de condiciones.

(1) Escriba el objeto contractual que corresponde al pliego a desarrollar.

CRONOGRAMA: Se realiza una programacion de todo el proceso contractual del presente contrato.

Desarrollo del pliego de condiciones

Firmas: Se deben registrar los nombres del Gerente, Coordinador juridico de contratacion,
Gestor (a) contable, P/ Analista y sustanciador de contratos, Asesor gerencia, Revisd/ Analista y
sustanciador de contratos, Coordinador juridico y registrar la firma, como forma de verificar el

pliego de condiciones.

1 Elaboracion del documento

CONTROL DE CAMBIOS

16/01/2013

Modificacién del documento:

2 Formato, instructivo.

09/05/2017

Nombre: Paola Rozo Escobar |Nombre: Naudy Martinez Murillo
Cargo: Ing. industrial calidad Cargo: Coordinadora de calidad

Nombre: Miguel Rodriguez Ortiz

Cargo:Coordinador Juridico Contratacién

Elaboré Revisé

Aprobo




