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RESOLUCION No. 4 & 2o M

(Agosto 31 de 2023)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTAN LAS TABLAS DE RETENCION
DOCUMENTAL DE LA E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA DE NEIVA -HUILA”

El Gerente de la E.S.E Carmen Emilia Ospina de Neiva Huila, en uso de sus
atribuciones legales, estatutarias, y en especial las conferidas en la Ley 594 de
2000 y:

CONSIDERANDO

Que en cumplimiento del articulo 24 de la ley 594 de 2000 “por medio de la cual se
dicta la ley general de archivo y se dictan otras disposiciones”, en concordancia
con el acuerdo 07 de 1994 del archivo general de la nacion, “por el cual se adopta
y se expide el reglamento general de archives”, las entidades ptblicas estén en la
obligacion de elaborar y adoptar la tabla de retenciéon documental.

Que las Tabla de Retencion Documental, se constituye en una herramienta
administrativa indispensable para lograr la modernizacién y la normalizacién de |a
gestion documental al interior de la entidad.

Que las Tabla de Retencién Documental, se debe convertir en un instrumento agil

y dinamico que permita a la E.S.E Carmen Emilia Ospina, estandarizar los
procesos archivisticos, racionalizar la produccion documental, organizar y disponer
sus archivos administrativos para la consulta del ciudadano, que facilite la gestidn
publica y preserve la memoria institucional.

Que para se hace necesario la adopcion e implementacién de las Tabla de

Retencién Documental en la E.S.E Carmen Emilia Ospina, que permita controlar
el tiempo de permanencia en cada sefie, subseries en las fases de archivo.
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Que mediante Acta 04 de Enero 11 de 2023, el Comité. Institucional de Gestidn y
Desempefio dela E.S.E Carmen Emilia Ospina, aprobé las Tablas de Retencidn
Documental (TRD) y cuadro de clasificacién Documental (CCD).

Que el Consejo Departamental de Archivos de la Gobernacion dei Huila, mediante
Certificado de agosto 11 de 2023, convalido las Tablas de Retencién Documental -
TRD. .

Que, por lo expuesto anteriormente,
RESUELVE:

ARTIiCULO PRIMERO. Adoptar la Tabla de Retencion Documental, de la E.S.E
Carmen Emilia Ospina de Neiva Huila, convalidada por el Consejo Departamental
de Archivos de la Gobernacién del Huila. '

ARTICULO SEGUNDO. Cada Dependencia productora de documentos es
responsable de aplicar las Tabla de Retencion Documental, segun sus propios
requerimientos en la fase de gestion; el Archivo Central asumira la responsabilidad
s6lo cuando le sean transferidos los documentos por haber cumplido su fase de
conservacion en el archivo de gestion.

ARTICULO TERCERO. Las Tablas de Retencién Documental, se debe manejar
como una herramienta dindmica; para este efecto, cualquier modificacién
propuesta por las diferentes Dependencias, debera ser aprobada por el Comite
Institucional de Gestion y Desemperio de la Entidad.

ARTICULO CUARTO. La Tabla de Retencién Documental podra ser modificada por
las siguientes razones:




* Por cambios en la estructura organica, los procedimientos internos o las
funciones de las dependencias de I1a E.S.E

* Por [a expedicion de normas por parte de las autoridades competentes, que
afecten la produccién documentai de Ia Entidad.

* Durante el proceso de implementacion de la tabla cuando surjan
inconsistencias, que técnicamente justifiguen se hagan los ajustes
pertinentes

* Las demas que establezea la Ley.

ARTICULO QUINTO. La presente Resolucién rige a partir dela fecha de su
expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Neiva Huila, a los treinta Y un (31) dias del mes de Agosto del afio
dos mil veintitrés (2023) ®
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Al contestar, por favor cite estos datos

Radicado:

2023CS8060752-1
Fecha:2023-08-18

GOBERNACION DEL HUILA
Secretaria General

GOBLINACION DEE T1UItA
20235AL00068309 LAEEATIE Dissin Logu:
Neiva, Agosto 18 de 2023
Doctor:
JOSE ANTONIO MUNOZ PAZ
GERENTE

ESE CARMEN EMILIA OSPINA
Carrera 22 con calle 26 Sur

Tel: 57 (608) 8631818

Neiva / Huila

Asunto: : Concepto Técnico de evaluacion y certificado de Convalidacion de las Tablas
de Retencion Documental-TRD de |a ESE Carmen Emilia Ospina de Neiva

Cordial saludo,

Para los fines pertinentes me permito allegar a su Despacho, el concepto de Convalidacion de las Tablas
de Retencién Documental (TRD) de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA, radicadas el pasado 7 de junio de
2023, bajo radicado interno No. 2023C80022429-1, en la Gobernacién del Huila, y el Concepto Técnico
de evaluacién de las mismas; las que fueron revisadas, analizadas teniendo en cuenta cada uno de los
factores de convalidacion (Cumple, cumple parcialmente o no cumple), establecidos en la (Gufa Matriz
Evaluacidon TRD y TVD AGN) y evaluadas por los integrantes del Consejo Departamental de Archivos del
Hulla, como consta en el Acta No. 004 del 10 de agosto de 2023, convalidadas por unanimidad.,

Una vez surtido el proceso de convalidacién de las Tablas de Retencién Documental (TRD}, se hace
necesario su implementacidn en la entidad, la produccién documental deberd ser organizada y
salvaguardada teniendo en cuenta fas TRD.

Ademds se debe realizar su respectiva publicacién e Inscripcion en el Registro Unico de Series
Documentales - RUSD, para lo cual la entidad cuenta con 30 dias hébiles siguientes a |3 convalidacion,
como lo indica el Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la Nacién.

Se anexa el Concepto y Certificado de Convalidacién del a Tablas de Retencién Documental TRD.,

Cardialmente,

4o Jhufmm Yusuco.

LIZA’ADRIANA CARVAJAL FRANCO
Secretaria General
Revisd: Maria Marcella Cely Casanova

Proyeeté: Bleidy Joaquin Ardila Pinzon
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GOBERNACION DEL HUILA
SECRETARIA GENERAL

R
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CHOSURNACION 1PEL HA1A ,H’U[ J_,A-
Luis Earique Dussdn Léper
COBERNADOR CIZE(E

EL PRESIDENTE Y EL SECRETARIO TECNICO DEL CONSEJO DEPARTAMENTAL DE ARCHIVOS DE LA
GOBERNACION DEL HUILA

CERTIFICAN:

Que la ESE CARMEN EMILIA OSPINA DE NEIVA solicité ai Consejo Departamental de Archivos del Huila,
la convalidacion de las Tablas de Retencidn Documental en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 2.8.2.2.1 del Decreto No. 1080 de 2015 y arficulo 10 del Acuerdo No. 004 de 2019,

Que, en virtud de lo anterior, El Concejo Departamental de Archivo del Huila, aprobé las Tablas de
Retencién Documental mediante Acta No. 004 del 10 de Julio de 2023.

Que, por procedimiento interno del Consejo Departamenial de Archivos de Huilla, asigné un
profesional bibliotecdlogo archivista quien evalud las Tablas de Retencién Documental de Ig
entidad, la evaluacion concluyé gue el instumento archivistico podia ser sustentado ante la

siguiente instancia de evaluacién, una vez se presentaran los ajustes solicitados en el concepto
técnico de evaluacion.

Que lo ESE CARMEN EMILIA OSPINA DE NEIVA presentd ante el profesional evaluador los ajustes
solicitados por el concepto técnico de evaluacion del 26 de julio 2023, En esta reunién s& concluyo
gue las Tablas de Retencidén Documental podian ser presentadas ante e Consejo Departamental
de Archivos del Huila en su préoxima reunion,

Que los Tablas de Retencién Documental de la ESE CARMEN EMILIA QOSPINA DE NEIVA, fueron
sustentadas ante el Consejo Departamental de Archivos de Hulla en sesion del 10 de agosto de 2023,
De acuerdo con el acta de Ig reunion, los integrantes de dichg instancia recomendaron ai
Presidente del Consejo Departamental de Archivos del Hulla la convalidacién del instrumento
archivistico. Recomendacion que acogid el Presidente, por lo que se determind expedi el
respectivo certificado de convalidacién una vez la entidad radicard la versién definifiva de sus
Tablas de Retencién Documental debidamente firmadas.

Que la ESE CARMEN EMILIA OSPINA DE NEIVA, radicé la version definitiva de las Tablas de Retencion
Documental - TRD con los soportes de elaboracion y aprobacién mediante numero de radicado

ESE CARMEN EMILIA OSPINA DE NEIVA.

En constancia se firma en la civdad de Neiva, a los 1 1/08/2023.

i oot (3 &

leA MARC}L(TA CELY CASANOVA,”
P/esidente del Consejo Deparfamental Secretaria técnica del Consejo
de Archives del Huila. Secrefario Departamental de Archivos del Huila

General,

Proyects: Maria Marcella Celis Casanova, Secrefaria Técnica del Consejo Deparfamental de Archivo,

@
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