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POR EL CUAL SE CONVOCA A LA ELECCION DE LOS REPRESENTANTES AL
COMITE DE ETICA HOSPITALARIA DE LA ESE CARMEN EMILIA OSPINA

La Gerente (E) de la Empresa Social de Estado Carmen Emilia Ospina. en uso de sus atribuciones
legales y estatutarias, y

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion No 418 del 24 de Octubre de 2022, se actualizo el Comité de Etica de la
ESE CARMEN EMILIA OSPINA por un periodo de tres anos.

Que mediante Resolucion No 259 del 30 de Mayo del 2025, se actualiza la conformacion del
Comité de Etica para el representante de los profesionales de Enfermeria de la ESE CARMEN
EMILIA OSPINA.

Que las funciones, objetivos y su funcionamiento del Comité de Etica estan establecidos en la
Resolucion No 163 de 2012.

Que se hace necesario convocar para la eleccion de los representantes del Comité de Ltica de la
ESE CARMEN EMILIA OSPINA debido a que su periodo vence ¢l 24 de Octubre de 2025.

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Convocar para la ¢leccion de los representantes ante el Comité de Ftica
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA de Neiva.

a). El representante del Equipo Médico sera elegido por votacion secreta que represente la
expresion libre. espontanea y autentica entre los mismos profesionales.

b). El representante del equipo de Enfermeria sera elegido por votacion secreta que represente la
expresion libre, espontanea y autentica entre los mismos profesionales.

¢). Los dos (02) representantes de la organizacion de usuarios se elegiran, por procedimiento interno
de la Asociacion y/o Alianza, enviandose comunicacion por parte de la entidad para que en un
término maximo de 10 dias habiles remitan nombre e identificacion de su representante, soportado
con Acta de Junta (Oficiese al representante de la Asociacion de Usuarios y/o Alianza para que cada
organizacion elija un representante).

d). Los dos (02) delegados de la organizacion de la comunidad que forma parte de los Comités de
participacion comunitaria del Area de Influencia de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA de
Neiva. Se elegiran por procedimiento interno de la Organizacion. enviandose comunicacion por
parte de la entidad para que en un término maximo de 10 dias habiles remitan nombre e 4
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identificacion de su representante, soportado con Acta de Junta por la cual fue elegido los
representantes.

ARTICULO SEGUNDO: La Divulgacion de la Convocatoria se hara a partir del 02 de Octubre de
2025 para los representantes seialados en los literales a. b y ¢ del Articulo Primero del Presente
Acto Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Las Inscripeiones se abriran a partir del dia 3 de Octubre de 2025 al 06
de Octubre de 2025. estas Inscripciones se recibiran en el Area de Talento Humano y seran
Divulgadas el dia 07 de Octubre de 2025.

ARTICULO CUARTO: Que los aspirantes a ser representantes del personal Médico y Enfermeria
deberan acreditar las siguientes calidades:

I. No haber sido sancionados disciplinariamente durante el afio anterior a la fecha de la
inscripeion a la candidatura.

2. Ser empleados de la Planta del personal de la ESE Carmen Emilia Ospina.
3. Acreditar Titulo Profesional de Medico para la eleccion del equipo Médico.
4. Acreditar Titulo Profesional de Enfermeria para la eleccion del equipo Enfermeria.

ARTICULO QUINTO: Que la solicitud de inscripcion se hara por escrito y debera contener la
siguiente informacion:

Nombre y Apellido completo del candidato.

Documento de Identidad.

Manifestacion expresa de que retine todos los requisitos de que trata el Articulo 4 de la
Presente Resolucion.
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ARTICULO SEXTO: Para efectos de la respectiva eleccion la Coordinacion del SIAU, organizara
las mesas de Votacion de tal manera que garantice el derecho a votar. La eleccion sera vigilada por
los jurados de votacion que designe la Gerencia. La notificacion a los jurados se efectuara mediante
publicacion de la lista el dia 10 de Octubre de 2025.

ARTICULO SEPTIMO: La Votacion se realizara el dia 14 de Octubre de 2025 a las 8:00 am
hasta las 4:00 pm en las instalaciones del Centro de Salud de Canaima Auditorio de Talento
Humano.

ARTICULO OCTAVO: El escrutinio general y declaracion de eleccion se llevara a cabo el dia 14
de Octubre de 2025 a las 4:00 pm en las instalaciones del Centro de Salud de Canaima.

ARTICULO NOVENO: Los jurados procederan hacer el escrutinio y anotar en la correspondiente
Acta el nimero de votos emitidos a favor de cada candidato asi como los votos en blanco. .os votos
que no permitan identificar claramente la decision del votante seran anulados.

Una vez terminado el escrutinio se leerd en voz alta y el jurado entregara a la Coordinacion del
SIAU y Area de Talento Humano los votos y los demas documentos utilizados. De lo anterior se

dejara constancia en el Acta de Escrutinio que serd firmada por los miembros del jurado de
Yotacion. :
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ARTICULO DECIMO: Los candidatos podran en el Acto mismo de escrutinio presentar
reclamaciones por escrito, las cuales seran resueltas por el jefe de personal. Resucltas las
reclamaciones o solicitudes se procedera a publicar los resultados de las votaciones.

ARTICULO UNDECIMO: Sera elegido como representante del equipo médico para la
conformacion del Comité de Etica. el candidato que obtenga la mayoria de votos en estricto orden.

ARTICULO DUODECIMO: Seré elegido como representante del equipo de enfermeria para la
conformacion del Comité de Etica, el candidato que obtenga la mayoria de votos en estricto orden.

ARTICULO DECIMOTERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion publicacion en la pagina WEB de la Eptidad.
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