CARMEN EMILIA OSPINA

ESE CRONOGRAMA DE CODIGO DE INTEGRID! m
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Salud, blenestar y dignidod
ACTIVIDAD RESPONSABLE RIESGO ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL [ MAYO | JUNIO [ JULIO [ AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE [ NOVIEMBRE | DICIEMBRE

MESA DE TRABAJO AUTODIAGNOSTICO INTEGRIDAD TALENTO HUMANO
SOCIALIZACION PERSONAL A DMINSITRATIVO TALENTO HUMANO
INDUCCION PERSONAL AREA DE ODONTOLOGIA TALENTO HUMANO
SOCIALIZACION DE CODIGO DE INTEGRIDAD A PERSONAL TALENTO HUMANO
ASISTENCIAL Y ADMINSITRATIVO
SOCIALIZACION CODIGO DE INTEGRIDAD COPASST TALENTO HUMANO
SOCIALIZACION CODIGO DE INTEGRIDAD COMITE GERENCIAL TALENTO HUMANO
INDUCCION PERSONAL NUEVO TALENTO HUMANO
DIFUSION CODIGO DE INTEGRIDAD VIDEO TALENTO HUMANO
SOCIALIZACION CODIGO DE INTEGRIDAD ( ENTREGA DE TALENTO HUMANO
SEPARADORES)
PROTECTORES DE PANTALLA UN VALOR POR SEMANA TALENTO HUMANO
TIPS DE DILIGENCIA TALENTO HUMANO
TIPS DE COMPROMISO TALENTO HUMANO
TIPS HONESTIDAD TALENTO HUMANO
SOCIALIZACION CODIGO DE INTEGRIDAD ABANICO TALENTO HUMANO
TIPS DE RESPETO TALENTO HUMANO
TIPS DE JUSTICIA TALENTO HUMANO
TIPS DE CONFIANZA TALENTO HUMANO
TIPS DE MISTICA TALENTO HUMANO
SOCIALIZACION CODIGO DE INTEGRIDAD ( ENTREGA DE TALENTO HUMANO
MANILLAS)
DIFUSION SEDES CODIGO DE INTEGRIDAD CARTELERAS TALENTO HUMANO
EVALUACION Y ENCUESTA TALENTO HUMANO
INFORME TALENTO HUMANO
CALIFICACION AUTODIAGNOSTICO TALENTO HUMANO




