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E FORMATO
REGISTRO INDUCCION Y REINDUCION n ]m
" |

Cak Wil HRIN |2 OEPR A

FROCESO:
GESTION DE LA SALUD CODME0: 55T-51-F25 VIGENCEA: 200 02024 PAGINAT da 2

DL UPACIOMAL

FECHA: _ |2 di MpAd 7028
NOMBRE TRABAJADOR: ﬂu—c !

carco: Uplw Genen)

No TEMA s N
1 Politicas de SST, no alcohol, Drogas y Tabaquismo, seguridad vial,
Emergencias. /‘/
2 |Reglamento de Higiene Y Seguridad Industrial. 2
3 |Generalidades del SG-55T (accidente de trabajo, enfermedad laboral, o
Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros). =
4 |Responsabilidades de los trabajadores. 2
5 |Programa de Egguridad y Salud en el Trabajo. ‘::
6 |COMITE DE CONVIVENCIA 'r,
7 |copassT ’
& |BRIGADA DE EMERGENCIAS /
8  |Panorama, calcificacion de factores de Riesgo (IPVR). /
10 |Divulgacion de Manual de Bioseguridad / /
11 |Divuigacion del Plan hospitalario de Emergencia /

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccitn-re induccién
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:

RESPONSABLE INDUCCION:

i

INDUCCION | / REINDUCCION

FIRMA T R:
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PROCEBD:
GESTICN DE LA Salup CODHG0: BE5T-514-F25 VIGERCIA: 2001052024
TCUPALIOMNAL

PAGIRAT da 7

mp)
-]

FecHA: | 3 YMhZo 72&{ - "
NOMBRE TRABAJADOR: "’wa MW EJ”W

CARGO: /«Qd?@o UF%QMM ~ CAIWM/

No TEMA

Emergencias.

1 |Politicas de SST, no alcohol, Drogas y Tabaquismo, seguridad vial,

Reglamento de Higiene Y Seguridad Industrial.

Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros).

Generalidades del SG-S5T (accidente de trabajo, enfermedad laboral,

esponsabilidades de los trabajadores.

Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo.

o 4 P

COMITE DE CONVIVENCIA

COPASST

BRIGADA DE EMERGENCIAS

Panorama, calcificacion de factores de Riesgo (IPVR).

Divulgacion de Manual de Bioseguridad

XXX 3 X o

< [ oo [

= |

Divulgacion del Plan hospitalario de Emergencia

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccidn-re induccion

de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVATIONES:

X

FIRMA! TRABAJADOR: RESPONSABLE INDUCCION:

G

INDUCCION E REINDUCCION




L
E FORMATO
REGISTRO INDUCCION Y REINDUCION
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—

PROCESO:

.I
| GEETICN DE LA SALLD CODIGO: E5T-51-F28 VIGENCIA: 2001 0024 W PAGINAT de 2
DCUPACICHAL

FECHA: |3 - 03-79)5
NOMBRE TRABAJADOR: Mave Mercedes \Vaogu-1 CQuaredo.

CAHGG:_BEBJ.&L_CILEQ:&LM“ =

No TEMA 5 N
1 |Politicas de SST, no alcohol, Drogas y Tabaquismo, seguridad vial, | ¥
Emergencias.
2 _ |Reglamento de Higiene Y Seguridad Industrial. v
3 |Generalidades del SG-SST (accidente de trabajo, enfermedad laboral, l'Ir
Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros).
4 IResponsabilidades de los trabajadores. v
5 |Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo. v
6 |COMITE DE CONVIVENCIA 4
7 COPASST V
8 [BRIGADA DE EMERGENGIAS v
9 |Panorama, calcificacién de factores de Riesgo (IPVR). v
10 |Divulgacién de Manual de Bioseguridad v
11 |Divulgacién del Plan hospitalario de Emergencia v

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccién-re induccion
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:
FIRMA TRABAJADOR: RESPONSABLE INDUCCION:
e, Voo G U

-
INDUCCION | 7~ REINDUCCION
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: REGISTRO INDUCCION Y REINDUCION

TARNEN [V O,

PROCESO:
GESTHON DE La SaLuo CODIGD: 55T-51-F25 VIGEMCIA: 2001072024 Wi PAGIMAT da 2
OCUPACIONAL |

recHa: 131032025
NOMBRE TRABAJADOR: Iﬂ[gg Luif Junior Martelo Qo

CARGO: Hfﬁﬂﬂ Wﬂf

No TEMA N

1 Politicas de SST, no alcohol, Drogas y Tabaquismo, seguridad vial,
Emergencias.

2 |Reglamentode Higiene Y Seguridad Industrial.

Generalidades del SG-SST (accidente de trabajo, enfermedad laboral,
Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros).

Responsabilidades de los trabajadores.

4

5 |Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo.
6 |COMITE DE CONVIVENCIA

7 |COPASST
8

9

BRIGADA DE EMERGENCIAS

Panorama, calcificacion de factores de Riesgo (IPVR).
10 |Divulgacion de Manual de Bioseguridad
11 |Divulgacion del Plan hospitalaric de Emergencia

NN NN e

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccién-re induccién
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:

FIRMA TRABAJADOR: RESPONSABLE INDUCCION:

J@rae Matile®&S M

mnuccrr:m =<] REINDUCCION
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.
E REGISTRO IHDU::%T; Y REINDUCION n‘m |

PAGIMAT de 2

FECHA: = Moizo 202§

NOMBRE THAEAJADGH:fQJh‘m &ﬁ"?.m Guzmﬂ qﬂf’n‘rﬂ.

CARGO: ﬁ‘-—"‘ Qdi‘l"'i ‘r‘ol%fq

Mo

TEMA

1

Politicas de SST, no alcohol, Drogas y Tabaquismo, seguridad vial,
Emergencias.

Reglamento de Higiene Y Seguridad Industrial.

Lad

Generalidades del SG-55T (accidente de trabajo, enfermedad laboral,
Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros).

|Responsabilidades de los trabajadores.

Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo.

COMITE DE CONVIVENCIA

COPASST

BRIGADA DE EMERGENCIAS

4
5
6
7
8
g

Panorarha, calcificacion de factores de Riesgo (IPVR).

10

Divulgacion de Manual de Bioseguridad

11

Divulgacion del Plan hospitalario de Emergencia

YRS 3 it |°

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccién-re induccién
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:

FIRMA TRABAJADOR:

RESPONSABLE INDUCCION:

e O G Eﬁgﬁ’{

INDUCCION | % REINDUCCION
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REGISTRO INDUCCION Y REINDUCION n]m

Tl MW Elnll 1 PR
| mnd
PROCESD:
GESTION DE L& BALUGO CODIGO: 55T-54.Fa8 VISENCIA: 201 0raiad Vi PAGINAY de 2
OCUPACHINAL
FECHA: } Hai 2o 1015

NOMBRE mnwnmn:lgﬂq_ea_m M.
careO: _Higiemiata

No TEMA
Politica de SST y de no alcohol, Drogas y Tabaguismo.
2 |Reglamento de Higiene Y Seguridad Industrial.

Generalidades del SG-SST (accidente de trabajo, enfermedad laboral,
Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros).

Responsabilidades de los trabajadores.

4

§ |Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo.
& |COMITE DE CONVIVENCIA
7

B

9

COPASST
BRIGADA DE EMERGENCIAS

Panorama, calcificacion de factores de Riesgo (IPVR).
10 |Divulgacion de Manual de Bioseguridad
11 [Divulgacién del Plan hospitalario de Emergencia

r AP AN A i A 1k %% |0

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccion-re induccion
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA

OBSERVACIONES:

FIRMA TRABAJADOR:; RESPONSABLE INDUCCION:

G TTIL (QELZ;M

INDUCCION remouccion [ X ]
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REGISTRO INDUCCION Y REINDUCION !
s
FROCESO:
GESTION DE LA SALUD CODIG0: 55T-81-F&% WVIGEMCIA: 20N 02024 Wi PAGINAT do 7

- QCUPACIDNAL

FECHA: _3-%-1§

NOMBRE TRABAJADOR: £y Soilihas B

CARGO: MU (1 m%’h

No TEMA S N

1 |Politica de SST y de no alcohol, Drogas y Tabaquismo. W

2  |Reglamento de Higiene Y Seguridad Industrial. v
Generalidades del SG-SST (accidente de trabajo, enfermedad laboral,
Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros). X

4 [Responsabilidades de los trabajadores. .

5 |Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo. 3

6 |COMITE DE CONVIVENCIA ot

7 |copasst Y,

8 |BRIGADA DE EMERGENCIAS e

9  |Panorama, calcificacion de factores de Riesgo (IPVR). W

10 |Divulgacion de Manual de Bioseguridad ¥

11 |Divulgacion del Plan hospitalario de Emergencia b g

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccién-re induccion

de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.
OBSERVACIONES:

FIRMA TRABAJADOR:

Yoo Seingy W ' MH\

INDUCCION

RESPONSABLE INDUCCION:

REINDUCCION

X




CAFMY LM s JEPw
Y

) L
E REGISTRO mnuFéETaﬂm Y REINDUCION n ]m

PROCESC:

GESTIGN DE LA SALUD CODISD: BET.51.F28 VIGENCIA; 20 10V2074 Wi PAGINAY &e 2

OCUPACIONAL |

FECHA: _] - 03- To1s
NOMBRE TRABAJADOR: Gﬂ?&ﬂu Sawey delb &

CARGO: _ Higicns da (e |

No TEMA S N
1 Politica de SST y de no alcohol, Drogas y Tabaquismo. P
2 |Reglamento de Higiene Y Seguridad Industrial. ¥
Generalidades del SG-SST (accidente de trabajo, enfermedad laboral,
Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos iNseguros). X
4 Responsabilidades de los trabajadores. x
5 |Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo. x
5 |COMITE DE CONVIVENCIA ¥
7 |COPASST ¥
8 |BRIGADA DE EMERGENCIAS X
8  |Panorama, calcificacion de factores de Riesgo (IPVR). b 4
110 |Divulgacién de Manual de Bioseguridad X
[11_ |Divuigacién del Plan hospitalario de Emergencia XY

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccién-re induccién
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:

Grade-Seray JMs 6\

FIRMA TRABAJADOR: RESPONSABLE INDUCCION:

P

INDUCCION REINDUCCION | X
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E FORMATO n
REGISTRO INDUCCION Y REINDUCION

CANMEN LMILIA CEPRA
Sl dnde 1

PROCESO:
GESTICH OE LA SALUD CODMGO; 55T-31-F25 VIGENCIA: 20010720248 | PAGINAY da 2

OCAPACHMNAL

FECHA: _7- 3- Ze7§

NOMBRE TRABAJADOR: Hucle lly Aulicer . o0 b e

CARGD:#‘_I'"@ Ie#1ds te . ;ﬂg}"

No B TEMA

1 Politica de SST y de no alcohol, Drogas y Tabaquismo.
2 |Reglamento de Higiene Y Seguridad Industrial.
3

Generalidades del SG-SST (accidente de trabajo, enfermedad laboral,
Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros).

IResponsabilidades de los trabajadores.

Programa de Eaguﬂdaﬂ y Salud en el Trabajo.
COMITE DE CONVIVENCIA

COPASST

BRIGADA DE EMERGENCIAS

|Panorama, calcificacién de factores de Riesgo (IPVR),
Divulgacién de Manual de Bioseguridad

Divulgacion del Plan hospitalario de Emargencia

o (o b

ol R Ko E G U PR O N o N ¥ P

el B = - |
==

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccién-re induccion
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:

. g

FIRMA T \JADOR: RESPONSABLE INDUCCION:

, (EQH

INDUCCION REINDUCCION
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REGISTRO INDUCCION Y REINDUCION

CARAEN TASL i RPN
bol ar bl 1 g

PROCESO:

GESTION DE LA SALUD CODNGO: 55T-51-F25 VIGENCIA: 2067 003034 w1 PAGEMAT de 2
CCUPACIONAL

FECHA: - 3- 202y
NOMBRE TRABAJADOR: J€Ch | ijm B
CARGO: H‘Cﬁ;.lﬂl"ﬂ&"ﬁg ol

No TEMA S N
Politica de S5T y de no alcohol, Drogas y Tabaquismo. P {
2 |Reglamento de Higiene Y Seguridad Industrial. 4
3 |Generalidades del SG-SST (accidente de trabajo, enfermedad laboral,
Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros), X
4 |Responsabilidades de los trabajadores. ¥
5 |Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo. X
8 |COMITE DE CONVIVENCIA X
7 |COPASST ,“\'
8 |BRIGADA DE EMERGENCIAS *\:
8  |Panorama, calcificacion de factores de Riesgo (IPVR). bd
10  |Divulgacion de Manual de Bioseguridad e
11 |Divulgacién del Plan hospitalario de Emergencia 2.9

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccidn-re induccion
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:
T //?/7)’;%
IR BAJADOR? RESPONSABLE INDUCCION:

r AT

s

INDUCCION REINDUCCION | X
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FORMATO n]
REGISTRO INDUCCION Y REINDUCION

A L DR
.-

| OESTION DE :‘Jmu CODIGO: 55T-51.F2 WIGENGIA- 202 W PAGINAT oo 2
1 C‘EHFWEIEHML
FECHA: _3— 03- Jol$ e
NOMBRE TRABAJADOR: | M
canco:_Juralus/ (Y Sebud
¥
Noe | / TEMA S | N

I
Folitica de SST y de no alcohol, Drogas y Tabagquismo.
2 Reglamento de Higiene Y Seguridad Industrial.

Generalidades del SG-SST (accidente de trabajo, enfermedad laboral,
Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros).

Responsabilidades de los trabajadores.

4
5  |Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo.
5 |COMITE DE CONVIVENCIA
7
a
8

COPASST
BRIGADA DE EMERGENCIAS

Panorama, calcificacion de factores de Riesgo (IPVR).
10 |Divuigacion de Manual de Bioseguridad
11 |Divulgacion del Plan hospitalario de Em-argurn:h

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccion-re induccion
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:,

RESPONSABLE INDUCCION:

f Rt

INDUCCION REINDUCCION
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FORMATO n]
REGISTRO INDUCCION Y REINDUCION

PROCESD)

CODIG0: GET-81-F2d | VIGENCIAZ 2001 D0dd W

GESTION DE LA SALLID PAGEMAY e T
| OCUPACIGNAL , =
FECHA: A i
I
NOMBRE TRAEMAD:JR:&MML ﬂql
carco: Huy. %}ﬁ}aﬂ_@
[
Mo TEMA S N

1 Folitica de SST y de no alcohol, Drogas y Tabaquismo,

2

Reglamenio de Higiene Y Seguridad Industrial.

3 |Generalidades del SG-SST (accidente de trabajo, enfermedad laboral,
Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros),

4 sponsabilidades de los trabajadores.

5 Frograma de Seguridad y Salud en el Trabajo.

F]

COMITE DE CONVIVENCIA

7 COPASST

8 BRIGADA DE EMERGENCIAS
g Panorama, calcificacién de factores de Riesgo (IPVR).
110 |Divulgacién de Manual de Bioseguridad

Divulgacién del Plan hospitalario de Emeargencia

MOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccion-re induccion
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:

FIRMA TRABAJADOR:

Moo Toms Do

RESPONSABLE INDUCCION:

INDUCCION

REINDUCCION | E
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E FORMATO n]
REGISTRO INDUCCION Y REINDUCION

GES ermun CODIGD: S5T-51-F25 ‘ VIGENCEA; 2001 ETE4 W PAGINAT 2 2
DCLFAG AL
FECHA: 1/~ 3/2024
NOMERE TRABAJADOR.Z{ oeele { ﬁ?f:ﬁ?ﬁ-"’-"ﬁ v
CARGO:
No TEMA S N
1 |Politica de SST y de no alcohol, Drogas y Tabaguismo. X
2 |Reglamento de Higiene Y Seguridad Industrial. X
Generalidades del SG-SST (accidente de trabajo, enfermedad laboral,
iFeligms. Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros). 4
4 [Responsabilidades de los trabajadores. Y
5 |Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo. ’f’
5] COMITE DE CONVIVENCIA w
7 |COPASST ol
8 BRIGADA DE EMERGENCIAS o
9 Panorama, calcificacion de factores de Riesgo (IPVR). Y
10 |Divulgacién de Manual de Bioseguridad ‘;,f
11  |Divulgacién del Plan hospitalario de Emergencia b d

MOTA: He comprendide satisfactoriamente los temas descritos en la induccion-re induccion
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:

FIRMA TRABAJADOR: RESPONSABLE INDUCCION:

L A

INDUCCION REINDUCCION .
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#

L]
T n-]
‘ : REGISTRO INDUCCION Y REINDUCION

TARMPE (VUL DGRRD

PROCESD:
| GESTION DE LA SALUD CODIGD: SET-51-F35 VIGEMGIA: 70/107024 Ve PAGINAY g8 2
| QCUPACKINAL

FECHA: VY5 -03-2015

NOMBRE TRABAJADOR: _ Giselle waldia Odx ledmo

CARGO: huelier de Enpemena

No TEMA

1 |Politicas de SST, no alcohol, Drogas y Tabaquismo, seguridad vial,
Emergencias.

Reglamento de Higiene ¥ Seguridad Industrial.

Generalidades del SG-SST (accidente de trabajo, enfermedad laboral,
Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros).

Esﬁ_unsabiiidadas de los trabajadores.

|Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo.
IEDMITE DE CONVIVENCIA

COPASST

BRIGADA DE EMERGENCIAS

g Panarama, calcificacion de factores de Riesgo (IPVR).
10 |Divulgacién de Manual de Bioseguridad
11 |Divulgacion del Plan hospitalario de Emergencia

L= R O O S R S

Les| sl X< € [S]€ |n

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en |a induccidn-re induccion
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:

FIRMA TRABAJADOR: RESPONSABLE INDUCCION:

e l&ﬁy{

INDUCCION 20 REINDUCCION




=

3 o m
REGISTRO INDUCCION Y REINDUCION

- \
l EEEE:EE:E %Lum CODIGD: BST-51-F25 VIGENCIA, 200107074 v PAGINAT de 2 !
FECHA: S-—-(04- 202 <
NOMBRE TRABAJADOR: _M} ntore 1006~
CARGO: &L}x. Grnrrvvient  Eodwbn g
No TEMA S N
1 |Politicas de SST, no alcohol, Drogas y Tabaquismo, seguridad vial,
Emergencias. }‘?
2 |Reglamento de Higiene ¥ Seguridad Industrial. t‘f
Generalidades del SG-S5T (accidente de trabajo, enfermedad laboral,
iF’aFigma. Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros). ?p
4 |[Responsabilidades de los trabajadores. i i
5 |Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo. ?'
6 |COMITE DE CONVIVENCIA o
7 |COPASST by 8
8  |BRIGADA DE EMERGENCIAS gl
g Panorama, calcificacién de factores de Riesgo (IPVR) T
10 |Divulgacién de Manual de Bioseguridad "4
11__|Divulgacién del Plan hospitalario de Emergencia 1

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccién-re induccién

de la

ESE CARMEN EMILIA OSPINA

OBSERVACIONES:

Fi

/";IIQHW t E{ﬁgﬂ u 7‘-{1&9—-

INDUCCION | = REINDUCCION

TRABAJADOR; RESPONSABLE INDUCCION:

A




[ ]
-y TO
REGISTRO mnu'gt:-l'an Y REINDUCION n]m

Ak W ML SERNS
sl - St
L

| PROCESO:
I GESTION DE LA SALUD CODKID; 58T-51-F28 VIGEMCIA: 201 72024 Vi PAGINAY ge 2
DCLPAGICONAL

FECHA: _©5 rfevpp 251%
NOMBRE TRABAJADOR: (bt Eclouds Bosens Laobearo

CARGO: Fm#’ua tdn
No TEMA S N

1 Politicas de SST, no alcohol, Drogas y Tabaquismo, seguridad vial,
Emergencias.

2 |Reglamento de Higiene Y Seguridad Industrial.

Generalidades del SG-SST (accidente de trabajo, enfermedad laboral,
iPEii-ng, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros).
IResponsabilidades de los trabajadores.

Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo.
COMITE DE CONVIVENCIA

COPASST

BRIGADA DE EMERGENCIAS

Panorama, calcificacion de factores de Riesgo (IPVR).
|Divulgacién de Manual de Bioseguridad
|Divulga::iﬁrn del Plan hospitalario de Emergencia

o T S -

= [= [o [= [
- (o

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccién-re induccion
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:

FIRMA TRABAJADOR: RESPONSABLE INDUCCION:

fseitezte TR

INDUCCION REINDUCCION




E FORMATO n‘
REGISTRO INDUCCION Y REINDUCION

-'-ll"l-ﬁlhl.lﬂ'll-m

I

FROCESD:

GESTION DE L& SALUD CODIGO: SET-51-Fa8 WIGEMCUAT 200100 i PAGINAT da 2
BEUPACEINAL

FECHA: _ YOI 3 — 20524
NOMBRE TRABAJADOR: l’i-'-'}r‘e}r*m ﬁ;ﬂﬂmﬁ

cArGo: __HH & :!ma:fs.*a O,

Mo J TEMA

1 |Politica de SST y de no alcohol, Drogas y Tabaguismo.
2 |Reglamento de Higiene Y Seguridad Industrial.

3 |Generalidades del SG-SST (accidents de trabajo, enfermedad laboral,
Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros),

Respensabilidades de los trabajadores.

Programa de Segunidad y Salud en el Trabajo.
COMITE DE CONVIVENCIA

7 COPASST

8 BRIGADA DE EMERGENCIAS

g Fanorama, calcificacion de factores de Riesgu (IPVR).

10 |Divulgacion de Manual de Bigseguridad
11 |Divulgacion del Plan hospitalano de Emergencia

l
Ybe | M| He| L[]l o

MOTA; He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccidn-re induccion
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:

%fﬂ?}f-‘?mﬂ

FIRMA TRABAJADOR: RESPONSABLE INDUCCION:

r Lk

INDUCCION REINDUCCION | A




o m
REGISTRO INDUCCION Y REINDUCION

| EARNUIN EPARLA DM

| PROCESD.
CESTION O LA SALUD COMMGO: 5E5T-51-Fa% WIGENCIA: S0N12028 PAGINAT g 2
OCUPACIONAL ' .

recra: OF Migzo -%2005
NOMBRE TRABAJADOR: '-6@4 fariestnie, bisea bEf-chk

carco: H¢ (e, ﬁh‘mf

No TEMA E N
1 Politica de SST y de no alcohol, Drogas y Tabaquismo. 7
Reglamento de Higiene Y Seguridad Industrial. /
Generalidades del SG-SST (accidente de trabajo, enfermedad laboral,
Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros). <
4 [Responsabilidades de los trabajadores. ¢/
5 Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo. /
5 |COMITE DE CONVIVENCIA /
7 |copassT d
8 |BRIGADA DE EMERGENCIAS <
8  |Pancrama, calcificacion de factores de Riesgo (IPVR) o
10  |Divulgacion de Manual de Biosegundad ’
11 |Divulgacién del Plan hospitalario de Emergencia _..-"‘

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccion-re induccion
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA,

OBSERVACIONES:

|\1:V)4 bt &rpeen .

FIRMA TRABAJADOR: RESPONSABLE INDUCCION:

"W lermiets e crnra . ( (E_gj_&,ﬂ ; “*
INDUCCION :EI REINDUCCION




FROCESO: |
GESTION DE L& SALUD CODIG0: 55T-51-Fed VIGENCLA: 200 Oraked
CCLPACIDMAL

TAFNEH Ltk Ld OEriMs

@ . I
E FORMATD ] [
REGISTRO INDUCCION Y REINDUCION I I
i

PAGINAY de 2

FECHA: _D?3- 03- 102S

NOMERE TRABAJADOR: Haria ngilonx Dussat 'Y
CARGO: _Mos. . or ﬂﬂ#ﬁmﬁxq B
No TEMA S N

1 Politica de SST y de no alcohol, Drogas y Tabaguismo. X

2  |Reglamento de Higiene Y Seguridad Industrial. L4

3 |Generalidades del SG-SST (accidente de trabajo, enfermedad laboral,

Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros). L

4 esponsabilidades de los trabajadores. & ol
5 |Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo. <

5 |COMITE DE CONVIVENCIA L

v COPASST -

a8 BRIGADA DE EMERGENCIAS s

9  |Panorama, calcificacién de factores de Riesgo (IPVR). 2

10 |Divulgacién de Manual de Biosegunidad 5

11 |Divulgacién del Plan hospitalario de Emergencia i

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccidn-re induccion
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

r_DE-EEH"uFAGI‘DHEE:

Haews n Dussonly

FIRMA TRABAJADOR:

f

&&94

INDUCCION REINDUCCION Wl

RESPONSABLE INDUCCION:




HAR TR SR

-
: REGISTRO INDUCCION Y REINDUCION

i
i

PROCESO:

GESTION DE L RALUD CODIGD: S57-51-#28 VIGEMNCIA: 200105
CLUPACII ML

PAGIHAY da 2

mpy
. | |

FECHA: 0 -Ud> -2 3§
NOMBRE TRABAJADOR: MLL[EP -IP'R Goboe

carGo: _Hicpennm  Orol

Mo TEMA s N

1 Politica de SST y de no alcohol, Drogas y Tabagquismo. /
Reglamento de Higiene Y Segurnidad Industrial. /
Generalidades del SG-SST (accidente de trabajo, enfermedad laboral, |
Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros).

4 |[Responsabilidades de los trabajadores. / ]

5 |Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo. ;

§ |COMITE DE CONVIVENCIA d

7  |COPASST '

8 |BRIGADA DE EMERGENCIAS 4

4] Panorama, calcificacion de factores de Riesgo (IPVR). :

10 |Divulgacion de Manual de Biosegundad -

11 |Divulgacion del Plan hospitalario de Em_rgennia

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descrites en la induccidn-re induccion
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:

FIRMA TRABAJADOR:

Y NE‘L:'W

RESPONSABLE INDUCCION:

A\

INDUCCION REINDUCCION

—

*
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EE - m
REGISTRO INDUCCION Y REINDUCION

= R TR T
vl deieds | i

PROCESD!
GESTION DE LA SaLuD CODGO: 55T-51-F35 VIGENCIA: 200 020 W PAGINAT de 2
CCUPACIOMNAL

FECHA: 3- 0 12025
NOMBRE TRABAJADOR: % pepcha  0fodn  RolonO

CARGO: Mu:_i,l,_.guhﬂ Qial - EAoroand

No TEMA

1 Politica de S8T y de no alcohol, Drogas y Tabagquismo,
2 |Reglamento de Higiene Y Seguridad Industrial,

3 |Generalidades del SG-SST (accidente de trabajo, enfermedad laboral,
Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros).
Responsabilidades de los trabajadores.

4

5 |Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo.
§ |COMITE DE CONVIVENCIA

7 |COPASST
8

9

BRIGADA DE EMERGENCIAS

Panorama, calcificacion de factores de Rissgn (IPVR).
10  |Divulgacién de Manual de Bioseguridad
11 |Divulgacidn del Plan hospitalario de Emergencia

Kfﬁﬁ(’f(fﬁ{ﬁﬁm

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccidn-re induccién
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:

FIRMA TRABAJADOR: RESPONSABLE INDUCCION.

gé// SR TR

INDUCCION REINDUCCION




E FORMATO n“
REGISTRO INDUCCION ¥ REINDUCION

L
PROCESDY
GESTION DE 1A SaLUD CODN: 557-51-F& VIGENCIA; F00R4 PAGIHAT de 2
DCUPACIDNAL ‘
FECHA: 0% - O - 115
NOMBRE TRABAJADOR: Lm Hﬂ!h E;gﬂu Hﬁﬂlﬂ-i
CARGO:
No TEMA 5 N
1 Politicas de SST, no alcohol, Drogas y Tabaquismo, seguridad vial,
Emergencias. A
2  |Reglamento de Higiene Y Seguridad Industrial. b
7 |Generalidades del SG-SST (accidente de trabajo, enfermedad laboral,
Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros). X
4 IResponsabilidades de los trabajadores. ¥
5 |Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo. b
6 |COMITE DE CONVIVENCIA X
7 |COPASST i
8 |BRIGADA DE EMERGENCIAS b
9 Panorama, calcificacién de factores de Riesgo (IPVR). ¥
10 |Divulgacién de Manual de Bioseguridad i
11 |Divulgacién del Plan hospitalario de Emergencia s

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccitn-re induccion
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:

FIRMA TRABAJADOR: RESPONSABLE INDUCCION:

Lnu Hoia —tolla Hagos m%

INDUCCION REINDUCCION




ﬁ CORAT rn
REGISTRO INDUCCION Y REIHDUGIﬂN

| Al ERAGLA DSFRE

| PROCESD: ;

GESTION DE LA SALUD I CODNGO0: 55T-91-F25 VIDENCIA: 20102024 PAGINAY g8 2
 OCUPACIONAL =
FECHA: Y} ot 1olS
NOMBRE TRABAJADOR: I‘.’\l N@E
CARGO:

No TEMA N

1 [Politica de SST y de no alcohol, Drogas y Tabaquismo.
2 |Reglamento de Higiene Y Seguridad Industrial.

Generalidades del SG-SST (accidente de trabajo, enfermedad laboral,
Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros)

Responsabilidades de los trabajadores.

[

Frograma de Seguridad y Salud en el Trabajo.
COMITE DE CONVIVENCIA

COPASST

8 BRIGADA DE EMERGENCIAS

U |

-
-4

g9 Panorama, calcificacion de factores de Riesgo (IPVR).
10  |Divulgacion de Manual de Bioseguridad
11 |Divulgacion del Plan hospitalario de Emergencia

Dbt e PP PP P Pl

MOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccion-re induccion
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

 OBSERVACIONES:

RESPONSABLE INDUCCION:

%%%\

'NDUCCION REINDUCCION




ESE oo m
REGISTRO INDUCCION Y REINDUCION

ARPARY LAAN A COmM i

PROCESD:
GESTION DE LA SALLID CODMG0: 55T-51-F25 VIGENCIA: 200103074 W1 PAGINA L da 2
CLUPACIOHAL J

FECHA: _ +—03- 20z5 j
NOMBRE TRABAJADOR: "-;HH#-- 5GEEP~1 IEFDJF&E Haen

cARGO: _ HiGkep 1sste- OoRa L extepMueal
No TEMA
1 |Politica de SST y de no alcohol, Drogas y Tabaguismo.

2 |Reglamento de Higiene Y Seguridad Industrial,

Generalidades del SG-5ST (accidente de trabajo, enfermedad laboral,
Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros).

Responsabilidades de los trabajadores.

Lad

ngrama de Seguridad y Salud en el Trabajo.
COMITE DE CONVIVENCIA

COPASST

BRIGADA DE EMERGENCIAS

Panorama, calcificacién de factores de Riesgo (IPVR).

10 |Divulgacién de Manual de Bioseguridad
11  |Divulgacién del Plan hospitalario de Emergencia

L= - - e B s N 3 .

Flm|2 = |t x|

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccién-re induccion
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:

FIRMA TRABAJADOR: RESPONSABLE INDUCCION:

e Y (YT MCH

INDUCCION REINDUCCION
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SOMiF rn
REGISTRO INDUCCION Y REINDUCION

FROCESD:
GESTION DE LA SALLD CODIGO; 55T-51-Fz5 { VIGENCIA: 200 2024 L

|

CICUFACIONAL

PAGERAT de 7

FECHA: _3-O03- 25
NOMBRE maAJAnnn:ﬂth.u Penue '{i

CARGO: Hl?lrnri"rﬂ .ﬂ'?ﬂ'} -{j);mﬂyrn’

Mo

TEMA

1

Politicas de SST, no alcohol, Drogas y Tabaquismo, seguridad vial,
Emergencias.

Reglamento de Higiene Y Seguridad Industrial.

x I

Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros).

Generalidades del SG-S5T (accidente de trabajo, enfermedad laboral,

Faspnnaahi]idid&s de los trabajadores.

|F'mgrama de S-eguru:!ad y Salud en el Trabajo.

ICOMITE DE CONVIVENCIA

COPASST

BRIGADA DE EMERGENCIAS

Panorama, calcificacion de faclores de ﬂiesgn (IPVR}).

Divulgacion de Manual de Bioseguridad

Divulgacion del Plan hospitalario de Emergencia_

ol I PP P M e Pt

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccion-re induccién
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:

a2

FIRMA TRABAJADOR:

INDUCCION REINDUCCION

RESPONSABLE INDUCCION:

XA




&

[ ]
E REGISTRO |HnuFt§?iaﬁ Y REINDUCION n]m

AR R L ST

PROCESO:
GESTION OE LA SaLUD0 CODIGC: BET-51-FE VIGERCIA: 2010720024 W PAGIMAT de 2
QUUPACIONAL

FECHA: F- mcrto  7902S

NOMBRE TRABAJADOR: _ﬁ%ﬂ& k‘*k{zﬂfﬁéﬂ 1 ':'E&Sgﬂ_eﬂ[" e

cAnEu:Hrﬁ?ene Clr-njl ﬂ"'—llh.umm'\,

INo TEMA s | N
1 |Politicas de SST, no alcohol, Drogas y Tabaquismo, seguridad vial, .
Emergencias.
Reglamento de Higiene Y Seguridad Industrial. :

Generalidades del 3G-S5T (accidente de trabajo, enfermedad laboral,

Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros).
esponsabilidades de los trabajadores.

Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo.

COMITE DE CONVIVENCIA

|cCOPASST

|BRIGADA DE EMERGENCIAS
|F'anurama. calcificacion de factores de Riesgo (IPVR).

|Divulgacion de Manual de Bioseguridad
Divulgacidn del Plan hospitalario de Emergencia

o | (&

-t s | | Do [~

=

< b < T~
= = - R

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccion-re induccion
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:

Moo e/ G L.

FIRMA TRABAJADOR: RESPONSABLE INDUCCION:

v&&&ﬁM

INDUCCION REINDUCCION




]

[ ]
E REGISTRO manﬁ Y REINDUCION n‘m

REETE (M A DA R
LRTLEEE R

EEE&E%LW COMGO: S5T-51.F28 VIGENCIA: 20710024 W1 PAGINAT de 2

FECHA: 9 M\ardp 201S
NOMBRE TRABAJADOR: Modha 11 liowm Goetelny i
CARGO: _Qdenloln re

No TEMA S N
1 |Politica de 55T y de no alcohol, Drogas y Tabaguismo. ‘P

2 [Ftﬂg_lameﬂtu de Higiene Y Seguridad Industrial. “-{1—

3 |Generalidades del SG-SST (accidente de trabajo, enfermedad laboral, \{\

Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros).

4 |[Responsabilidades de los trabajadores. {

5 |Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo. ‘{'

6 |COMITE DE CONVIVENCIA ~+

7 |COPASST £

8 |BRIGADA DE EMERGENCIAS “{

4] Panorama, calcificacién de factores de Riesgo (IPVR). ""q

10 |Divulgacién de Manual de Bioseguridad X

11 |Divulgacién del Plan hospitalario de Emergencia *

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccion-re induccion
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:

FIRMA TRABAJADOR: RESPONSABLE INDUCCION:

. “Eggmw

IMDUJPGiﬂ-N ‘ REINDUCCION




(AN M TN Lk DA
T g
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- m
: REGISTRO INDUCCION Y REINDUCION

GESF::IT::EE!LTE&W CODIGo; 55T-51-F28 VIREMCIA: 20102004 W PRAGIMAT de 2 |
| CCUPACHINAL .
FECHA: __ ()4 rmovidu Ta1%
NomBRE TRABAJADOR: _{ aud d (ot
CARGO:
INo TEMA s | N
1 Politicas de SST, no alcohol, Drogas y Tabaquismo, seguridad vial, {ﬂ
Emergencias.
2 |Reglamento de Higiene ¥ Seguridad Industrial. ?
3 |Generalidades del SG-SST (accidente de trabajo, enfermedad laboral,
Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros). T’
4 esponsabilidades de los trabajadores. ‘f
5 |Programa de Sequridad y Salud en el Trabajo. P
6 |COMITE DE CONVIVENCIA st
T COPASST e
8 BRIGADA DE EMERGENCIAS C
9 |Panorama, calcificacion de factores de Riesgo (IPVR). I
10 |Divulgacion de Manual de Bioseguridad V
11 |Divuigacion del Plan hospitalario de Emergencia 14

NOTA: He comprendide satisfactoriamente los temas descritos en la induccion-re induccién
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:

FIRMA TRABAJADOR:

RESPONSABLE INDUCCION:

" Tsis jfaJ.J Gormes A XM?)M

INDUCCION REINDUCCION




FORMATOD
“E CONTROL DE ASISTENCIA n]m
Eﬁaﬂﬁﬂ;mu CODIEO: GTH-51F5 J VIGEMCIA: VB 1053 PAGENA 1 0% 4
FECHA 06 Moo Rens
LUGAR C. & Con
A QUIEN VA T
: iy PERSONAL INTERNO DELAESE [ ] PERSONALEXTERNCDELAESE [
e
RESPONSABLE | > BUinnrS Y SAaup e L TE-'-}P:»% 3,
INFORMACION
NOM
RESPONSABLE ~ ?@D\m«aﬁ?f‘ﬁﬂﬂ
A S e BT . i L
FUNCIONARIO
No. | NOMBRE COMPLETO ENTIDAD FIRMA
g_nmn?nmm g |
! LE-UE‘rﬂnl(i f:nlluﬂ.r- Adutwecd O |Cavvouen |[E56 €0 RO 510
2 -
LD bw2iap Paemads [COnama Ese ceo  lopra cendd
a
Acserbnon | Canshn Bip CE0 | (awen Aciomsen
* Pomay Jpe o Araf | Aomeds | 19c oe Go [P Gouhl
[ * Vg Bola Bunyer 6 | Joemadd | cancaima. | e @0 | gy Rl
8 Cl“ﬂ”'iiﬁaﬂnm_&qmmmdg Canaima ESE CEO durul'!.l-mf:':
T [
Mﬂ\tﬂ Jim ﬁ,s,mm&] naima |ESE Ce0 utﬂfﬂl’h T
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ESE '
FORMATO

gt CONTROL DE ASISTENCIA n‘m

PROCESD:

HEST'G;UELHEHEHW [ CODMGO: GTH-51-F5 VIGERCIA: 10/ 12023 ve FAGINA 2 08 4
12
(%m JGLE ﬁmﬂh:ﬁ ﬂc}mm Pulmu; CSE e

13 _juhuhu S‘-l-u.'-h kl‘f‘-“"" t"?ljﬂ'mr.--.}-‘l_ C&-—ulhq e CBo fjuj___ cf
a0 |Plann €51 famd " = :

Aluoadp Al Agemiand €5€ Ced (?‘E%Pfd‘“—"ﬂ
“‘ Movo Miewede s flopemucion o C CoF LD i Gl
16 .
17

18

18

[t ]
iy

gl /slalp[e[els

L
=k

BB T i e e e O S L], S | clorckon

it s
Deti78m (D304 38409 9
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ESE Coarmen Ermiics Dspira




[ ]
E REGISTRO mnmﬁ Y REINDUCION n‘m

CANRARN WAL DEPTMA
A | prti - gl

PROCESO:
GESTION DE LA SALLD CODMGO: 55T-51-F2% VIGENCIA: 201 02004 W PAGINAY ca 2

OCUPACIONAL

FECHA: "L (o Mags  A223

NomBRe TRABAJADOR: Nl Jose  Bote &

CARGO: %ghm,t qﬁmk
No TEMA

1 |Politicas de SST, neo alcohol, Drogas y Tabaquismo, seguridad vial,
IEmargenc:ias_

2 |Reglamento de Higiene Y Seguridad Industrial.

|Generalidades del SG-SST (accidente de trabajo, enfermedad laboral,
Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros).
iResponsabilidades de los trabajadores.

4
5 |Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo.
6 |COMITE DE CONVIVENCIA

7 |COPASST
B

g

BRIGADA DE EMERGENCIAS

Panorama, calcificacién de factores de Riesgo (IPVR).
10 |Divulgacion de Manual de Bioseguridad
11 |Divulgacion del Plan hospitalario de Emergencia

m\ﬁx\hﬂxiﬁﬂﬁr“,ﬂ\m

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccion-re induccion
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:

FIRMA TRABAJADOR. RESPONSABLE INDUCCION:

INDUCCION REINDUCCION




" [ ]
S = m
a REGISTRO INDUCCION Y REINDUCION
PROCESD:
GESTION DE LA SALUD CODIGED; S5T-51-F25 VEGENCLA: 2001 052024 W PAGINAY 32 7
OCUPACHINAL

FECHA: T de Hayo de dcug
NOMBRE TRABAJADOR: Hora Jeot Nanira Hooguero.

CARGD: Hediwa Genmcral

No TEMA S N
1  |Politicas de SST, no alcohol, Drogas y Tabaquismo, seguridad wvial, | ¢
Emergencias.
2 |Reglamento de Higiene Y Seguridad Industrial. o
IGeneralidades del SG-SST (accidente de trabajo, enfermedad laboral, | 4
Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros).
4 [Responsabilidades de los trabajadores. *.
5 |Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo. g
& |COMITE DE CONVIVENCIA >
7 |copassT X
8 |BRIGADA DE EMERGENCIAS ol
g Panorama, caicificacion de faclores de Riesgo (IPVR). >
10 |Divulgacién de Manual de Bioseguridad Es
11 |Divulgacion del Plan hospitalario de Emergencia >

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccion-re induccion
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:

FIRMA TRABAJADOR: RESPONSABLE INDUCCION:

REINDUCCION
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E FORMATO n‘]
REGISTRO INDUCCION Y REINDUCION

Tl AT AN LA DrEFTRA
il Ll Ao

GESTION DE LA SALUD CODKGO: B5T-81-F25 VIGENCIA: 201102024 V1 PAGINA? de 2
DEUP‘A'BI?HJ'
FECHA: IG\._:-' § r L 5 , )‘
NOMBRE TRABAJADOR: Nt lw CL‘IFIJ} Slnkis
carso:_ M&d\(o Cehe )
No TEMA s N
1 |Politicas de SST, no alcohol, Drogas y Tabaquisma, seguridad vial, /k
Emergencias.
2 iHegIamantu de Higiene ¥ Seguridad Industrial. >(—
3  |Generalidades del SG-SST (accidente de trabajo, enfermedad laboral, | X
Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros).
4 |[Responsabilidades de los trabajadores. X
§ |Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo. X
6 |COMITE DE CONVIVENCIA X
7 |COPASST a
8 BRIGADA DE EMERGENCIAS X
g |Panorama, calcificacion de factores de Riesgo (IPVR). X
10 |Divulgacién de Manual de Bioseguridad >
11 |Divulgacion del Plan hospitalario de Emergencia N

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccitén-re induccién
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:

g
FIRMA TRABAJADOR: t-'(}l \ RESPONSABLE INDUCCION:

INDUCCION REINDUCCION




:.,:"" : FORMATO m
: REGISTRO INDUCCION Y REINDUCION

PROCESO:
|| GESTION D LA SALUD r COMGO: S5T-51-F35 VIGEMNCLL: 1A || L1

CCUPACIONAL

BAAIMAY 450

FECHA: ::.fi.f?-':-

NOMBRE THAHAJAnnn '/ﬂgﬂ u’?mrg{._.dﬁwﬂ

CARGO: __ ptecleo

3
B
o

i

TEMA

1

Politicas de SST, no alcohol, Drogas y Tabaquismo, seguridad vial,
Emergencias,

Reglamento de Higiene Y Seguridad Industrial.

Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros).

Generalidades del SG-55T (accidente de trabajo, enfermedad laboral,

Responsabilidades de los trabajadores.

Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo.

COMITE DE CONVIVENCIA

COPASST

BRIGADA DE EMERGENCIAS

4
5
6

7

8

9

Panorama, calcificacion de factores de Riesgo (IPVR).

10

Divulgacion de Manual de Bioseguridad

=

11

Divulgacion del Plan hospitalario de Emergencia

DTOEND: | D{osfi o] ©f [T, fo

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccion-re induccion
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:

FIRMA TRABAJADOR: /

RESPONSABLE INDUCCION:

INDUCCION REINDUCCION

]




[ ]
E REGISTRO mnu@%ﬁ Y REINDUCION n]m

ARV Ll SRrha

R ——

PROCESO:
GESTION OE LA SALLD CODIGO: 55T-51-FF8 VIGEMCIA: 30000 ¥ PAGINAT d 2
OCUPACEINAL

FecHA: (Y- YO 26018 _
NOMBRE TRABAJADOR; '~ ¥ \(\C. Quadb—< e 3e <

CArGo: __ clHEXo"ol  \SFD .

9 |Panorama, calcificacion de factores de Riesgo (IPVR),
10 _ |Divuigacion de Manual de Bioseguridad
11 |Dwulgacién del Plan hospitalario de Emergencia

No TEMA S N

1 |Politicas de SST, no alcohol, Drogas y Tabaquismo, seguridad vial, _P
Emergencias.

2 |Reglamento de Higi&ne‘r’ Seguridad Industrial. '?‘:
Generalidades del SG-SST (accidente de trabajo, enfermedad laboral, | _-
Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros),

4 |[Responsabilidades de los trabajadores. X

5 Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo. 'ff

6 |COMITE DE CONVIVENCIA —t

7 |copassT e

8  [BRIGADA DE EMERGENCIAS ol

‘t.l_.-'
F

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccidon-re induccidn
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:

FIRMA Tmaml&ij a RESPONSABLE INDUCCION:

INDUCCION REINDUCCION




- m
: REGISTRO INDUCCION Y REINDUCION

CARMEN [MILA G

e L

PROCESD:
GESTION DE LA SALUD CODIGD: 55T-51-F2% VIGEMCIA! 2061 Vg4 Wi PAGINAT de 2
CCUPACIOMAL

FEEH#:Q% Mﬂg;; EHE:}
Nala\ty tevar Hota.

NOMERE TRABAJADOR:

CARGO: ﬂmeﬁ:S’i YTl \ Lud — Stau
INo TEMA

1 Politicas de SST, no alcohol, Drogas y Tabaquismo, seguridad vial,
Emergencias.

2 |Reglamento de Higiene Y Seguridad Industrial.

Generalidades del SG-SST (accidente de trabajo, enfermedad laboral,
Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros).
sponsabilidades de los trabajadores.

S
X
X
T{
A
Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo. X
Y
X
¥
X
K
X

o (i [

COMITE DE CONVIVENCIA

COPASST

BRIGADA DE EMERGENCIAS

Panorama, calcificacion de factores de Riesgo (IPVR).
Divulgacién de Manual de Bioseguridad

Divulgacion del Plan hospitalario de Emergencia

=h |k (CD | O3 ]=]
-k D

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccién-re induccién
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:

FIRMA TRABAJADOR: RESPONSABLE INDUCCION:

Maﬁ\h Yoy Hotla.
1010448861

INDUCCION REINDUCCION




=
. REGISTRO INDUCCION Y REINDUCION

AN ML GEMA

mpj

PROCESO:
GESTION DE LA SALUD COMGD: 55T-51-F28 VIGENCIA: Z001052024
CCUPACIINAL

w1

PAGIAT OF £

FECHA: O6- ""‘"u:::-{_n~ 2023
NOMBRE TRABAJADOR: Clarer Milene, Arias Salag

CARGO: %éﬁ‘:\ﬁhlﬁ'lhnjnuq S AU &Lnuirﬂg__

INo TEMA s | N
1 |Politicas de SST, no alcohal, Drogas y Tabaquismo, seguridad vial, "
Emergencias.
Reglamento de Higiene ¥ Seguridad Industrial. K
3 |Generalidades del SG-SST (accidente de trabajo, enfermedad laboral, F
IPengns. Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros).
4 IResponsabilidades de los trabajadores. X
5 |Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo. %
6 |COMITE DE CONVIVENCIA X
7 |COPASST Y
8 |BRIGADA DE EMERGENCIAS X
g |Panorama, calcificacién de factores de Riesgo (IPVR). X
10 |Divuigacion de Manual de Bioseguridad !
11 |Divulgacién del Plan hospitalario de Emergencia B

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccion-re induccion

de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:

FIRMA TRABAJADOR:

C\MM A res ,5.1'&05
loYs158324 btdg,

RESPONSABLE INDUCCION:

INDUCCION ¥ REINDUCCION




L]
FORMATO rn
; REGISTRO INDUCCION Y REINDUCION

CARNIN [N R e
iy et

PFROCESO:
GESTION DE L& 8000 COMIGO: S5T-51.F28 VIGENCIA: 200102024 Wi PAGINAT do 3

OCUPACIOMAL

recHa:_OIC5| 2005 -
NOMBRE TRABAJADOR: EQ\kal Talnald (o gu afh V!

carGo: POy, De qu:;mb?\{}

No TEMA S N
1 |Politicas de SST, no alcohol, Drogas y Tabaquismo, seguridad vial, Vv
Emergencias.
2 |Reglamento de Higiene Y Seguridad Industrial. -
3 |Generalidades del SG-5ST (accidente de trabajo, enfermedad laboral,
Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros). L
4 [Responsabilidades de los trabajadores. W
5 |Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo. v
6 |COMITE DE CONVIVENCIA v
7 |copasst v
8 |BRIGADA DE EMERGENCIAS [
9 |Panorama, calcificacion de factores de Riesgo (IPVR). L~
10 |Divulgacion de Manual de Bioseguridad L
11 |Divulgacién del Plan hospitalario de Emergencia L

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccién-re induccion
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:

Ceica UG ST

FIRMA TRABAJADOR: RESPONSABLE INDUCCION:

mouccion B ] REINDUCCION




[
ESE o m
REGISTRO INDUCCION Y REINDUCION

PROCESC:
GESTION DE LA SALWD COmGO: S5T-51-F25 ‘ WVIGERCIA: 2010522024 Vi PAGINAT O 2
DHCUPRTIIMAL
FECHA: 0 f -05- 2025 -
NOMBRE TRABAJADOR: ad S [ LA E
carco:_Lahorutevio.
No TEMA S N
1 Politicas de SST, no alcohol, Drogas y Tabaquismo, seguridad vial, | -
Emergencias.
2 |Reglamento de Higiene Y Seguridad Industrial. -
Gerneralidades del SG-SST (accidente de trabajo, enfermedad laboral, P
|Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros).
4 [Responsabilidades de los trabajadores. -
5 |Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo. i
6 |COMITE DE CONVIVENCIA e
7 |cOPASST il
8 |BRIGADA DE EMERGENCIAS e
9 Panorama, calcificacion de factores de Riesgo (IPVR). - gl
10 |Divulgacién de Manual de Bioseguridad -
11 |Divulgacién del Plan hospitalario de Emergencia -

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccion-re induccion
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:

Robend Bl g

@mﬂ bmap Klua )

IRMA TRABAJADOR:

RESPONSABLE INDUCCION:

INDUCCION | < REINDUCCION




L] L]
& - m
REGISTRO INDUCCION Y REINDUCION

TR WIH FEll e SEFHS
ol i § p i

PROCESD:

GESTION DE LA SALUD COOG0; 55T-51-F25 WIGEMCIA: 3003028 Wi PAGIMAT de 2
CCUPACIINAL

FECHA: O/ Q51 2015
NOMBRE TRABAJADOR: Laan Mleisn haings Uibua

CARGO: A Som

Mo

TEMA

w
=

1

Politicas de SST, no alcohel, Drogas y Tabaquismo, seguridad vial,
[Emergencias.

Reglamento de Higiene Y Seguridad Industrial.

Generalidades del SG-SST (accidente de trabajo, enfermedad laboral,
Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros).

Feapnnsabiljdades de los trabajadores.

|Frugfama de Seguridad y Salud en el Trabajo.

o jun

iGGMITE DE CONVIVENCIA

lcoPASST

IEFIIGADA DE EMERGENCIAS

|Panorama, calcificacion de factores de Riesgo (IPVR).

Divulgacién de Manual de Bioseguridad

- | Joo [ [~
= |o

NINNNRINY YN B IS

|Divuigacion del Plan hospitalario de Emergencia

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccién-re induccion
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:

Yo (o

FIRMA TRABAJADOR; RESPONSABLE INDUCCION:

INDUCCION REINDUCCION




e
= m
: REGISTRO INDUCCION Y REINDUCION

AN B G
ol Pl kel e

PROCEST:
GESTHON DE LA SALUD CODGE0: 557-51-FI8 WEGENCIA; 2001 V0o ¥ FAGINAT de £
CCUPACICHAL

FECHA: 06~ 05 - 015
NOMBRE TRABAJADOR: L4mian  Tclipe  Cpw :AHHS

cAREgALIItbf en  eneprnpnc
Mo TEMA

1 |Politicas de SST, no alcohol, Drogas y Tabaquismo, seguridad vial,
Emergencias.

|Reglamento de Higiene Y Seguridad Industrial.

Generalidades del SG-S5T (accidente de trabajo, enfermedad laboral,
Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros).
Fespnnsahilidadﬂs de los trabajadores.

|Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo.
!cDMITE DE CONVIVENCIA

ICOPASST

IBRIGADA DE EMERGENCIAS

9 IFannrama. calcificacion de factores de Riesgo (IPVR).

10 Iuwuigmiﬁn de Manual de Bioseguridad
11 |Dwvulgacion del Plan hospitalario de Emergencia

@ |~ | |en [

RS RNNR 5N |2

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccidn-re induccion
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:

ﬁﬁ’%M

FIRMA TRABAJADOR: RESPONSABLE INDUCCION:

INDUCCION REINDUCCION




_ ™
FORMATO n]
: REGISTRO INDUCCION Y REINDUCION

CARVES Pl is Carsa

PROCESD:
GESTION DE LA SALUD CODIGO: 55T-51-F28 WIGENCIA: I Vi Wi PAGINAY g 2
CCUPACIOMNAL

FECHA: 6/ os/ 2§
NOMBRE TRABAJADOR: (Mhure  Suan  Uegiins

CARGO:_M:dire  aenen)  exdiutivel

No TEMA

1 |Politicas de SST, no alcohol, Drogas y Tabaquismo, seguridad vial,
Emergencias.

Reglamento de Higiene Y Seguridad Industrial.

Generalidades del SG-SST (accidente de trabajo, enfermedad labaral,
Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros).
ﬁaspmaabiiidades de los trabajadores.

4
5 |Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo.
6 |COMITE DE CONVIVENCIA
-
8

COPASST
BRIGADA DE EMERGENCIAS

g Panorama, calcificacion de factores de Riesgo (IPVR).
10 |Divulgacién de Manual de Bioseguridad
11 |Divulgacién del Plan hospitalario de Emergencia

SIS S NS IS S INTN o

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccitn-re induccién
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:

é, MA TRABAJADDR: RESPONSABLE INDUCCION:

INDUCCION | X REINDUCCION




— .
FORMATO n‘
REGISTRO INDUCCION Y REINDUCION

CAKAEN [V OSRRL
il sy i

PROCESD:
GESTION DE LA SALUD CODNGD: BET-51-Fi5 VEGENCIA: 201102024 W PAGIMAT e 2
CCUPACIOMAL

FECHA: 0C MONG o2 h
NOMBRE TRABAJADOR: T™Mciv 1cd Whencesle g Casfvg

CARGO: ALk liay =Ae enfeimenic

No TEMA

1  |Poliicas de SST. no alcohol, Drogas y Tabaquismo, seguridad vial,
Emergencias.

|Reglamento de Higiene Y Seguridad Industrial.

Generalidades del SG-55T (accidente de trabajo, enfermedad |laboral,
Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros),

[Responsabilidades de los trabajadores.

4

5 |Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo.
6 |COMITE DE CONVIVENCIA
7

8

9

COPASST
BRIGADA DE EMERGENCIAS

Panorama, calcificacion de factores de Riesgo (IPVR).
10 |Divulgacion de Manual de Bioseguridad
11 |Divulgacion del Plan hospitalario de Emergencia

A2 & xlxlsB > BITS o

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccién-re induccion
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:

FIRMA TRABAJADOR: RESPONSABLE INDUCCION:

Moo Mevcedeny <.
INDUCCION A REINDUCCION




i Sy | B

[ ]
E REGISTRO |Hnch=:'|H:T$Tr: Y REINDUCION n]m

CAFMES |l s CrieRa

GESTEON D€ LA SALUD CODIGO: 55T-51-Fz2 VIGENCIA: 2001 0r203d L
DCUPACIOHAL

FROCESO:

PAGINAT 0w 3

FECHA: /4 ,ﬁ{a.#g 2825

NOMBRE TRABAJADOR: gﬂ?ﬁféfé?

CARGO: Mcw

Sofio Laganw Gamz

INo

=

TEMA

1

Politicas de SST, no alcohol, Drogas y Tabaquismo, seguridad vial,
Emergencias.

Reglamento de Higiene Y Seguridad Industrial.

¥

Generalidades del SG-S5T (accidente de trabajo, enfermedad laboral,
Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos inseguros).

1

IResponsabiiidades de los trabajadores.

Programa de B&guﬁdﬂd y Salud en el Trabajo.

COMITE DE CONVIVENCIA

1"*“{;;

COPASST

BRIGADA DE EMERGENCIAS

D | @~ @ | &

Panocrama, calcificacién de factores de Riesgo (IPVR).

10

Divulgacién de Manual de Bioseguridad

11

Divulgacion del Plan hospitalario de Emergencia

\#f‘h\{'}i'?

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccion-re induccion

de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:

FIRMA TRABAJADOR,

INDUCCION REINDUCCION

RESPONSABLE INDUCCION:




[ ]
E REGISTRO lunuggrﬁﬁ Y REINDUCION n]m

e BT e Y T

A i s g

PROCESO: ]
GESTHON DE LA S3ALUD CODIGO: S5T-51-F28 VIGENGCIA: 2001 052024 W1 FAGINAT be 2
| ocupaciomal

FECHA: - 05-773

NOMBRE TRABAJADOR: I . QE!;,QM Almmdo Al

CARGO:
INo TEMA s | N
1 Foliticas de SST, no alcohol, Drogas y Tabaquismo, seguridad vial, *
Emergencias.
2__|Reglamento de Higiene Y Seguridad Industrial. a2
Generalidades del SG-SST (accidente de trabajo, enfermedad laboral, | *
Peligros, Riesgos, Condiciones inseguras, Actos iNseguros).
4 Faspnnsahilidadea de los trabajadores. .
5 IF’mgmma de Seguridad y Salud en el Trabajo. X
6 |COMITE DE CONVIVENCIA "¢
7 |coPassT =
8 |BRIGADA DE EMERGENCIAS S
9 |Panorama, calcificacion de factores de Riesgo (IPVR). X
10 |Divulgacion de Manual de Bioseguridad X
11 |Divulgacién del Plan hospitalario de Emergencia X

NOTA: He comprendido satisfactoriamente los temas descritos en la induccién-re induccién
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

OBSERVACIONES:

FIRMA TRABAJADOR =2ty v T\ RESPONSABLE INDUCCION:

INDUCCION REINDUCCION




