
CARMEN ENILIA OSPINA 
ol yegid 

FORMATO 

CONTROL DE ASISTENCIA 

PROCESO: 
GESTION DEL TALENTO 

HUMANO 
CODIGO: GTH-51-F5 VIGENCIA: 10/01/2023 PÁGINA 1 de 4 

Nuwe  Oatube 2 l7026 
ESE ceo — Árcea adminntrolina 

TROS: 

ERSONAL INTERNO DELAES.E YZ PERSONAL EXTERNO DELAES.E [] 

Cesmov NOW eN TR 

Hado Tanando Ma _ Carcayol 
SIHAD.iorego del Gimad —c reacia de 

Exfediertey En orhivo de gestda 

1 Ko Collara claos Fusoraro. |San le EE CEO Yawlcolono 

? Clara £ Plazas A Tuncionara: Valnas |ESE CED PÁ&B 
K Rl ke Crvun | dec| * R 
* Melsso Rdowe e Mcmk‘éd Mama | ESTCES %% 

S O\Cj(l Nora …O»e Adremiada Cemrcamo | €€ o0 Ú¿Ú l% 
S Ke\\u‘ CaNberice teyCodeditu Comonma_ | €56 ceo 
7 

8 

9 

10 

1 

Auscamos la excelencia por susalud bienestar y dignidac 
Q LÍNEA AMIGA 

8632628 93043849992 - ee tminogna 


