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3. APLICATIVOS QUE UTILIZA
Nombre Proceso que realiza Periodicidad Producto
4. RELACION DE ARCHIVOS EN EL COMPUTADOR A 5U CARGO
Nombre Carpeta [Nembre Archivo- documento Tipo de Archivo Ubicacion
5. RELACION DE EQUIPOS E IMPLEMENTOS DE OFICINA QUE ENTREGA (Debe concordar con la veri dei io hecha por el Proceso de Adquisicién de Bienes y Servicios)
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Nombre del funcionario
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Jefe area inmediata \\JQ nne femanda %mrt Firma A Wﬁy

(Médico rural, jefe de urgencias

y/o consulta externa. coordinador de facturacion, jefe de PyP, coordinador dﬁ_rggrama]‘.

Admacenista
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Acuxiliar administrativa e F""f UQ:]_E N I’ff;léﬂfld .. )’
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Gestor de presupuesto D,Sbfz O D\J_V" M U-—51 \ N (\ (@

P'rofesional universitario Talento Humano Recio Qoercr (e moA -

Acrchivo

Sistemas de informacion fJU / ‘ﬁj/
Estadisticas vitales M /‘/

Mota: Este formato es evidencia que el funcionario queda a paz y salvo por concepto de manejo de activos y actividades pendientes

NCIo por su salud bienastar v dignicioc
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